
Für den Raum Hannover bieten wir 
durchgehend Praktikumsplätze an

Die Carestone Group GmbH entwickelt bundesweit 
Seniorenimmobilien für eine alternde Gesellschaft. Von 
der Grundstücksentwicklung über die Reali sierung und 
Vermarktung bis hin zum Verkauf im Teileigentum decken 
wir die gesamte Wertschöpfungskette ab. Unsere Immo-
bilien setzen hohe Standards in Wohn- und Pfl egequali-
tät für Senioren. Gleichzeitig ermöglichen wir privaten 
Investoren – den Menschen aus der Mitte der Gesellschaft 
– einen nachhaltigen  Vermögensaufbau und eine stabile 
Vermögens sicherung. Mit unseren innovativen Konzepten 
und unserer Bauqualität sind wir Vorreiter einer ganzen 
Branche. Die Erfahrung aus mehr als 20 Jahren macht uns 
zu dem führenden Projektentwickler für Pfl egeimmobilien 
in Deutschland. 

Bereiche: 
◆ Projektentwicklung Bau
◆ Projektmanagement Bau 
◆ Recht/ Finanzen
◆ Vertrieb uvm.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre  Bewerbung mit 
Ihrem gewünschten Zeitraum. 

Ihr Ansprechpartner: Frank Kockel

f.kockel@carestone.com

Trainee-Programm 
Initiativbewerbung

Sie bringen mit:

◆ ein erfolgreich abgeschlossenes Studium 
(Bachelor/Master) in den Fachrichtungen Wirtschaft, 
Immobilien, Architektur, Bauingenieurwesen o.ä.

◆ Verfügbarkeit von mindestens 12 Monaten 
◆ Flexibilität, Offenheit, ein hohes Maß an 

Engagement und Sorgfalt, sowie die Bereitschaft 
zur Verantwortungsübernahme

Wir bieten:

◆ Traineevergütung
◆ einen vorab mit Ihnen abgestimmten Ausbildungsplan
◆ konkrete Einarbeitung sowie umfassende Betreuung 

in jeder Abteilung
◆ eine offene Unternehmenskultur und die Chance, einen 

spannenden Wachstumsmarkt kennenzulernen
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Alle weiteren Stellen unter:
carestone.com/jobs

Innerhalb des Trainee-Programms durchlaufen Sie die verschie-
densten Abteilungen unseres Unternehmens und erlernen den 
praxisbezogenen sowie professionellen Umgang in der Entwick-
lung und Veräußerung von Immobilien – von der Projektent-
wicklung bis hin zum Vertrieb. Dabei konzipieren wir mit Ihnen 
gemeinsam zu Beginn des Programms einen individuellen, auf 
Ihre Interessen abgestimmten Ausbildungsplan.


