
 

Sozialarbeiter/-pädagoge, Erziehungswissenschaftler (m/w/d) (Sozialarbeiter/in / Sozialpädagoge/-pädagogin) 

Als interkultureller freier Jugendhilfeträger für ambulante Hilfen zur Erziehung suchen wir in Teilzeit 

Sozialarbeiter, Sozialpädagoge, Diplom Pädagoge, Erziehungswissenschaftler (m/w/d) 

Interkulturelle Soziale Dienste – ISD bietet im Rahmen der ambulanten Hilfen zur Erziehung im Landkreis Hildesheim und Peine 

Sozialpädagogische Familienhilfe sowie Erziehungsbeistandschaft u.a. an. Unsere Adressaten sind Kinder, Jugendliche, junge 

Erwachsene und ihre Familien, insbesondere mit Migrationshintergrund. Gemäß unserer Leitlinien arbeiten wir systemisch, 

sozialräumlich, ressourcenorientiert und interkulturell. 

Aufgrund unseres interkulturellen Schwerpunktes freuen wir uns über Fachkräfte mit zusätzlichen Sprachkompetenzen in Türkisch, 

Arabisch, Kurdisch, Russisch u.a. sowie ausschließlich deutschsprachige Fachkräfte. 

 

 

Ihre Arbeitsschwerpunkte umfassen u.a.: 

 Betreuung und Beratung von Kindern, Jugendlichen und Familien in schwierigen Lebenssituationen (Verschuldung, Drogen, 

Gewalt, psychische Erkrankungen etc.) 

 Förderung und Stärkung der Erziehungsfähigkeit – Stabilisierung des Familiensystems 

 Unterstützung in Bezug auf die Grundversorgung von Kindern (§8a SGB VIII) 

 gemeinsame Erarbeitung von Lösungsstrategien und Begleitung in der Umsetzung 

 Begleitung bei der Hilfe zur Selbsthilfe und Motivationsarbeit 

 Krisenintervention 

 Netzwerkarbeit und Kooperation mit externen Personen und Institutionen 

 Unterstützung bei administrativen Aufgabenstellungen und Förderung schulischer und/oder beruflicher Orientierung sowie 

Integration 

 Aufbau und Pflege der Kontakte zu den sozialräumlichen Partnern 

 kontinuierliche Dokumentation und Berichtswesen 

 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 abgeschlossenes Studium der Dipl. Päd / Sozialpäd. / Sozialarbeit (Dipl./ B.A. / M. A.) oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Umgang mit belasteten Kindern, Jugendlichen und Familien 

 Belastbarkeit, Reflexionsfähigkeit und hohes Engagement in der Fallarbeit 

 Zuverlässige, selbständige Arbeitsweise und gute Organisations- sowie Kommunikationsfähigkeit 

 Führerschein – Klasse B 

 Einwandfreies Führungszeugnis 

 

 

Wir bieten: 

 interessanten und abwechslungsreichen Tätigkeitsbereich 

 dem Tätigkeitsbereich entsprechendes flexibles Arbeitszeitmodell 

 selbstständiges und eigeninitiiertes Arbeiten nach strukturierter Einarbeitung 

 regelmäßige Fachberatung, kollegialer Austausch und Qualitätskontrolle durch Teamsitzungen 

 interne und externe Fort- und Weiterbildungen 

 Supervision und Intervision 

 Mitarbeitergespräche 

 offenes Ohr für innovative und kreative Konzepte und Ideen 

 angenehmes Arbeitsklima und ansprechende Büroräume 

 personalisiertes Diensthandy, Dienstlaptop und Dienstwagen 

 leistungs- und qualifikationsorientierte Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

 

Eine Vollzeitbeschäftigung ist ggf. auch möglich. 

Für weitere Informationen steht Ihnen die Geschäftsführerin, Frau Eröz, unter 0176-55428803 oder s.eroez@isd-hildesheim.de zur 

Verfügung. 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail oder Post an: 

s.eroez@isd-hildesheim.de 

 

Interkulturelle Soziale Dienste – ISD 

Lohdestrasse 2 

31135 Hildesheim 


