
Praktikum bei der GMP. Gesellschaft für 

Management-Psychologie GbR 

Die GMP. Gesellschaft für Management-Psychologie GbR unterstützt und berät Unternehmen 

bei Themen rund um das Human Resources Management. Unseren Kunden bieten wir 

psychologisches Know-how in den Bereichen Consulting, Training, Assessment und 

Coaching.  

Wir suchen ab Februar 2020 für mind. 12 Wochen eine Praktikantin oder einen Praktikanten 

mit Interesse an psychologischer Organisations- und Personalentwicklung, 

Eignungsdiagnostik und Betrieblichem Gesundheitsmanagement. Idealerweise sind Sie 

Psychologiestudent/-in am Ende des Bachelors oder bereits im Master, möglichst mit dem 

Schwerpunkt Arbeits- und Organisationspsychologie. Studierende anderer Studienrichtungen 

mit dem Schwerpunkt Personal sind ebenfalls eingeladen, sich zu bewerben. 

Ihre Aufgaben gestalten sich projektabhängig und vielfältig. Ihre Einsatzbereiche können 

Konzeptionsarbeiten, Betreuung von Sozialen Medien, Mitarbeit bei der Auswertung von 

Mitarbeiterbefragungen, Erstellung von Berichten und Präsentationen, sowie Hospitationen 

bei Trainings oder Unterstützung bei Assessments in Unternehmen sein.   

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit aussagekräftigem 

Lebenslauf an mail@gmp-online.de. Gerne können Sie sich auch für einen späteren Zeitraum 

bei uns bewerben. 

Für weitere Fragen besuchen Sie unsere Homepage www.gmp-online.de oder melden sich 

telefonisch bei Frau Anja Kairies unter 0511 984499 0.  

 

 

GMP. Gesellschaft für Management-Psychologie GbR, Hubertusstraße 2, 30163 Hannover, 

0511 984499 0 mail@gmp-online.de 

mailto:mail@gmp-online.de
http://www.gmp-online.de/

