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Ablauf

1.  Begrüßung und Einführung in das Format

2.  Vorstellung des Klimaschutzkonzepts Mobilität

3.  Gruppenarbeit

4.  Stimmungsbild

5.  Abschluss und Ausblick
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• Raum, um Chancen und Heraus-
forderungen einer Nachhaltigen 
Entwicklung auf Augenhöhe zu 
diskutieren

• Austauschplattform für alle 
Statusgruppen

• Möglichkeit, eigene Ideen aktiv 
einzubringen und themenspezifische 
Arbeitsgruppen zu gründen

Was ist der Runde Tisch zur Nachhaltigen 
Entwicklung der Universität Hildesheim? 

Fotos: Green Office
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Klimaschutzkonzept zur 
klimafreundlichen Mobilität
1. Mai 2021 – 30. April 2023

Erstvorhaben gefördert durch die Nationale 
Klimaschutzinitiative (NKI) des BMWK

 Bilanzierung der Treibhausgas-Emissionen 
im Bereich der betrieblichen Mobilität der 
Universität

 Festlegung von THG-Minderungszielen

 Erarbeitung eines Maßnahmenkatalogs2.
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Link zum Klimaschutzkonzept

https://www.uni-hildesheim.de/greenoffice/news-go/detailansicht/klimaschutzkonzept-zur-klimafreundlichen-mobilitaet/
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Entwicklung und Priorisierung der 
Maßnahmen
• Runder Tisch Nachhaltigkeit im Nov. 2021 und im Juli 2022

• Online-Beteiligungsprozess      
 1. Phase Ideensuche | 15. Nov. 2021 – 3. Jan. 2022  
 2. Phase Diskussion & Priorisierung | 1.-15. Juli 2022

• Beschlussfassung       
 1. Lesung des Senats am 18. Jan. 2023    
 2. Lesung und Beschlussfassung am 8. Feb. 2023

Ausführliche Informationen 
zum Beteiligungsprozess

https://www.uni-hildesheim.de/greenoffice/klimaschutzmanagement/mitgestalten/


Handlungsfelder und Ziele
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THG-Bilanzierung für den Bereich Mobilität
2.
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Reduktion der THG-Emissionen im 
Bereich der betrieblichen Mobilität
 Bis 2030 um 50 %
 Bis 2045 um 100 %
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Ausgewählte Ergebnisse der Ist-Analyse: 
An- und Abreise Rund 40 % der Studierenden, 30 % 

der WiMi und 48 % der MTV 
wohnen im Stadtgebiet 
Hildesheim.

Eine bedeutende Pendelbeziehung 
besteht nach Hannover (gute 
Anbindung SPNV), wo rund 20 % 
der Studierenden, 15 % der WiMi 
und 6 % der MTV wohnen.

-> Rund 40 % der Studierenden 
pendeln aus dem ländlichen 
Umland bis 100 km (davon 5 % 
aus der Region Hildesheim)

-> Rund 40 % der MTV pendeln 
aus dem ländlichen Umland bis 
100 km (davon 13  % aus der 
Region Hildesheim)

->  Rund 34 % der WiMi wohnt 
über 100 km entfernt
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Ausgewählte Ergebnisse der Ist-Analyse: 
An- und Abreise

Potenzial für einen nachhaltigen Modal Shift der 
Beschäftigten ist gegeben, da große Akzeptanz für E-
Bikes (insb. bei MTV), E-Autos und ein Jobticket besteht

Das Semesterticket für Studierende setzt wichtige 
Anreize für die Nutzung des ÖPNV
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Ausgewählte Ergebnisse der Ist-Analyse: 
Dienstreisen
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Mobilitätsstrategie
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Priorisierte Maßnahmen
Fotos: Green Office

1. Verkehrsvermeidung 

 V1 Digitalisierung  

 V2 Mitfahrgemeinschaften  

 V3 Wohnort Hildesheim  

 V4 Wege zwischen den Standorten 
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Priorisierte Maßnahmen

Fotos: Green Office

2. Verkehrsverlagerung 

 Förderung des Radverkehrs     
FR1.1a Radabstellkonzept für den Hauptcampus 

 FR1.1.b Ergänzung der Radabstellanlagen Bühler-Campus 
FR1.1c Überdachte Radabstellanlagen Kulturcampus 

 FR1.1d Radabstellkonzept Samelson-Campus   
FR1.2 Fortbestehen der Fahrradselbsthilfewerkstatt  

  „Fazze“ sichern      
 FR2 Semesterticket      
 FR3 Diensträder      
 FR4 Anreize für Beschäftigte     
 FR5 Universitäre Fahrradkultur     
 FR6 Infrastruktur Stadt Hildesheim

 Förderung des öffentlichen Personenverkehrs  
 FO1 Infrastruktur und Taktung     
 FO2 Jobticket/Mobilitätsbudget für Beschäftigte
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3. Verträgliche Abwicklung 

 Förderung E-Mobilität     
 FE1 Zugang zu E-Ladeinfrastrukturen  
 FE2 Bevorzugung E-Fahrzeuge   
 FE3 Parkmanagement E-Roller

 Reduzierung Pkw- und Flugverkehr   
 RE1 Parkraum (Prüfung Parkraumbewirtschaftung | Lenkung Parksuchverkehr | 

Familienparkplätze | Reduzierung Stellplatznachweis)    

 RE2 Flugverkehr (Reisekostenzuschuss für klimafreundliche Anreise ins 
Auslandssemester | Forschungsprojekt „Flyingless“ und interne Debatte zur Reduktion 
akademischer Flugreisen | Kompensation aller THG-Emissionen des Flugverkehrs) 

 RE3 Interne Vorgaben und Kommunikation

 

Priorisierte Maßnahmen



154.
 G

ru
pp

en
ar

be
it

Gruppenarbeit (30 Min.)

1. Fahrradabstellkonzept für den Hauptcampus

2. Zukunft der stud. Fahrradselbsthilfewerkstatt „Fazze“

3. Fahrradförderung - Angebote für Beschäftigte 

4. Förderung von Fahrgemeinschaften bei der Anreise

5. Dienstreisen klimafreundlicher gestalten

Bitte bereiten Sie sich darauf vor, die Ergebnisse im Anschluss zu präsentieren
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Vorstellung der Ergebnisse 
(2 Min. pro Gruppe)

Fotos: Green Office

1. Fahrradabstellkonzept für den Hauptcampus

2. Zukunft der stud. Fahrradselbsthilfewerkstatt „Fazze“

3. Fahrradförderung - Angebote für Beschäftigte 

4. Förderung von Fahrgemeinschaften bei der Anreise

5. Dienstreisen klimafreundlicher gestalten



Stimmungsbild zur Gruppenarbeit
• Welche Maßnahmen unterstützen Sie? 

(grüner Punkt)

• Mit welchen Maßnahmen wären Sie nicht 
einverstanden? (roter Punkt)
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• Haben Sie Interesse sich zu 
bestimmten Themen weiterhin 
einzubringen?

Foto: Green Office
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Wie geht es weiter?
• Zweijährige Anschlussförderung durch NKI bewilligt 

1. Mai 2023 – 30. April 2025
 Umsetzung der priorisierten Maßnahmen

• Gründung einer AG Mobilität?



Vielen Dank.

Kontakt 

Katalin Kuse – Klimaschutzmanagerin für Mobilität: kuse@uni-hildesheim.de 
Julia Witter - Koordinatorin des Green Office: witterj@uni-hildesheim.de

mailto:kuse@uni-hildesheim.de
mailto:witterj@uni-hildesheim.de
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