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Die Universität Hildesheim legt 

besonderen Wert auf Gender- und 

Diversity-Kompetenzen in der Gestal-

tung der Lehre. Die Projekte „Gender 

in die Lehre“ und „qualiko LBF“ 

haben Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeitern in den vergangenen zwei 

Semestern mit dem „Forum für 

kulturelle Diversität & Gender in 

Lehre und Beratung“ die Möglichkeit 

zu Austausch und Information ge-

boten. Nun laden beide Projekte eine 

breite Hochschulöffentlichkeit dazu 

ein, ihr Wissen über Gender- und 

Diversity-Kompetenzen zu erweitern 

und deren Umsetzung in die Lehr- 

und Beratungspraxis zu diskutieren.  

 

 

 
Um Anmeldung bis 13. Mai 2012 wird 

gebeten. 

 

Für die Veranstaltung „GenderFür die Veranstaltung „GenderFür die Veranstaltung „GenderFür die Veranstaltung „Gender---- und  und  und  und 
DiversityDiversityDiversityDiversity----Kompetenzen in Lehre und Kompetenzen in Lehre und Kompetenzen in Lehre und Kompetenzen in Lehre und 
Beratung“ am 23. Mai 2012 melde ich Beratung“ am 23. Mai 2012 melde ich Beratung“ am 23. Mai 2012 melde ich Beratung“ am 23. Mai 2012 melde ich 
mich an für mich an für mich an für mich an für     
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Name 

Institut/Einrichtung 

E-Mail 

14.00h GrußworteGrußworteGrußworteGrußworte 

Dr. Barbara Hartung, Referatsleiterin im 
Niedersächsischen Ministerium für Wissenschaft und Kultur 

Prof. Dr. Wolfgang-Uwe Friedrich, Präsident der 
Stiftung Universität Hildesheim 

Dr. Silvia Lange, Gleichstellungsbeauftragte der Stiftung 
Universität Hildesheim 

Prof. Dr. Stephan Schlickau, Institut für Interkulturelle 
Kommunikation, Stiftung Universität Hildesheim 

14.30h DiversityDiversityDiversityDiversity----Kompetenzen für die Kompetenzen für die Kompetenzen für die Kompetenzen für die 
Hochschule Hochschule Hochschule Hochschule ●  Vortrag & Diskussion 

PD Dr. Ulrike Senger, Projektleitung Weiterbildung  
und Wissenschaftspropädeutikum, Universität Passau 

15.15h Pause 

15.45h GenderGenderGenderGender----Kompetenzen für die Kompetenzen für die Kompetenzen für die Kompetenzen für die 
HochschuleHochschuleHochschuleHochschule ●  Vortrag & Diskussion 

Prof. Dr. Carmen Leicht-Scholten, Professur Gender 
und Diversity in den Ingenieurwissenschaften, RWTH Aachen 

16.30h Pause 

16.45h Praxiserfahrungen & PerspektivenPraxiserfahrungen & PerspektivenPraxiserfahrungen & PerspektivenPraxiserfahrungen & Perspektiven ●  
Podiumsdiskussion 

Dr. Elke Bosse, qualiko LBF, Stiftung Universität Hildesheim 

Dr. Corinna Tomberger, Gender in die Lehre, Stiftung 
Universität Hildesheim 

Dr. Vathsala Aithal, ProKarriere-Mentoring, Stiftung 
Universität Hildesheim 

Dr. Nicole Auferkorte-Michaelis, Zentrum für 
Hochschul- und Qualitätsentwicklung, Universität Duisburg-
Essen 

PD Dr. Ulrike Senger, Projektleitung Weiterbildung  
und Wissenschaftspropädeutikum, Universität Passau 

Prof. Dr. Carmen Leicht-Scholten, Professur Gender 
und Diversity in den Ingenieurwissenschaften, RWTH Aachen 

18.15h Abschluss & Imbiss 

19.00h Veranstaltungsende 
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