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Das Gleichstellungsbiiro sucht zum 01.06.2024 eine

STUDENTISCHE HILFSKRAFT (M/W/D)
im Bereich Social Media und zur Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Veranstaltungen

Der Umfang betragt 25 Std. im Monat. Die Stelle ist zunachst auf ein Jahr befristet, eine Verlangerung
darlber hinaus ist sehr erwiinscht.

Das kannst du erwarten

Wertschatzung fur deine kreativen Content- und Gestaltungsideen fiir unseren Instagram-Kanal
(@gleichstellung_hildesheim)

Flexible Arbeitszeiten und hybride Zusammenarbeit (Prasenz an der Uni zT. erforderlich)
Offenheit in der Prozessgestaltung und der redaktionellen Planung

Mehr als nur ein Burojob: Sei live bei Veranstaltungen mit dabei und erfahre mehr zu den Themen
Geschlechtergerechtigkeit, Vereinbarkeit von Familie/Freizeit/Beruf, Antidiskriminierung u.v.m.
Ein Team, das Fehler als Lernchancen versteht

Das bringst du idealerweise mit

Du hast Kenntnisse zur Erstellung von Social-Media-Content in Bild und Schrift (insb. fiir
Instagram) und hast Erfahrungen im Grafikdesign (insb. Canva).

Du weif3t wie man eine (Handy)Kamera bedient und hast Freude am Fotografieren und Filmen

Du bist als Student*in noch flr mindestens ein Jahr eingeschrieben

Du pflegst eine Hands-On-Mentalitat, die von einem hohen Maf3 an Zuverlassigkeit,
Selbststandigkeit und Flexibilitat gepragt ist. Wenn fiir dich etwas neu ist, macht es dir nichts aus,
dich dort reinzuarbeiten

Wenn du jetzt auch noch Interesse am Themenbereich der Gleichstellung hast: Jackpot!

Infos zum
Gleichstellungsbiiro

Wenn du Lust auf diese abwechslungsreiche Stelle hast, sende

uns deine Bewerbungsunterlagen (kurzes Motivationsschreiben
und Lebenslauf, ggf. Arbeitszeugnisse) bis zum 30.04. 2024 an:

Martina Melke-Harmgardt (sie/ihr)
gleichstellungsbiiro@uni-hildesheim .de
05121/883 92150

Zu Zwecken der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten
gespeichert und verarbeitet. Diese werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelscht.




