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Pflichtmodule im Bachelor

Informatik
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Einfiihrung in die Informatik 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |11
Programmierpraktikum I 3 SWS Praktikum 5 |13
Algorithmen und Datenstrukturen 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 | |14
Programmierpraktikum IT 3 SWS Praktikum 5 |16
Datenbanken 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |17
Datenbankpraktikum 3 SWS Praktikum 5 |18
Grundlagen des Software Engineering 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[19
Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Einfiihrung in die Informationswissenschaft 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[21
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[[22
Informationsmanagement 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 4 |[24
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[25
Externes Rechnungswesen 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |7
Einfithrung in die Mensch-Maschine-Interaktion 2 SWS Vorlesung 3 |28
Internes Rechnungswesen 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |[29
Grundlagen
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Diskrete Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 [[30
Analytische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[32
Statistische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[34
Praktika und Projekte
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Wirtschaftspraktikum Externes Praktikum in einem | 13 ||35
Unternehmen
Projektarbeit (Bachelor) Projektarbeit 10 |36
Abschlusspriifung Bachelor Abschlussarbeit 15 |37




Abschlusspriifung
Wahlbereich Bachelor

Informatik

Gebiet Intelligente Informationssysteme

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Wissensgbasierte Systeme 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[39
Fallbasiertes Schliefsen 3 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 6 |J1
Seminar Intelligente Informationssysteme (Bachelor) | 2 SWS Seminar 3 |43
Bachelor-Praktikum Neue Technologien fiir Semantic | 3 SWS Praktikum o |44
Web und Wissensmanagement
Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 | M6
Seminar Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Ler- | 2 SWS Seminar 3 | U7
nen (Bachelor)
Praktikum Kiinstliche Intelligenz 4 SWS Praktikum 6 | 48
Gebiet Software Engineering
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Requirements Engineering 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |49
Seminar Software Engineering (Bachelor) 2 SWS Seminar 3 |pl
Projektpraktikum 3 SWS Praktikum 5 |2
Praktikum: Werkzeuge des Software Engineering 3 SWS Praktikum 5 | B3
Gebiet Verteilte Systeme
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Verteilte Systeme 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[54
Seminar Verteilte Systeme 2 SWS Seminar 3 | Pd
Praktikum Verteilte Systeme 4 SWS Praktikum 6 |96
Gebiet Systemadministration und Internet- Technologien
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Praktikum Systemadministration 1 3 SWS Praktikum und Ubung o | p7
Praktikum Systemadministration 2 3 SWS Praktikum und Ubung o | P8
Praktikum Systemadministration fiir Linux 3 SWS Praktikum und Ubung 5 |19
Seminar Algorithmen und Informationstechnologie | 2 SWS Seminar 3 |60

(Bachelor)




Gebiet Multimedia

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Praktikum Multimediaprogrammierung 4 SWS Praktikum 6 |61
Lernsoftware 2 SWS Vorlesung 3 1163
Praktikum Lernsoftwareentwicklung 4 SWS Praktikum 6 |64
Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft
Gebiet Betriebswirtschaft
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Marketing A 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |65
Praktikum Marketing (Bachelor) 4 SWS Praktikum 6 | (66
Seminar Marketing (Bachelor) 2 SWS Seminar 3 |67
Logistik A 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [68
Praktikum Logistik (Bachelor) 4 SWS Praktikum 6 |[70
Seminar Logistik (Bachelor) 2 SWS Seminar 3 |11
Produktion A 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[72
Praktikum Produktion (Bachelor) 4 SWS Praktikum 6 |[74
Seminar Produktion (Bachelor) 2 SWS Seminar 3 |75
Personalmanagement 2 SWS Vorlesung 3 |76
Arbeitsrecht 2 SWS Vorlesung 3 |77
EDV-Recht und E-Commerce 2 SWS Vorlesung 3 |78
Betriebliches Informationsmanagement 2 SWS Vorlesung 3 |79
SAP I: Architektur und Geschéftsprozesse 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |[81
Seminar Betriebliche Informationssysteme/- | 2 SWS Seminar 3 |82
management (Bachelor)
Seminar Wirtschaftsinformatik (Bachelor) 2 SWS Seminar 3 |83
Gebiet Volkswirtschaftslehre
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I: | 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[84
Mikrodkonomie
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II: | 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |85
Makrodkonomie
Européische Wirtschaft 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[86
Angewandtes wissenschaftliches Arbeiten 2 SWS Seminar 3 |87
Wirtschaftspsychologie 2 SWS Seminar 3 |88
Gebiet Benutzerorientierte Informationssysteme
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Information Retrieval und Maschinelle Sprachverar- | 2 SWS Vorlesung 6 |89
beitung
Praktikum Information Retrieval 2 SWS Praktikum 4 191
Seminar Information Retrieval 2 SWS Seminar 3 | P2
Seminar Mensch-Maschine-Interaktion 2 SWS Seminar 3 |93
Praktikum Mensch-Maschine-Interaktion (MMTI) 2 SWS Praktikum 4 |94




Gebiet Maschinelle Sprachverarbeitung

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Seminar Maschinelle Sprachverarbeitung 2 SWS Seminar 3 |95
Praktikum Maschinelle Sprachverarbeitung 2 SWS Praktikum 4 |97
Grundlagen der computervermittelten Kommunika- | 2 SWS Praktikum 4 1199
tion (CvK)

Soft Skills
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Wirtschaftsenglisch 1 2 SWS Vorlesung 3 |101|

Veranstaltungen Master

Informatik

Gebiet Algorithmen
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Numerische Approximation 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[102
Praktikum Numerische Algorithmen 4 SWS Praktikum 6 |[104
Numerische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[105
Approximations- und Online-Algorithmen 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[106
Graphen und Graphalgorithmen 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [107
Netzwerke und Optimierung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [108
Praktikum Diskrete und Kombinatorische Algorith- | 4 SWS Praktikum 6 |[109
men
Computergraphik 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 ||[110
Praktikum Computergraphik 4 SWS Praktikum 6 ||111
Robotik I 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 ||[112
Praktikum Robotik (Robotik II) 3 SWS Praktikum 5 [|]113
Medieninformatik I 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[114
Medieninformatik IT 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[115
Praktikum Medieninformatik 3 SWS Praktikum 5 ||116
Seminar Algorithmen und Informationstechnologie | 2 SWS Seminar 3 | 117
(Master)

Gebiet Intelligente Informationssysteme
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Verteilte lernende Systeme 3 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 6 |[118
Fallbasierte Systeme und Anwendungen 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[120
Seminar Intelligente Informationssysteme (Master) 2 SWS Seminar 3 | 122
Seminar Intelligente Informationssysteme - Daten- | 2 SWS Seminar 3 |23
sicherheit im Cloud Computing (Master)
Seminar Intelligente Informationssysteme - Aktuelle | 2 SWS Seminar 3 | [124
Trends in der Kryptographie (Master)
Master-Praktikum Neue Technologien fiir Semantic | 3 SWS Praktikum 5 | 125
Web und Wissensmanagement




Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Maschinelles Lernen 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 ||[127
Maschinelles Lernen 2 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[129
Bayessche Netze 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[130
Bildverarbeitung 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[132
XML und Semantic-Web-Technologien 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 ||[134
Betriebssysteme und Netzwerke 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[136
Seminar Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Ler- | 2 SWS Seminar 3 | [137
nen (Master)
Master-Praktikum Maschinelles Lernen 4 SWS Praktikum 6 |[138
Computational Methods in Internet Economy 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 ||[139
Analyse rdumlicher Daten 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[[140

Gebiet Software Engineering
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Prozesse und Management des Software Engineering | 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [142
Software-Produktlinien-Entwicklung 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[144
Spezielle Themen des Software Engineering 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 ||[146
Seminar Software Engineering (Master) 2 SWS Seminar 3 | [147
Fortgeschrittenenpraktikum Software Engineering 4 SWS Praktikum 6 ||148
Deduktionsmethoden und ihre Anwendungen in der | 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[149
Software Entwicklung

Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Algorithmen und Protokolle fiir das Internet 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[151
Angewandte Kryptographie/Datensicherheit 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |[152
Datensicherheit 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |[[153
Seminar Algorithmen und Informationstechnologie | 2 SWS Seminar 3 | 117
(Master)

Gebiet Umwelt-Informatik
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Umwelt-Informatik 2 SWS Vorlesung 3 | [154]

Gebiet Medieninformatik
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Medieninformatik I 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[114
Medieninformatik IT 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[[115
Praktikum Medieninformatik 3 SWS Praktikum o |[|116
Seminar Algorithmen und Informationstechnologie | 2 SWS Seminar 3 | [117
(Master)




Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Assoziative Programmierung I 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 ||[156
Assoziative Programmierung 11 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | |[158
Seminar Assoziativspeicher, Mustererkennung, Infor- | 2 SWS Seminar 3 ||160
mation Retrieval
Seminar Informationstheorie, Natiirliche und Arti- | 2 SWS Seminar 3 |[161
fizielle Neuronale Netze

Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft

Gebiet Marketing
Modul Lehrform /SWS AP | S.
Marketing B 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [162
Praktikum Marketing (Master) 4 SWS Praktikum 6 |[163
Seminar Marketing (Master) 2 SWS Seminar 3 |64
Softwaretechniken fiir interaktive Online- | 242 SWS Praktikum 6 ||165
Befragungen
Unternehmensplanspiel 2 SWS Praktikum 3 | 167
Unternehmensentscheidung und Existenzgriindung 2 SWS Vorlesung 3 ||168
Projektplanung und Projektmanagement 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [169
Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[170
Innovationsmanagement 2 SWS Vorlesung 3 | 171
Internet Marketing 2 SWS Vorlesung 3 | |172
Unternehmensfiihrung 2 SWS Vorlesung 3 ||173
Produktentwicklung und Technologien fiir Naviga- | 2 SWS Vorlesung 3 ||175
tionsgerdte und Fahrerassistenzsysteme

Gebiet Produktion und Logistik
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Logistik B 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 |[177
Praktikum Logistik (Master) 4 SWS Praktikum 6 |[179
Seminar Logistik (Master) 2 SWS Seminar 3 | [180
Produktion B 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | |[181
Praktikum Produktion (Master) 4 SWS Praktikum 6 |[182
Seminar Produktion (Master) 2 SWS Seminar 3 ||183
Supply-Chain-Management 2 SWS Vorlesung 3 | [184
Unternehmensplanspiel 2 SWS Praktikum 3 | [167
Unternehmensentscheidung und Existenzgriindung 2 SWS Vorlesung 3 ||168
Projektplanung und Projektmanagement 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [169
Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 ||[170
Innovationsmanagement 2 SWS Vorlesung 3 |17l
Unternehmensfiihrung 2 SWS Vorlesung 3 ||173
Produktentwicklung und Technologien fiir Naviga- | 2 SWS Vorlesung 3 ||175
tionsgerdte und Fahrerassistenzsysteme
Unternehmensmodellierung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [186




Gebiet Betriebliche Informationsysteme

Modul Lehrform/SWS AP | S.
Betriebliche Informationssysteme 2 SWS Vorlesung 3 |[188
SAP II: Customizing und weiterfithrende Projekte 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 3 |[[190
Data Warehousing 2 SWS Vorlesung 3 | [191
SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung | 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung | 5 |[193
und Datenbeschaffung und -auswertung
Seminar Betriebliche Informationssysteme/- | 2 SWS Seminar 3 | 195
management (Master)
Seminar Wirtschaftsinformatik (Master) 2 SWS Seminar 3 |196
Unternehmensplanspiel 2 SWS Praktikum 3 | [167
Unternehmensentscheidung und Existenzgriindung 2 SWS Vorlesung 3 ||168
Projektplanung und Projektmanagement 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [169
Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 ||[170
Unternehmensfiihrung 2 SWS Vorlesung 3 ||173
Hybride Wertschopfung 2 SWS Vorlesung 3 | 197
Innovative Geschiftsmodelle und Nachhaltigkeit 2 SWS Vorlesung 3 | [200
Unternehmensmodellierung 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [186
Visualisierungsmethoden in der Wirtschaftsinfor- | 2 SWS Vorlesung 3 | 201
matik
Produktentwicklung und Technologien fiir Naviga- | 2 SWS Vorlesung 3 ||175
tionsgerdte und Fahrerassistenzsysteme
Gebiet Sprachtechnologie und Information
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Hauptseminar Information und Gesellschaft 2 SWS Seminar 3 |[203
Hauptseminar Visualisierung informationeller | 2 SWS Seminar 3 | 205
Prozesse
Vorlesung Internationale Mensch-Maschine Interak- | 2 SWS Vorlesung 3 | 206
tion
Hauptseminar Ausgewihlte Probleme der | 2 SWS Seminar 3 | [207
Sprachtechnologie
Projektseminar Sprachtechnologie 2 SWS Praktikum 3 |[209
Hauptseminar Maschinelle Ubersetzung 2 SWS Seminar 3 211
Gebiet Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen
Modul Lehrform/SWS AP | S.
Projektseminar Computervermittelte Kommunika- | 2 SWS Praktikum 3 212
tion
Hauptseminar Computervermittelte Kommunikation | 4 SWS Seminar 4 | 213
Hauptseminar e-Learning 2 SWS Seminar 3 215
Projektseminar e-Learning 2 SWS Praktikum 3 | [217




Mathematische Methoden

Modul Lehrform/SWS AP | S.

Numerische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[105

Stochastische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |]218

Algebraische und Zahlentheoretische Methoden 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 8 |[219

Graphen und Graphalgorithmen 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung | 6 | [107
Soft Skills

Modul Lehrform/SWS AP | S.

Wirtschaftsenglisch 2 2 SWS Vorlesung 3 | [221

Unterrichten in der Informatik 2 SWS Seminar 3 | [222
Projekte

Modul Lehrform/SWS AP | S.

Projektarbeit (Master) Projektarbeit 10 | [223]
Abschlusspriifung

Modul Lehrform/SWS AP | S.

Abschlusspriifung Master Abschlussarbeit 30 |224|




Ubersicht der Kernmodule im Master IMIT

Informatik
Modul Gebiet AP | S.
Numerische Approximation Algorithmen 8 | 102
Maschinelles Lernen Kiinstliche Intelligenz 9 | [127
Software-Produktlinien-Entwicklung | Software Engineering 8 | [144
Assoziative Programmierung I Assoziativspeicher und Neuronale 6 | |L56
Netze
Algorithmen und Protokolle fiir das | Systemadministration und 8 |51
Internet Internet-Technologie
Umwelwissenschaft Umwelt-Informatik 6 77
Medieninformatik I Medieninformatik 6 114
Verteilte Lerende Systeme Intelligente Informationssysteme 6 |[L18
Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft
Modul Gebiet AP | S.
Marketing B Marketing 6 |[162
Logistik B Produktion und Logistik 6 |[177
Betriebliche Informationssysteme Betriebliche Informationssysteme 3 | |L88
Hauptseminar Ausgewihlte Probleme | Sprachtechnologie und Information 3 | 207
der Sprachtechnologie
Hauptseminar Computervermittelte | Informatiossysteme fiir 4 | 213
Kommunikation Kommunikation und Lernen

Alle Mastermodule mit Ausnahme der Module ‘Projektarbeit Master’ und ‘Abschlusspriifung Master’

konnen als Leistung in den Bachelor-Studiengang IMIT eingebracht werden.

Mastermodule aus den Gebieten ‘Marketing’, ‘Produktion und Logistik’ und ‘Betriebliche Informa-
tionssysteme’ sind bei Einbringung in den Bachelor-Studiengang IMIT dem Bachelor-Gebiet ‘Betrieb-
swirtschaft’ zugehorig. Module aus Gebieten, die im Bachelor-Studiengang IMIT nicht eingerichtet

sind, konstituieren eigenstindige Gebiete im Bachelor.




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Einfithrung in die Informatik

Pflichtmodule im Bachelor

Informatik

Modul: Einfithrung in die Informatik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

In diesem Modul erwerben die Studierenden grundlegende Kompe-
tenzen der Analyse, des Entwurfs und der Realisierung von Soft-
waresystemen. Sie erwerben Kompetenzen im Algorithmenentwurf
und im objektorientierten Entwurf. Dabei liegt der Fokus auf der
systematischen Ableitung von Loésungsansitzen fiir kleine Prob-
leme. Die Studierenden verstehen die technischen und theoretis-
chen Grundlagen der Informatik und sind in der Lage diese zur
praktischen Informatik in Beziehung zu setzen.

Lehrinhalte

Diese Veranstaltung vermittelt die Grundlagen der Informatik. Der
Fokus liegt dabei auf allgemeinen Grundlagen der Problemlésung
mit Hilfe von I'T-Systemen. Die Grundlagen fiir die Einfiihrung von
Programmiersprachen werden gelegt, jedoch ist die Einfithrung des
Programmierens Inhalt einer gesonderten Veranstaltung. Insbeson-
dere werden eingefiihrt:

Grundlagen der Modellbildung

Grundlegende Datentypen und Datenstrukturen
Strukturierte und objektorientierte Programmierung
Klassen und Objekte

Polymorphie

Einfithrung in Maschinenmodelle

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Einfiihrung in
die Informatik vermittelten Inhalte anhand von Ubungsaufgaben
vertieft. Dabei werden sowohl Aufgaben gemeinsam im Rahmen
der Ubung bearbeitet als auch Hausarbeiten verteilt und korrigiert.
Der Fokus liegt auf der Vermittlung der Kompetenz zur eigen-
stdndigen Anwendung durch die Studenten.




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Einfithrung in die Informatik

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Einfihrung in die Informatik, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Einfiihrung in die Informatik, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe

Literatur

e H. Balzert: Lehrbuch Grundlagen der Informatik. Spektrum
Akademischer Verlag, 2004.

e H. Storrle: UML2 fiir Studenten. Pearson Studium, 2005.

e H.-P. Gumm, M. Sommer, Einfithrung in die Informatik, Old-
enbourg, 2008

Voraussetzungen fiir die | keine
Teilnahme
Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90

Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Programmierpraktikum I

Modul: Programmierpraktikum |

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben grundlegende Design- und Real-
isierungskompetenzen mit Hilfe der Programmiersprache Java. Sie
sind in der Lage unterschiedliche Losungen fiir einfache Probleme
zu designen und mit Hilfe von Java umzusetzen. Sie kennen die
Grundlagen objektorienter Sprachen und des objektorientierten
Entwurfs und sind in der Lage dies aktiv einzusetzen. Sie sind in
der Lage verschiedene Losungsansitze miteinander zu vergleichen.

Lehrinhalte

Die Studierenden erlernen die Grundlagen der objektorientierten
Software Entwicklung. Sie lernen die Grundlagen der Program-
miersprache Java, insbesondere die entsprechenden Bibliotheken
und die Dokumentation, einfache Werkzeuge der Softwareentwick-
lung, die Konzepte der Ereignisbehandlung und die Realisierung
grafischer Benutzeroberflichen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

H. Balzert: Lehrbuch Grundlagen der Informatik. Spektrum
Akademischer Verlag, 2004.

H. Storrle: UML2 fiir Studenten. Pearson Studium, 2005.
B. Daum: Java-Entwicklung mit Eclipse 3.2. Dpunkt, 2006.
C. Ullenboom: Jawva ist auch eine Insel. Galileo Computing,
2007.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Zwischentestate, Prototyp und Abschlussprasentation

empfohlenes Semester

BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Algorithmen und Datenstrukturen

Modul: Algorithmen und Datenstrukturen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Foérster

Lehrende

siehe Teimodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die grundlegenden Kompetenzen zum Ver-
stdndnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwendung
des Bereichs Algorithmen und Datenstrukturen geméf obigen In-
halten erwerben. Erwerb formaler und algorithmischer Kompeten-
zen, insb. konnen Studierende Probleme formal beschreiben und
Anforderungen an effiziente Algorithmen und Datenstrukturen en-
twickeln; sie kénnen Algorithmen entwerfen, verifizieren und bew-
erten.

Lehrinhalte

1. Einfihrung und Uberblick, grundlegende Konzepte

2. Algorithmentheorie (Turingmaschinen, Algorithmusbegriff,
Berechenbarkeit, Entscheidbarkeit, Komplexitéitsklassen,
NP-Vollstandigkeit, polynomiale Reduzierbarkeit, Satz von
Cook, Beispiele: SAT, 3-SAT, CLIQUE, SUBGRAPH, TSP,
KNAPSACK, PARTITION, BIN PACKING, VERTEX
COVER, MAX CUT, SCHEDULING)

3. Sortieralgorithmen (Elementare Sortierverfahren, QuickSort,
HeapSort, MergeSort, RadixSort, ext. Sortierverfahren, zuge-
horige Komplexitétsschranken und Datenstrukturen)

4. Suchalgorithmen  (Auswahlproblem, Median-of-Median-
Strategie, Suchen in sequentiell gespeicherten Listen:
Fibonacci-Suche, Exponentielle Suche, Interpolationssuche;
Hashverfahren: Sondieren, Double Hashing, Universal
Hashing; Suchbdume, Tiefen- und Breitensuche, zugehorige
Komplexititsanalysen und Datenstrukturen)

5. Graphalgorithmen (minimal aufspannende Baume, kiirzeste
Wege, Fliisse in Netzwerken, Matching, zugehorige Komplex-
itdtsanalysen und Datenstrukturen)

6. Ausblick: Algorithmen zur numerischen Modellierung

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Algorithmen und Datenstrukturen, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

TM 2: Algorithmen und Datenstrukturen, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Jiirgen
Forster




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Algorithmen und Datenstrukturen

Literatur

e Klaus-J. Forster: Skript Algorithmen und Datenstrukturen.

e Thomas Ottmann, Peter Widmeyer: Algorithmen und Daten-
strukturen. Spektrum Akademischer Verlag, 2002.

e Uwe Schoéning: Theoretische Informatik kurzgefasst. Spek-
trum Hochschultaschenbiicher, 2001.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Informatik* werden vo-
rausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

BSc 2

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Programmierpraktikum I1

Modul: Programmierpraktikum Il

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

Pascal Reuss, M.Sc.

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben grundlegende Design- und Real-
isierungskompetenzen mit Hilfe der Programmiersprache C++. Sie
beherrschen grundlegende Entwicklungstechniken wie das Debug-
ging und die Benutzung moderner Entwicklungsumgebungen. Die
Studierenden konnen Analyse, Entwurf, Entwicklung eines mit-
tleren C++ Projekts in selbsténdig organisierter Gruppenarbeit
durchfiihren und setzen dabei Objektorientierung und Sprachmit-
tel von C++ adiquat um

Lehrinhalte

Behandelt werden die Grundlagen von C++, Objektorien-
tierte Programmierung in C+-, Templates, STL, Erweiterungen
C++/CLI sowie Entwicklungstechniken wie das Debugging und
die Benutzung moderner Entwicklungsumgebungen, Dokumenta-
tion, die Konzepte der Ereignisbehandlung und die Realisierung
grafischer Benutzeroberflichen. Im Anschluss an den Kurs muss in
2-3er Teams innerhalb von etwa zwei Monaten ein mittleres Ab-
schlussprojekt programmiert werden.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

B. Stroustrup: Die C++ Programmiersprache. Addison-

Wesley, 2000.

e 5. Lippmann: C++ Primer. MIT Press, 2003.

e U. Breymann: Der C++ Programmierer. Hanser, 2009.

o A. Willms: Finstieg in Visual C++ 2008. Galileo Computing,
2008.

e D. Louis: Windows Forms mit Visual C++. entwickler.press,

2008.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informatik“ und ,Pro-
grammierpraktikum I“ werden vorausgesetzt. Der parallele Besuch
des Moduls ,,Algorithmen und Datenstrukturen“ wird empfohlen.

Priifungsleistung

Die Teilnehmer bearbeiten ein Abschlussprojekt in 2-3er Teams.
Die Note wird aufgrund der Qualitdt des Projektes und der indi-
viduellen Leistung im abschlieffenden miindlichen Testat vergeben.
Zur Teilnahme am Abschlussprojekt ist eine Zulassung durch er-
folgreiches Losen Ubungsaufgaben zu erwerben.

empfohlenes Semester

BSc 2

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Datenbanken

Modul: Datenbanken

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Das Hauptziel dieser Veranstaltung besteht darin, die Studieren-
den mit Grundlagen moderner Datenbanksysteme vertraut zu
machen. Sie konnen die Anforderungen aus Anwendungsszenar-
ien analysieren und beherrschen die Modellierungstechniken zum
Datenbankentwurf, Datenmodelle, Datenbankabfragen um Daten-
bankanwendungen eigenstindig zu entwerfen, entwickeln und
einzusetzen. Sie beherrschen die theoretischen Grundlagen der
Normalisierungstheorie um Datenmodelle zu optimieren.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung umfasst die grundlegenden Aspekte von
Datenbank-Systemen: Datenbankmanagementsysteme, Daten-
modelle (ER-Modell, UML), Datenbankentwurf, Normalformen
und Normalisierungstheorie, Relationenalgebra, Abfragesprachen
(insbesondere SQL), Transaktionskonzepte und Synchronisation,
XML-Datenbanken.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Datenbanken, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)
Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff
TM 2: Datenbanken, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)
Lehrende: Pascal Reuss, M.Sc.

Literatur

e G. Vossen: Datenmodelle, Datenbanksprachen wund Daten-
bankmanagementsysteme, 5. Auflage, Oldenbourg 2008.

e G. Lausen: Datenbanken - Grundlagen wund XML-
Technologien, Flsevier 2005.

e R. Elmasri, S. B. Navathe: Grundlagen von Datenbanksyste-
men, Pearson Studium 2002.

e C. Tiirker: SQL:1999 & SQL:2003 — Objektrelationales SQL,
SQLJ & SQL/XML, dpunkt.verlag 2003.

e P. Eisentraut: PostgreSQL. Das offizielle Handbuch, Mitp-
Verlag, 2003.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informatik* und , Algo-
rithmen und Datenstrukturen® werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester

BSc 3

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Datenbankpraktikum

Modul: Datenbankpraktikum

Modulverantwortlicher

Dr. Lena Wiese

Lehrende

Mitarbeiter Arbeitsgruppe Dr. Lena Wiese

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden konnen die theoretischen Grundlagen aus
dem Modul Datenbanken praktisch fiir die Entwicklung von
Web-basierten Datenbankanwendungen umsetzen. Sie beherrschen
dabei objektorientierten Entwicklungsansitze und Techniken der
Web-Anbindung zur systematischen Entwicklung einer Daten-
bankanwendung. Durch die Gruppenarbeit sammeln sie praktische
Erfahrungen bei der Gruppenarbeit und Organisation, insbeson-
dere Probleme des Teammanagements, Abschétzung der eigenen
und der Gruppeneffektivitit im Rahmen von Softwareentwicklung.

Lehrinhalte

In diesem Kurs entwickeln die Studierenden eine typische Web-
basierte Datenbankanwendung. Begleitend werden folgende Inhalte
vermittelt: Systematische Entwicklung einer Datenbankanwendung
(Analyse der Benutzeranforderungen, Implementierung, Testen),
Einfithrung und Verwendung einer modernen Programmierumge-
bung, Einfiilhrung und Verwendung der Servlet-Technologie.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

G. Vossen: Datenmodelle, Datenbanksprachen und Dalen-
bankmanagementsysteme, 5. Auflage, Oldenbourg 2008.

e G. Lausen: Datenbanken - Grundlagen und XML-
Technologien, Elsevier 2005.

P. Eisentraut: PostgreSQL. Das offizielle Handbuch, Mitp-
Verlag, 2003.

K. Samaschke und Th. Stark: Das J2EE Premium-Codebook,
Addison-Wesley, Miinchen 2007.

Ch. Ullenboom: Java ist auch eine Insel, Galileo Press 2007.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Programmierpraktikum I“ und ,Daten-
banken“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Im Anschluss an den Kurs muss in 3-4er Teams innerhalb von
etwa zwei Monaten ein umfangreiches Abschlussprojekt program-
miert werden. Die Note wird aufgrund der Qualitdt des Projektes
und der individuellen Leistung im abschliefsenden miindlichen Te-
stat vergeben. Zur Teilnahme am Abschlussprojekt ist wihrend
des Semesters eine Zulassung durch erfolgreiches Losen aller
Ubungsaufgaben zu erwerben.

empfohlenes Semester BSc 3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Grundlagen des Software Engineering

Modul: Grundlagen des Software Engineering

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teimodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel dieses Moduls ist es, ein prinzipielles Verstindnis fiir die
Schwierigkeiten, Herausforderungen und Losungsansitze des Soft-
ware Engineering zu vermitteln. Die Vermittlung von wesentlichen
Techniken, sowie der methodischen Ansitze systematischer Soft-
wareentwicklung stehen im Mittelpunkt. Erwerb von Kompeten-
zen zur Problemanalyse, sowie von Kompetenzen im Bereich des
Designs und der Implementierung von I[T-Systemen. insbeson-
dere konnen Studierende komplexe Probleme analysieren und in
Komponenten und Schnittstellen zerlegen, sie kénnen komplexe
Software-Systeme designen und entwickeln.

Lehrinhalte

Im Rahmen dieses Moduls werden die Grundlagen der Software
Entwicklung im Grofsen vermittelt. Dazu gehdren insbesondere:

e Prozess-, Produkt- und Qualititsreferenzmodelle

e Vorgehensmodelle und Lebenszyklusmodelle wie das Wasser-
fallmodell, Spiralmodell

e Requirements Engineering (u.a., Use Cases, Geschaft-
sprozessmodellierung)

e Softwarearchitektur (u.a., Architekturstile, Designmuster)

e Implementierungstechniken

e Testtechniken (Black-Box, White-Box)

e Verifikationstechniken (Formale Verifikation, Inspektion-
stechniken)

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Grundla-
gen des Software Engineering vermittelten Inhalte anhand von
Ubungsaufgaben vertieft. Dabei werden sowohl Aufgaben gemein-
sam im Rahmen der Ubung bearbeitet als auch Hausarbeiten
verteilt und korrigiert. Der Fokus liegt auf der Vermittlung der
Kompetenz zur eigenstdndigen Anwendung durch die Studieren-
den.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Grundlagen des Software Engineering, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Grundlagen des Software Engineering, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Schmid




Pflichtmodule im Bachelor — Informatik — Grundlagen des Software Engineering

Literatur

e [. Sommerville: Software Engineering. 8. Auflage, Pearson
Studium, 2007.

o W. Zuser, T. Grechenig, M. Koéhle : Software Engineering
mit UML und dem Unified Process. 2004.

e H. Storrle: UML2 fiir Studenten. Pearson Studium, 2005.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Die Inhalte der Module Einfiihrung in die Informatik, Algorithmen
und Datenstrukturen und Datenbanken werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Einfiihrung in die
Informationswissenschaft

Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft

Modul: Einfiihrung in die Informationswissenschaft

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen die grundlegende Terminologie und
kennen die Teilgebiete und die Grundlagen der Informationswis-
senschaft. Sie kénnen diese von Nachbargebieten abgrenzen. Sie
besitzen Grundkompetenzen fiir die Analyse von Information-
sprozessen und konnen informationswissenschaftliche Fragestellun-
gen erkennen.

Lehrinhalte

Nach einer Einfithrung in Grundbegriffe (Information, Wissen,
Mehrwert von Information, Informationssysteme, Abgrenzung zu
anderen Disziplinen, informationswissenschaftliche Methoden) bi-
etet die Vorlesung einen Uberblick {iber die Schwerpunkte informa-
tionswissenschaftlicher Forschung: Information Retrieval, automa-
tische Inhaltserschliefiung, Mensch-Maschine-Interaktion, Multi-
media, multilinguale Informationssysteme, maschinelle Uberset-
zung, Hypermedia, Qualitdtsbewertung und Evaluierung, Informa-
tionsmanagement und informationelle Prozesse.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Einfihrung in die Informationswissenschaft, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

TM 2: Einfihrung in die Informationswissenschaft, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Grundlagen der

Betriebswirtschaftslehre 1

Modul: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen belastbare Kenntnisse der Wirkungszusam-
menhinge von betriebswirtschaftlichen Grundfunktionen haben,
die Inhalte und Begriffe vernetzen und die behandelten Mod-
elle und Methoden kritisch hinterfragen kénnen. Studierende kon-
nen grundlegende betriebswirtschaftliche Begriffe definieren und
einordnen, besitzen fundierte Grundkenntnisse in den unter Inhalt
genannten Gebieten und koénnen die behandelten Methoden an-
wenden

Lehrinhalte

Die Veranstaltung umfasst neben der Einfilhrung in die Be-
grifflichkeiten die grundlegenden Aspekte betrieblicher Entschei-
dungsprozesse, konstitutive FEntscheidungen sowie der be-
trieblichen Finanzprozesse.

1. Einfihrung: Betriebswirtschaftslehre und Volkswirtschaft-
slehre, Betrieb und Unternehmung, Gliederung der Be-
triebswirtschaftslehre, Grundbegriffe der Betriebswirtschaft-
slehre, Makstdbe betrieblichen Wirtschaftens, Erkenntnis-
methoden und Modelle, Okonomie und Okologie

2. Betriebswirtschaftliche Entscheidungslehre: Grundmodell der
betriebswirtschaftlichen FEntscheidungslehre, Entscheidun-
gen unter Sicherheit, Ungewissheit und Risiko, mehrperiodi-
ge Entscheidungsprobleme

3. Konstitutive Entscheidungen: Wahl des Standorts (Standort-
faktoren, Nutzwertanalyse), Wahl der Rechtsform bei Griin-
dung, Umwandlung und Zusammenschluss (Vorstellung und
Vergleich der Rechtsformen)

4. Betriebliche Finanzprozesse: Grundbegriffe, Investition
(Investitionsarten, Investitionsrechnung, statische und
dynamische Bewertungsmethoden, Investitionsentschei-
dungsprozesse), Finanzierung (Kapitalbedarfsermittlung,
Innenfinanzierung, Aufenfinanzierung)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. llona Ebbers

TM 2: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi,
Prof. Dr. llona Ebbers




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Grundlagen der

Betriebswirtschaftslehre 1

Literatur

G. Bamberg, A. G. Coenenberg: Betriebswirtschaftliche
Entscheidungslehre

F. X. Bea, E. Dichtl, M. Schweitzer (Hrsg.): Allgemeine Be-
triebswirtschaftslehre, Bd. 1-3

W. Domschke, A. Scholl: Grundlagen der Betriebswirtschaft-
slehre

E. Gutenberg: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, 1.
Band, Die Produktion

H. Schierenbeck: Grundziige der Betriebswirtschaftslehre

R. Schwinn: Betriebswirtschaftslehre

G. Wohe: Einfihrung in die allgemeine Betriebswirtschaft-
slehre

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

keine

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.
empfohlenes Semester BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft —
Informationsmanagement

Modul: Informationsmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 4 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 75 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen grundlegende Theorien, Modelle,
Konzepte und Methoden des Informationsmanagement und wer-
den in die Lage versetzt, diese zur Analyse und Implementierung
einzusetzen. Sie kénnen Modelle auf praktische Fragestellungen an-
wenden und geeignete Methoden auswéhlen.

Lehrinhalte

Gegenstand ist der effektive und effiziente Umgang mit dem Pro-
duktionsfaktor Information in Organisationen. Behandelt werden
Grundlagen, Methoden, Modelle und Anwendungen des Informa-
tionsmanagement. Den Schwerpunkt bilden Giite, Qualitdt und
Auswahl von Information und Informationsressourcen sowie die
anwendungs- und benutzerorientierte Informationsbedarfsanalyse.
Behandelt werden weiterhin der Lebenszyklus von Informationsres-
sourcen und Software-Produkten in Organisationen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Informationsmanagement, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

TM 2: Informationsmanagement, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Heinrich: Informationsmanagement. 1999.

e Krcmar: Informationsmanagement. 2000.

e Biethan, Muksch, Ruf: Ganzheitliches Informationsmanage-
ment, Band I: Grundlagen. 2000.

e Gutenschwager, Voss: Informationsmanagement. 2001.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfithrung in die Informationswis-
senschaft” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen,
miissen Vorleistungen erbracht werden.

empfohlenes Semester

ab BSc 2

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Grundlagen der

Betriebswirtschaftslehre 2

Modul: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. llona Ebbers

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen belastbare Kenntnisse der Wirkungszusam-
menhinge von betriebswirtschaftlichen Grundfunktionen haben,
die Inhalte und Begriffe vernetzen und die behandelten Mod-
elle und Methoden kritisch hinterfragen kénnen. Studierende kon-
nen grundlegende betriebswirtschaftliche Begriffe definieren und
einordnen, besitzen fundierte Grundkenntnisse in den unter Inhalt
genannten Gebieten und koénnen die behandelten Methoden an-
wenden.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung beinhaltet nach einer Einfiithrung in die be-
trieblichen Leistungsprozesse die grundlegenden Aspekte der
Produktions- und Kostentheorie basierend auf der Gutenbergschen
Produktionsfaktorsystematik. Weiterhin werden die Grundziige
von Management und Controlling erlautert.

1. Betriebliche Leistungsprozesse: Grundphasen und giiter-
wirtschaftliches Gleichgewicht (gwG), Produktionsfaktoren
(Menschliche Arbeit, Werkstoffe Betriebsmittel)

2. Leistungserstellung/Produktion: Produktions- und kosten-
theoretische Grundlagen, Produktions- und Kostenfunktion
bei substitutionalen Produktionsfaktoren (Totale und par-
tielle Faktorvariation), Produktions- und Kostenfunktion bei
limitationalen Faktoren, Gestaltung der Produktion

3. Management und Controlling: Begriff und Merkmale des
Management, Prozessuale Dimension / Phasenstruktur des
Managementprozesses, Fiihrung und Management, Organi-
sation

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. llona Ebbers

TM 2: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi,
Prof. Dr. llona Ebbers




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Grundlagen der

Betriebswirtschaftslehre 2

Literatur

F. X. Bea, E. Dichtl, M. Schweitzer (Hrsg.): Allgemeine Be-
triebswirtschaftslehre, Bd. 1-3

E. Gutenberg: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, 1.
Band, Die Produktion

D. Hahn, G. Lalmann: Produktionswirtschaft, Band I und 2

e H. Schierenbeck: Grundziige der Betriebswirtschaftslehre

R. Steffen, K. Schimmelpfeng: Produktions- und Kostenthe-
orie

G. Wohe: Einfithrung in die allgemeine Betriebswirtschaft-
slehre

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 2

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Externes
Rechnungswesen

Modul: Externes Rechnungswesen

Modulverantwortlicher

Dr. Joachim Algermissen

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen mit dem System des externen betrieblichen
Rechnungswesen (Buchhaltung und Abschluss) als Steuerungsin-
strument betrieblicher Prozesse vertraut sein und die Hinter-
griinde und ihr Wirken auf den Gesamtbetrieb {iberblicken kén-
nen. Die Studierende beherrschen die betriebswirtschaftliche Ter-
minologie, kennen die grundlegenden Wirkungszusammenhange
und beherrschen Instrumente des externen Rechnungswesens. Sie
besitzen ein grundlegendes Versténdis fiir die Rechnungslegung auf
der Bagsis des HGB, kennen sich mit dem System der doppelten
Buchhaltung aus und kénnen mit Konten arbeiten.

Lehrinhalte

System der doppelten Buchhaltung; Inventur, Inventar, Kon-
tenarten, Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung (GuV), Kon-
tenplane, Buchungssitze, Eréffnungs- und Abschlussbuchungen;
wichtige Buchungsfille in ausgewéhlten Bereichen der Bilanz und
der GuV: Anlagevermdogen, Vorratsvermdogen, Zahlungsverkehr,
Forderungen, Umsatzsteuer, =zeitliche Abgrenzungen u. &.;
Jahresabschluss, Bilanzanalyse und Bilanzpolitik.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Einfihrung in die Informatik, Vorlesung
Lehrform: 1 SWS Vorlesung (2 ECTS)
Lehrende: Dr. Joachim Algermissen

TM 2: Einfihrung in die Informatik, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Dr. Joachim Algermissen

Literatur

e E. Gabele: Buchfiihrung.

e H. Hahn, K. Wilkens: Buchhaltung und Bilanz, Teil A:
Grundlagen der Buchhaltung.

e H. Hahn, K. Wilkens: Buchhaltung und Bilanz, Teil B: Bi-
lanzierung.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Einfiihrung in die
Mensch-Maschine-Interaktion

Modul: Einfiihrung in die Mensch-Maschine-Interaktion

Modulverantwortlicher

PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende

PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden kennen die Technologien zur Interaktion zwis-
chen Mensch und Maschine. Sie konnen Benutzungsoberflichen
systematisch beschreiben und den grundlegenden Paradigmen
zuordnen. Sie kennen hilfreiche Wissensquellen wie ISO-Normen,
héufig auftretenden Probleme sowie empirische Methoden, um
Schwachstellen in der MMI zu erkennen und die Interaktion it-
erativ zu optimieren. Sie wissen, wie subjektive und objektive
Methoden in den Software-Entwicklungsprozess eingebracht wer-
den miissen.

Lehrinhalte

Die Gebrauchstauglichkeit erfordert eine benutzerzentrierte und
aufgabengerechte Gestaltung von Informationssystemen. Nach ein-
er Betrachtung der grundlegenden physiologischen und kognitiv-
en Eingenschaften des Menschen werden die formalsprachlichen,
die natiirlichsprachlichen und die grafisch-direktmanipulativen
Benutzungsoberflichen (BOF) sowie jeweils Gestaltungsrichtlin-
ien behandelt. Asthetisches Design ergiéinzt die interdisziplizire Per-
spektive. Den Kern bildet die Evaluierung und die Einbettung der
Benutzerperspektive in den Software-Entwicklungsprozess. Inno-
vative Interaktionsansitze wie virtuelle Welten, Avatare, soziale
Interaktion und mobile Systeme werden abschliefend vermittelt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e M. Dahm: Grundlagen der Mensch-Computer-Interaktion.
Pearson Studium, 2005.

e J. Preece, Y. Rogers, H. Sharp: Interaction Design: beyond
human-computer Interaction Wiley, 2002.

e B. Preim: Entwicklung interaktiver Systeme - Grundlagen,
Fallbeispiele und innovative Anwendungsfelder. Springer,
1999.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfithrung in die Informationswis-
senschaft werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen,
miissen Vorleistungen erbracht werden.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Internes
Rechnungswesen

Modul: Internes Rechnungswesen

Modulverantwortlicher

Dr. Joachim Algermissen

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen mit dem System des internen be-
trieblichen Rechnungswesen (Kosten- und Leistungsrechnung) als
Steuerungsinstrument betrieblicher Prozesse vertraut sein und die
relevanten Aspekte gezielt praxisorientiert anwenden kénnen. Des
Weiteren sollen sie die Kosten- und Leistungsrechnung in den be-
trieblichen Zusammenhang integrieren kénnen. Die Studierenden
besitzen grundlegendes Wissen der Kosten- und Leistungsrechnung
fiir Abrechnungs- und Planungszwecke. Sie sind in der Lage, einer-
seits Erlos-, innerbetriebliche Leistungsverrechnung und Bestand-
srechnung, andererseits Kostenarten-, Kostenstellen- und Kosten-
tragerrechnung durchzufiihren.

Lehrinhalte

Stellung der Kosten- und Leistungsrechnung im betrieblichen
Rechnungswesen; zentrale Grundbegriffe der Kosten- und
Leistungsrechnung; Systeme der Kosten- und Leistungsrech-
nung; Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostentrégerrechnung;
Teilkosten- und Deckungsbeitragsrechnungen; Grundziige der
Plankostenrechnung.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Internes Rechnungswesen, Vorlesung
Lehrform: 1 SWS Vorlesung (2 ECTS)
Lehrende: Dr. Joachim Algermissen

TM 2: Internes Rechnungswesen, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)
Lehrende: Dr. Joachim Algermissen

Literatur

e L. Haberstock: Grundziige der Kosten- und Leistungsrech-
nung.
e K. Olfert: Kostenrechnung.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Externes Rechnungswesen“ werden vo-
rausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 2

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Grundlagen — Diskrete Methoden

Grundlagen

Modul: Diskrete Methoden

Modulverantwortlicher

NN

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die grundlegenden Kompetenzen zum
Versténdnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwen-
dung diskreter Methoden der Mathematik. Erwerb formaler und
mathematischer Kompetenzen, insb. kénnen Studierende Probleme
formal beschreiben.

Lehrinhalte

Erarbeitung grundlegender Begriffe, Inhalte und Methoden der
Diskreten Mathematik und der Linearen Algebra, Verstehen der
Techniken und Konzepte. Folgende Begriffe und Inhalte werden
vorgestellt und erarbeitet:

1. Zahlen, Mengen, Abbildungen, algebraische Strukturen,
Kombinatorik, Graphen, lineare Strukturen (Vektorraume,
lineare Gleichungssysteme), kombinatorische und stochastis-
che Grundbegriffe.

2. Beweismethoden, logische Regeln, zentrale Formeln, Haupt-
satze.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Diskrete Methoden, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Ubung (5 ECTS)

Lehrende: NN

TM 2: Diskrete Methoden, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: NN und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Literatur

1. H.-J. Bentz: Manuskript zur Vorlesung Mathe 1, Diskrete
Strukturen.

2. T. Apostol: Introduction to Analytic Number Theory.
Springer-Verlag, Heidelberg 1976.

3. G. Fischer: Lineare Algebra. Vieweg-Verlag, Braunschweig
1989.

4. D. Jungnickel: Graphen, Netzwerke und Algorithmen. B.1.
Wiss.-Verlag, Mannheim 1994.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester

BSc 1

Turnus

jedes Wintersemester




Pflichtmodule im Bachelor — Grundlagen — Diskrete Methoden

’ Dauer des Moduls ‘ 1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Grundlagen — Analytische Methoden

Modul: Analytische Methoden

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die grundlegenden Kompetenzen zum
Verstindnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwen-
dung der Analysis. Erwerb formaler und mathematischer Kompe-
tenzen, insb. kénnen Studierende Probleme formal beschreiben.

Lehrinhalte

Analysis einer reellen Verdnderlichen:

1.

Reelle und komplexe Zahlen (Definition und grundlegende
Eigenschaften der reellen und komplexen Zahlen, Gaufsche
Zahlenebene, geometrische Multiplikation und Addition
komplexer Zahlen, Formel von Moivre, Wurzeln)
Konvergenz von Zahlenfolgen (Grenzwerte, Hiufungspunk-
te, Heine-Borelscher Uberdeckungssatz, Satz von Bolzano-
Weierstraft, Cauchy-Folgen, rekursive Folgen)

Stetigkeit (Grenzwertbegriff und Stetigkeit, Zwischenwert-
satz, stetige Funktionen auf kompakten Mengen, Funktio-
nenfolgen, gleichméfkige Konvergenz)

Differentation (Differentationsregeln, Mittelwertsatz,
Bernoulli-I’'Hospital, differenzierbare Funktionenfolgen, Satz
von Taylor, Extremwerte)

Unendliche Reihen (Cauchy-Kriterium, Leibniz-Kriterium,
Riemannscher Umordnungssatz, Funktionenreihen, Poten-
zreihen, analytische Funktionen)

Elementare Funktionen (Polynome, rationale Funktio-
nen, Partialbruchzerlegung, Exp.-Funktion, Logarithmus-
Funktionen, Kreisfunktionen, Arcusfunktionen)

Integration (Darbousches Integral, Riemannsches Inte-
gral, Hauptsatz, Integration von Funktionenfolgen, Inte-
grationsregeln, uneigentliche Integrale, Eulersche Summen-
formel, Gammafunktion, Stirling-Formel)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Analytische Methoden, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

TM 2: Analytische Methoden, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Jiirgen
Forster

Literatur

o Klaus-J. Forster: Skript Analysis und Numerik I
e Harro Heuser: Lehrbuch der Analysis. 16. Aufl., 2006.




Pflichtmodule im Bachelor — Grundlagen — Analytische Methoden

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte des Moduls ,Diskrete Methoden” werden vorausgesetzt.
Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester BSc 2

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Grundlagen — Statistische Methoden

Modul: Statistische Methoden

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Thomas Richthammer

Lehrende

Prof. Dr. Thomas Richthammer und Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die grundlegenden Kompetenzen zum
Verstédndnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwen-
dung der Statistik und Stochastik. Erwerb formaler und mathe-
matischer Kompetenzen, insb. kénnen Studierende mahematisch
Modelle fiir Problemstellungen entwickeln und analysieren.

Lehrinhalte

1. Deskriptive Statistik: Grundbegriffe,
Darstellung von Daten, Kennwerte.

2. Wahrscheinlichkeitstheorie: Wahrscheinlichkeiten, Zu-
fallsvariablen und ihre Verteilung, Beispiele von Verteilun-
gen, Unabhingigkeit, Kennwerte, Grenzwertsitze (Gesetz
der grofen Zahl, zentraler Grenzwertsatz).

3. Schliekende Statistik: Schitzung, Konfidenzbereiche, Hy-
pothesentests (parametrisch und nichtparametrisch).

Beschreibung und

Erarbeitung grundlegender Begriffe, Inhalte und Methoden der
Statistik und Stochastik, Verstehen der Techniken und Konzepte,
mathematische Modellbildung.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Statistische Methoden, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Thomas Richthammer

TM 2: Statistische Methoden, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Thomas Richthammer und Arbeitsgruppe

Literatur

1. T. Richthammer: Skript zur Vorlesung Mathematische Meth-
oden II1: Statistik.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Diskrete Methoden“ und ,Analytische
Methoden* werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester BSc 3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Praktika und Projekte — Wirtschaftspraktikum

Praktika und Projekte

Modul: Wirtschaftspraktikum

Modulverantwortlicher

Praktikumsbeauftragte(r)

Lehrende

Professoren des Studiengangs IMIT und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppen
Lehrform /SWS Externes Praktikum in einem Unternehmen
Anrechnungspunkte 13 ECTS

Arbeitsaufwand 390 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden ergénzen ihre methodischen und analytischen
Kompetenzen durch eine praktische Fundierung. Dadurch sind sie
in der Lage die praktischen Rahmenbedingungen des Einsatzes
ihrer Kompetenzen besser einzuschétzen. Sie sind in der Lage
eigenstindig Losungen auf Basis ihres Wissenstands zu entwick-
eln und sich in konkrete Techniken innerhalb des Unternehmens
einzuarbeiten.

Lehrinhalte

Die Studierenden arbeiten in einem Unternehmen an einer
Fragestellung des Informationsmanagements und der Information-
stechnologie. Dabei bearbeiten sie eine wesentliche Aufgabe im
Team des Unternehmens.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

bestandene Modulpriifungen im Umfang von 30 ECTS

Priifungsleistung

Anfertigung eines Praktikumsbericht, Vorlage eines Arbeitszeug-
nis. Niheres regelt die Praktikumsordnung des Studienganges.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Semester

Dauer des Moduls

10 Wochen, Praktikum kann in mehrere Abschnitte aufgeteilt wer-
den.




Pflichtmodule im Bachelor — Praktika und Projekte — Projektarbeit (Bachelor)

Modul: Projektarbeit (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Professoren des Studiengangs IMIT

Lehrende

Professoren des Studiengangs IMIT

Lehrform /SWS Projektarbeit
Anrechnungspunkte 10 ECTS
Arbeitsaufwand 300 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende verfiigen iiber analytische und methodische Kompe-
tenzen im Bereich des Informationsmanagements und der Infor-
mationstechnologie. Sie sind in der Lage diese erfolgreich im Rah-
men einer aktuellen Fragestellung einzusetzen (Transferkompe-
tenz) und dabei ihre Vorgehensweise unter Beriicksichtigung der
wissenschaftlichen Methoden selbst zu organisieren.

Lehrinhalte

Die Studierenden erarbeiten eigenstindig zu einer Fragestellung
des Informationsmanagements und der Informationstechnologie
unter Anleitung eine Losung. Dabei nutzen sie den Stand der
Forschung in diesem Bereich. Sie erstellen eine Ausarbeitung /
Dokumentation, die den aktuellen Wissenstand beriicksichtigt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Notwendige Grundkenntnisse in dem zu bearbeitenden Themenge-
biet. Typischerweise ab BSc. 4 Semester.

Priifungsleistung

schriftliche Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Pflichtmodule im Bachelor — Praktika und Projekte — Abschlusspriifung Bachelor

Modul: Abschlusspriifung Bachelor

Modulverantwortlicher

Professoren des Studiengangs IMIT

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS Abschlussarbeit
Anrechnungspunkte 15 ECTS
Arbeitsaufwand 450 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende verfiigen {iber analytische und methodische Kom-
petenzen im Bereich des Informationsmanagements und der In-
formationstechnologie. Sie zeigen ihre Transferkompetenz indem
sie dieses Wissen erfolgreich im Rahmen einer fortgeschritte-
nen Fragestellung einsetzen. Die Studierenden verfiigen iiber die
Fahigkeit, diese Aufgabe eigenstindig zu strukturieren und eine
Loésung zu erarbeiten.

Lehrinhalte

Die Studierenden erarbeiten eigenstindig zu einer Fragestellung
des Informationsmanagements und der Informationstechnologie
eine Losung. Dabei nutzen sie den Stand der Forschung in diesem
Bereich. Sie dokumentieren die Arbeit und prisentieren und vertei-
digen die Arbeit.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Bachelorarbeit

Lehrform: eigenstindige Arbeit (12 ECTS)
Lehrende: Professoren des Studiengangs IMIT
TM 2: Bachelorkolloguium

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Professoren des Studiengangs IMIT

Literatur

je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

bestandene Modulpriifungen im Umfang von 120 ECTS

Priifungsleistung

Bachelorarbeit (schriftliche Ausarbeitung)

empfohlenes Semester

BSc 6

Turnus

jedes Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor

Abschlusspriifung

Keine weiteren Module in diesem Gebiet. Siehe Inhaltsverzeichnis.



Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Wissensbasierte
Systeme

Wahlbereich Bachelor

Informatik

Gebiet Intelligente Informationssysteme

Modul: Wissensbasierte Systeme

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende stehe Teimodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 8 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Dieser Kurs vermittelt den Studierenden ein Grundverstind-

nis fiir wissensbasierte Systeme. Ein besonderes Schwergewicht
wird auf die Integration verschiedener Lern- und Problemldsev-
erfahren im Rahmen einer Gesamtarchitektur zur Entscheidung-
sunterstiitzung und Diagnose gelegt. Hierzu werden Fallbeispiele
diskutiert und Prinzipien herausgearbeitet. Insbesondere wird hi-
er auf anwendungsorientierte Analyse von Probleml&semethod-
en sowie ihre Verwendung zur systematischen Entwicklung wis-
sensbagierter Systeme eingegangen. Zudem werden Konfigurations-
und Planungsprobleme behandelt.

Lehrinhalte

Uberblick und Vision

Einfiihrung in Wissensreprisentation
Einfiihrung in wissensbasierte Diagnose
Diagnosebegriffe

Produktlinie fiir wissensbasierte Diagnosesysteme
Interpretation der Wissensbasis

Lernen von Diagnosewissen

Fallbasierte Diagnose

Fallbasierte Entscheidungsunterstiitzung
Modellbasierte Diagnose

Planung

Konfiguration

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Wissensbasierte Systeme, Vorlesung

gen Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

TM 2: Wissensbasierte Systeme, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Dieter Al-
thoff




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Wissensbasierte

Systeme

Literatur

K.-D.Althoff: Eine fallbasierte Lernkomponente als integri-
erter Bestandteil der MOLTKE-Werkbank zur Diagnose tech-
nischer Systeme, inffix, 1993.

e C. Beierle, G. Kern-Isberner: Methoden wissensbasierter Sys-
teme, vieweg, 2003.

e T. Pfeifer, M.M. Richter: Diagnose von technischen Syste-
men - Grundlagen, Methoden und Perspektiven der Fehler-
diagnose, DUV, 1993.

e F. Puppe, S. Ziegler, U. Martin, J. Hupp: Wissensbasierte

Diagnosesysteme im Service Support, Springer, 2001.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informatik” und ,,Algo-
rithmen und Datenstrukturen® werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester

BSc 5-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Fallbasiertes Schliefsen

Modul: Fallbasiertes Schliellen

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden
Lernziele/Kompetenzen Die Studierenden erarbeiten sich ein Grundversténdnis fiir Fall-

basiertes Schliefen (engl. Case-Based Reasoning; CBR) als einer
Kerntechnologie fiir die Entwicklung intelligenter Informationssys-
teme. Dabei beherrschen sie die grundlegenden Techniken zu Mod-
ellierung, Retrieval, Adaption, Revise und Retain in FBS Systemen
als auch deren Werkzeuge. Fiir eine Anwendungsszenario kénnen
Sie ein Fallbasiertes System entwerfen.

Lehrinhalte Das Modul beinhaltet den kognitionswissenschaftlichen Hinter-
grund, Fallrepriisentation, Ahnlichkeitsbestimmung, Retrieve
(effiziente Fallauswahl), Reuse (Losungsanpassung), Revise (Prax-
istest), Retain (Lernen). Dariiber hinaus werden verschiedene
Entwicklungsmethoden zur Entwicklung von FBS-Sytemen

vorgestellt.
Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Fallbasiertes Schlieflen, Vorlesung
gen Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

TM 2: Fallbasiertes Schliefen, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Dieter Al-
thoff

Literatur

e G. Gorz, C.-R. Rollinger, J. Schneeberger (Hrsg.): Hand-
buch der Kiinstlichen Intelligenz. 4. Auflage, Oldenbourg,
Miinchen/Wien 2003.

e R. Bergmann, K.-D. Althoff, S. Breen, M. Géker, M. Man-
ago, R. Traphoner, S. Wess: Dewveloping Industrial Case-
Based Reasoning Applications - The INRECA Methodology.
Springer, Berlin 2003.

o R. Bergmann: FExperience Management- Foundations, De-
velopment Methodology, and Internet-Based Applications.
Springer, Berlin 2002.

e K.-D. Althoff: Ewaluating Case-Based Reasoning Systems:
The Inreca Case Study. Habilitationsschrift, Kaiserslautern
1997.

e M. Lenz, B. Bartsch-Sporl, H.-D. Burkhard, S. Wess (Hrsg.):
Case-Based Reasoning Technology: From Foundations to Ap-
plications. Springer, Berlin 1998.

e J. Kolodner: Case-Based Reasoning. Morgan Kaufmann, San
Mateo 1993.




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Fallbasiertes Schliefsen

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Einfithrung in die Informatik®, Algorith-

Teilnahme men und Datenstrukturen”, ,Datenbanken’ und ,Wissensbasierte
Systeme® werden vorausgesetzt.
Priifungsleistung Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120

Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Sommersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Seminar Intelligente
Informationssysteme (Bachelor)

Modul: Seminar Intelligente Informationssysteme (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte

Die Studierenden erhalten ausgewéhlte Anwendungsthemen aus
den Bereichen Fallbasiertes Schliefsen, Wissens- und Erfahrungs-
management, Wissensbasierte Systeme oder Multi-Agenten Sys-
teme bzw. angrenzender Gebiete zur Ausarbeitung. Unter An-
leitung und mit Riicksprache bearbeiten sie diese Themen. Die
Studierenden fiihren eigenstindig eine Strukturierung des The-
mengebiets durch. Sie lernen die Resultate nach wissenschaftlichen
Qualitdtsmafstiben zu dokumentieren, sowie der Grundlagen der
Présentation und anschliefsenden Diskussion der Arbeiten.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informatik®, ,Algorith-
men und Datenstrukturen“ und ,Datenbanken” werden vorausge-
setzt. Dariiber hinaus werden die Module ,Fallbasiertes Schliefsen
oder ,Wissensbasierte Systeme” empfohlen.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes 2. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Bachelor-Praktikum
Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Modul: Bachelor-Praktikum Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende Pascal Reuss, M.Sc.

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum

Anrechnungspunkte 5 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Das Hauptziel dieser Veranstaltung besteht darin, die Studieren-

den mit der Durchfithrung eines Projekts zum Wissensmanage-
ment vertraut zu machen. Dazu zihlt einerseits die Systematik der
Durchfithrung solcher Projekte, andererseits aber auch die Tech-
nologien, die fiir eine Realisierung der Software notwendig sind.
Weiterhin ist ein wichtiges Ziel, dass die Studierenden lernen, in
einem Team zu arbeiten.

Lehrinhalte In diesem Praktikum wird eine flir das Wissensmanagement
typische Anwendung entwickelt in der die Teilnehmer alle
Schritte durchlaufen, die fiir die Entwicklung eines solchen Sys-
tems notwendig sind. Die Teilnehmer werden dabei in Gruppen
aufgeteilt und die Arbeit wird durch vorgegebene Meilensteine
strukturiert. Sie bekommen Aufgaben, die in der Gruppe inno-
vativ nach eigenen Ideen erarbeitet und umgesetzt werden sollen.
Dabei soll die Organisation in einem Team sowie die gemeinsame
Arbeit an einem Thema trainiert werden. Im Rahmen des Prak-
tikums werden die anwendungsbezogenen Phasen eines Wissens-
management Projektes beispielhaft wie in einem Industrieprojekt
angegangen, beginnend bei der Anforderungsanalyse, {iber die Um-
setzung bis zur Présentation der Ergebnisse. Der Schwerpunkt liegt
in der Erfassung der Doméne sowie der Beschreibung der daraus re-
sultierenden Anforderungen, der Beschreibung und Bereitstellung
der Anwendungsdaten sowie der Anbindung an eine grafische Be-
nutzeroberfliche. Die Umsetzung erfolgt mit Hilfe der Software In-
formation Access Suite (e:IAS) der Firma empolis GmbH, welche
im Rahmen der Veranstaltung zur Verfiigung gestellt wird.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen
Literatur

e R. Bergmann: Experience Management - Foundations, De-
velopment Methodology, and Internet-Based Applications,
Springer, 2002.

e M. Lenz, B. Bartsch-Sporl, H.-D. Burkhard, S. Wess (Hrsg.):
Case-Based Reasoning Technology: From Foundations to Ap-
plications. Springer, Berlin 1998.

e Weitere Literatur, insbesondere Dokumentation zur Software
e:IAS wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Bachelor-Praktikum
Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Einfithrung in die Informatik®, Algorith-
Teilnahme men und Datenstrukturen®, ,Datenbanken“ und ,WI-Praktikum®
werden vorausgesetzt. Dariiber hinaus werden ,Requirements Engi-
neering* sowie ,Fallbasiertes Schliefen“ oder ,Wissensbasierte Sys-
teme” empfohlen.

Priifungsleistung Die Teilnehmer bearbeiten Praktikumsaufgaben in 3-4er Teams.
Der Schein wird durch das erfolgreiche Losen aller Teilaufgaben
(Meilensteine) und durch das Bestehen des Testats erworben. Die
Note wird aufgrund der Qualitéit der bearbeiteten Aufgaben und
der personlichen Leistungen im miindlichen Testat vergeben.
empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz

Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen

Modul: Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende verstehen die grundlegenden Begriffe und Verfahren
der Kiinstlichen Intelligenz. Sie kénnen Probleme unabhéngig vom
Anwendungsbereich in geeigneter Form formalisieren und Ver-
fahren zum Auffinden mdglichst optimaler Lésung auswahlen und
anpassen. Sie konnen die Giite der Ergebnisse solcher Verfahren
einschétzen.

Lehrinhalte

Die Vorlesung gibt einen Uberblick iiber elementare Methoden und
Werkzeuge der Kiinstlichen Intelligenz (KI).

1. Uberblick und Einfiihrung

2. Suche: uninformierte Suche, informierte Suche; adverserial
search

Constraint Satisfaction Problems

Logik: Aussagenlogik, Logik erster Stufe, Inferenz

Prolog

Inductive Logic Programming

St

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung vorgestellten
Methoden vertieft.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Grundlagen der Kinstlichen Intelligenz, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

TM 2: Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Stuart Russell, Peter Norvig: Artificial Intelligence. A Mod-
ern Approach. Prentice Hall, 2003.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informatik®, ,Algorith-
men und Datenstrukturen® und , Diskrete Methoden“ werden vo-
rausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen — Seminar
Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen (Bachelor)

Modul: Seminar Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte

Ausgewdhlte Themen aus dem Bereichen Kiinstliche Intelligenz.
Beispiele fiir Seminarthemen:

e Suchverfahren
e Constraint Satisfaction Problems
e Spieltheorie

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,,Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Praktikum Kiinstliche Intelligenz

Modul: Praktikum Kiinstliche Intelligenz

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der Arbeits-
gruppe, n.n. (Lehrbeauftragter ML)

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Lésung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlsungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschatzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Aktuelle praktische Probleme werden anhand eines konkreten
Datensatzes und einer konkreten Fragestellung in kleinen Teams
untersucht. Dabei kommen in der Vorlesung ,Grundlagen der Kiin-
stlichen Intelligenz“ behandelte Techniken und Methoden zum Ein-
satz.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Problemstellung

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,,Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprisentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

Ersetzt wird die Veranstaltung durch: Master-Praktikum Kiin-
stliche Intelligenz und Maschinelles Lernen

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Software Engineering — Requirements Engineering

Gebiet Software Engineering

Modul: Requirements Engineering

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden kennen die wesentlichen methodischen und the-
oretischen Grundlagen des Requirements Engineering. Sie kénnen
die verschiedenen Methoden im Kontext konkreter Entwicklungssi-
tuationen anwenden und die Grenzen und Méglichkeiten der ver-
schiedenen Ansétze reflektieren. Sie sind in der Lage selbststindig
die Ansétze an den jeweiligen Kontext anzupassen.

Lehrinhalte

Im Rahmen dieses Moduls werden die theoretischen und method-
ischen Grundlagen des Requirements Engineering dargestellt.
Es werden die Teilaktivititen des Requirements FEngineering
dargestellt und aktuelle Techniken zu ihrer Umsetzung vermittelt.
Dazu gehoren insbesondere:

e Elizitierung von Anforderungen (Interviewtechniken, Work-
shops, Focus Groups)

Analyse und Modellierung von Anforderungen (Use Cases,
EPKs)

Zielbasierte Anforderungstechniken

Erstellen von Lasten- und Pflichtenheft

Usability und Anforderungen

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung Requirements
Engineering vermittelten Inhalte anhand von Ubungsaufgaben ver-
tieft. Dabei werden sowohl Aufgaben gemeinsam im Rahmen der
Ubung bearbeitet als auch Hausarbeiten verteilt und korrigiert.
Der Fokus liegt auf der Vermittlung der Problemldse- und Trans-
ferkompetenz.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Grundlagen des Software Engineering, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Grundlagen des Software Engineering, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe

Literatur

e C. Rupp: Requirements Engineering. Hanser, 2006.
e K. Pohl: Requirements Engineering. DPunkt, 2007.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering®
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Software Engineering — Requirements Engineering

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Software Engineering — Seminar Software Engineering
(Bachelor)

Modul: Seminar Software Engineering (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden lernen sich weitestgehend selbstédndig anhand
vorgegebener Literatur ein Themengebiet zu erarbeiten. Sie ler-
nen die gewonnen Informationen selbststindig zu analysieren, zu
strukturieren, zu dokumentieren und zu présentieren.

Lehrinhalte

Im Rahmen eines jeweils wechselnden Vertiefungsgebiets des Soft-
ware Engineering erhalten die Studierenden Themen zur Ausar-
beitung. Unter Anleitung und mit Riicksprache bearbeiten sie
diese Themen. Die Studierenden fiihren eigenstdndig eine Struk-
turierung des Themengebiets durch. Sie lernen die Resultate nach
wissenschaftlichen Qualitdtsmalstidben zu dokumentieren, sowie
der Grundlagen der Présentation und anschlieffenden Diskussion
der Arbeiten.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering”
oder dquivalente Kenntnisse

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 5

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Software Engineering — Projektpraktikum

Modul: Projektpraktikum

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden lernen die praktischen Rahmenbedingungen,
die fiir die Anwendung von Softwareentwicklungsansétzen wichtig
sind, kennen. Sie konnen die Nutzbarkeit und Erfolgsfaktoren un-
terschiedlicher Softwareentwicklungsansitze einschitzen. Sie er-
werben Kompetenzen in wesentlichen Werkzeugen, die fiir die ef-
fiziente Entwicklung von Softwaresystemen notwendig sind. Durch
die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in der Rolle
der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie Konflikt1s-
sungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teammanagement, Ff-
fektivitatseinschétzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Die Studierenden erlernen Entwicklungsansétze, die fiir die En-
twicklung von Informationssystemen in Kleingruppen geeignet
sind. Sie l6sen selbststéandig im Team eine Losung fiir eine kom-
plexe Aufgabe. Dabei nutzen sie Ansitze die in demrModul
,Grundlagen des Software Engineering” vermittelt werden. Im Rah-
men des Praktikums nutzen die Studenten die Entwicklungsmeth-
oden und Werkzeuge zielgerichtet zur Losung ihrer Aufgabe.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering®
oder dquivalente Kenntnisse

Priifungsleistung

Abschlussprisentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes 2. Semester, die Veranstaltung wurde frither als Grundprak-
tikum Software Engineering gefiihrt.

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Software Engineering — Praktikum: Werkzeuge des
Software Engineering

Modul: Praktikum: Werkzeuge des Software Engineering

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierende lernen verschiedene Klassen von Softwareentwick-
lungswerkzeugen kennen, di die wesentlichen Phasen der Softwa-
reentwicklung abdecken. Anschliessend verfiigen die Studierenden
iiber die notwendigen Kompetenzen zur eigenstindigen Auswahl
und Anwendung von Werkzeugen.

Lehrinhalte

In diesem Praktikum wird die Benutzung verschiedener Softwa-
reentwicklungswerkzeuge und -techniken erlernt und eingeiibt. Das
Praktikum ergénzt die Inhalte aus "Grundlagen des Software En-
gineering".

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Notwendige Literatur wird im Rahmen des Praktikums ausgegeben

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering”
oder dquivalente Kenntnisse

Priifungsleistung

Semesterbegleitende Testate

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

Kein regelmafiger Turnus, Veranstaltung findet bei Bedarf statt.

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Verteilte Systeme — Verteilte Systeme

Gebiet Verteilte Systeme

Modul: Verteilte Systeme

Modulverantwortlicher

n.n. (W2 Mobile Systeme)

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen ein Versténdnis fiir die Moglichkeiten und
Herausforderungen beim Entwurf und Einsatz von verteilten Sys-
temen und Algorithmen gewinnen.

Lehrinhalte

—_

Kommunikationsprotokolle

Architekturen: Client-Server, SOA, Peer-to-Peer-Systeme,
Mulitagenten-Systeme

Remote Procedure Calls

Verteilte Speichersysteme: Synchronisation, Fehlertoleranz
Verteilte objektbasierte Systeme: CORBA, DCOM
Sicherheitsaspekte verteilter Systeme

Mo

St

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Verteilte Systeme, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: n.n. (W2 Mobile Systeme)

TM 2: Verteilte Systeme, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe n.n. (W2 Mobile Systeme)

Literatur

e Tanenbaum, van Steen: Distributed Systems: Principles and
Paradigms. 2006.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Algorithmen und Datenstrukturen” und
,Datenbanken* werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Verteilte Systeme — Seminar Verteilte Systeme

Modul: Seminar Verteilte Systeme

Modulverantwortlicher

n.n. (W2 Mobile Systeme)

Lehrende

n.n. (W2 Mobile Systeme) und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststdndige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte Vertiefende Themen aus dem Bereich der Verteilten Systeme.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Verteilte Systeme* werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Verteilte Systeme — Praktikum Verteilte Systeme

Modul: Praktikum Verteilte Systeme

Modulverantwortlicher

n.n. (W2 Mobile Systeme)

Lehrende

n.n. (W2 Mobile Systeme) und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte Die Studierenden implementieren ein Konzept bzw. eine Architek-
tur aus dem Bereich Verteilte Systeme.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Problemstellung

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Verteilte Systeme" werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprésentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Praktikum Systemadministration 1

Gebiet Systemadministration und Internet- Technologien

Modul: Praktikum Systemadministration 1

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Manfred Gottschalk

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum und Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die Komponenten eines modernen PC-
Systems sowie deren Zusammenspiel kennen lernen. Sie sollen in
der Lage sein, ein PC-System zusammenzustellen, die Kompo-
nenten fachkundig zu verbauen, sowie Fehler erkennen und be-
heben koénnen. Moderne Betriebssysteme wie Windows und Lin-
ux sollen in einer Multiboot-Umgebung installiert und konfiguri-
ert werden. Grundkenntnisse der Vernetzung von PC-Systemen
sollen die Studierenden in die Lage versetzen, einfache Vernetzun-
gen zu planen, sowie die erforderlichen Konfigurationsarbeiten an
PC-Systemen vorzunehmen. Sie sollen die Funktion der grundle-
genden Diagnostik-Tools im Vernetzungsbereich kennen, sie an-
wenden, und zur Diagnostik einsetzen kdnnen.

Lehrinhalte

e Aufbau und Funktion moderner Personal Computer

e Konfiguration von Rechner aus ihren Komponenten

e Installation und Wartung von géngigen Betriebssystemen-
Vernetzung von Rechner

e Nutzung von Netzwerkdiensten

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur
1. RRZN Schriften: PC-Technik fiir Systembetreuer.
2. RRZN Schriften: Netzwerke Grundlagen.
3. Meyers: A+ Hardware.
4. Schmidt: SCSI Bus und IDE Schnittstelle.
5. Martin: Rechner-Architekturen.
6. Microsoft Press: Inside Windows 2000.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Allgemeine Rechnerkenntnisse, wie sie z.B. in Informatik 1 vermit-
telt werden, sind von Vorteil.

Priifungsleistung

Schriftliche und praktische Priifung in Form einer Klausur mit
testierten Anteilen im Umfang von 180 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 3-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Praktikum Systemadministration 2

Modul: Praktikum Systemadministration 2

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Manfred Gottschalk

Lehrform/SWS 3 SWS Praktikum und Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in der Lage sein, einen Windows-Server zu
installieren und zu konfigurieren. Dazu gehdren Patch-Verwaltung,
Active Directory Services aufsetzen und einrichten, DNS einrichten
und verwalten, Benutzer-Verwaltung, das Einrichten und Konfig-
urieren von Druckern, Aufsetzen und Einrichten des DFS. Die Ab-
solventen bauen selbstéindige Netzwerkdienste basierend auf Mi-
crosoft Server auf und beherrschen deren sichere Administration
sowohl in Theorie als auch in der Praxis.

Lehrinhalte

e Konfiguration von Servern

e Aufbau von Netzwerken basierend auf einer Infrastruktur aus
Microsoft Servern

e Administration von Netzdiensten und Sicherheit in kleinen
und mittleren Netzwerken

Themengebiete u.a.

Doménenkonzept: Ein netzwerkweiter Sicherheitskontext
Filesystem, Freigaben und Rechteverwaltung
Einrichtung von Active Directory Services

Benutzer- und Rechnerverwaltung, Rechtevergabe
Serverdienste DFS, DNS, WINS, DHCP, Druckdienste

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Microsoft Press: Microsoft Windows 2000: Taschenratgeber
fiir Administratoren.

e Microsoft Press: Microsoft Windows 2000: Server.

e Microsoft Press: Microsoft Windows 2000: Active Directory
Services.

e Microsoft Press: Microsoft Windows 2000: Accelerated Train-
ing.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Praktikum Systemadministration 1 wer-
den vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Theoretische Priifung in Form einer Klausur und praktische Prii-
fung mit Testat im Umfang von zusammen 180 Minuten

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Praktikum Systemadministration flir Linux

Modul: Praktikum Systemadministration fiir Linux

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Martin Ortmann

Lehrform/SWS 3 SWS Praktikum und Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in der Lage sein, einen Linux-Server zu
installieren und zu konfigurieren. Die Absolventen bauen selb-
stdndige Netzwerkdienste basierend auf Linux Servern auf und be-
herrschen deren sichere Administration sowohl in Theorie als auch
in der Praxis.

Lehrinhalte

e Konfiguration von Servern

¢ Installation und Konfiguration eines Servers auf Linux-Basis

e Installation und Administration von Netzdiensten sowie Ab-
sicherung des Servers bzw. der Dienste

Themengebiete u.a.

Betriebssystemarchitektur,

Software-Paketverwaltung, Logging,

Partitionierung und Dateisysteme,

Benutzer- und Rechteverwaltung,

Firewalladministration,

Administration verschiedene Server-Dienste (SSH, Apache,
NFS, DNS, SQL)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e wird in der Veranstaltung bekanntgegeben

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Praktikum Systemadministration 1 wer-
den vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Theoretische Priifung in Form einer Klausur und praktische Prii-
fung mit Testat im Umfang von zusammen 180 Minuten

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

Sommersemester, aber nicht im regelméiffigen Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Wabhlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Seminar Algorithmen und Informationstechnologie (Bachelor)

Modul: Seminar Algorithmen und Informationstechnologie (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster, Dr. Martin Hennecke und Mitar-
beiter der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte Vertiefende Themen aus dem Bereich Algorithmen
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,,Algorithmen und Datenstrukturen“ sowie
vertiefende Veranstaltungen aus dem Bereich des gewéhlten Sem-
inarthemas werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Multimedia — Praktikum Multimediaprogrammierung

Gebiet Multimedia

Modul: Praktikum Multimediaprogrammierung

Modulverantwortlicher

Dr. Martin Hennecke

Lehrende

Dr. Martin Hennecke und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Dieses Praktikum erginzt die in den ersten zwei Semestern gesam-
melte Programmiererfahrung im Bereich der Multimediaprogram-
mierung. Erfolgreiche Studierenden konzipieren und implemen-
tieren kleinere und mittlere Projekte im Bereich der Multimedi-
aprogrammierung erfolgreich. Sie wenden dazu das in der Ver-
anstaltung benutzte Standardwerkzeug erfolgreich an und kennen
seine Moglichkeiten und Grenzen.

Lehrinhalte

Umgang mit modernen seiten- und/oder filmorientieren Autoren-
werkzeugen. Das Praktikum richtet sich an Studierenden mit
Vorkenntnissen im Bereich der Programmierung. Aufbauend auf
in den ersten Wochen vermittelten Kenntnissen iiber wichtige
Datenformate, Entwurfs- und Designtechniken (z.B. Drehbiich-
er) vermittelt das Praktikum am Beispiel von Macromedia Direc-
tor und dessen integrierter Programmiersprache Lingo vertiefende
Fahigkeiten zur Entwicklung von multimedialen Programmen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

P. Gross et. al: Macromedia Director 8 and Lingo Authorized.
2000.

P. Gross: Director 8 Demystified. 2000.

C. Leske et. al.: Director 8 fiir Profis. 2000.

J. Handke: Multimedia- Anwendungen mit Macromedia Di-
rector. 1999.

R. Steinmetz: Multimedia- Technologie. Grundlagen, Kompo-
nenten und Systeme. Springer, 2000.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Kenntnis einer objektorientierten Programmiersprache

Priifungsleistung

oder zu zweit
die als

e Die Teilnehmer bearbeiten einzeln
wochentliche, testierte Programmieraufgaben,
Zulassungsvoraussetzung fiir die Priifung dienen.

e Die Priifung erfolgt durch ein Abschlussprojekt. Dieses stellt
eine grofkere Aufgabe dar, die in der Regel zu zweit im
Laufe der nachfolgenden Semesterferien zu bearbeiten ist.
Die Note wird aufgrund der Qualitit des Abschlussprojekts
sowie der personlichen Leistung im zugehorigen miindlichen
Testat vergeben.




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Multimedia — Praktikum Multimediaprogrammierung

empfohlenes Semester BSc 3-6

Turnus Sommersemester, aber nicht im regelméfigen Angebot

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Multimedia — Lernsoftware

Modul: Lernsoftware

Modulverantwortlicher

Dr. Martin Hennecke

Lehrende

Dr. Martin Hennecke und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Erfolgreiche Studierenden kennen exemplarische Lernsoftware aus
verschiedenen Bereichen. Sie verstehen die grundlegenden Lernthe-
orien (Behaviorismus, Kognitivismus und Konstruktivismus) und
klassifizieren Lernsoftware anhand der Lerntheorien oder ander-
er iblicher Klassifikationssysteme (z.B. nach Schulmeister). Sie
evaluieren Lernsoftware mit verschiedenen Methoden und konzip-
leren eigenen Lernprogramme.

Lehrinhalte

Lerntheorien

Kategorisieren von Lehr- und Lernprogrammen

Evaluation von Lehr- und Lernprogrammen

Konzeption von Drehbiichern fiir Lehr- und Lernprogramme
Management von Multimediaprojekten.

Anhand ausgewéhlter Lernsoftware aus dem schulischen, univer-
sitdren und betrieblichen Bereich werden verschiedene Ausprigun-
gen von Lernprogrammen erarbeitet und insbesondere vor dem
Hintergrund lerntheoretischer Modelle klassifiziert. Verschiedene
Verfahren zur Konzeption bzw. Evaluation von Lernsoftware wer-
den vorgestellt und praktisch erprobt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e R. Schulmeister: Grundlagen hypermedialer Lernsysteme.
e Issing, Klimsa: Information und Lernen mit Multimedia und
Internet.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.
Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die
erfolgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

BSc 3-6

Turnus

Wintersemester, aber nicht im regelméfigen Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Informatik — Gebiet Multimedia — Praktikum Lernsoftwareentwicklung

Modul: Praktikum Lernsoftwareentwicklung

Modulverantwortlicher

Dr. Martin Hennecke

Lehrende

Dr. Martin Hennecke und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die Entwicklung von Lernsoftware am
Beispiel der klassischen Phasen (Analyse, Entwurf, Ablaufplan,
Drehbuch, Implementierung) erlernen. Die Studierenden erlernen
die Losung komplexer Probleme in kleinen Teams. Hierfiir sollen
sie lernen, verschiedene Aufgaben zu identifizieren sowie komplexe
Aufgaben in handhabbare Bestandteile zu zerlegen, und ihr Pro-
jekt so zu planen, dass sie das gesetzte Ziel erreichen. Das im bish-
erigen Studium angeeignete Wissen soll von ihnen genutzt werden,
um sich die fiir die Aufgabe nétigen technischen und methodischen
Fertigkeiten anzueignen. Durch die Teamarbeit und den Austausch
mit den Dozenten in der Rolle der Auftraggeber erwerben sie
soziale Kompetenzen wie Konfliktldsungsstrategien, Kommunika-
tionsfahigkeit, Teammanagement, Effektivititseinschitzung und
Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

e Konzeption und Implementierung multimedialer Pro-
gramme, insbesondere Lehr- und Lernprogramme

e Entwicklung von Lehr- und Lernprogrammen

e Techniken zur Entwicklung von netzbasierten Lernumgebun-

gen

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e U. Riser u.a. Konzeption und Entwicklung interaktiver Lern-
programme, Springer, 2002

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Der erfogreiche Abschluss der Module , Lernsoftware® und ,Prak-
tikum Multimediaprogrammierung” wird vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlusspriasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

Sommersemester, aber nicht im regelméfigen Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —

Marketing A

Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft

Gebiet Betriebswirtschaft
Modul: Marketing A

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen belastbare Grundlagenkenntnisse im Bereich
des Marketings und ein Uberblickwissen zu inhaltlichen Teilbere-
ichen vorweisen. Auflerdem sollen sie in der Lage sein, einfache
okonomische Analysen von Mérkten durchzufiihren. Studierende
kénnen grundlegende Begriffe des Marketings definieren und
einordnen. Weiterhin kennen sie die Bedeutung qualifizierter
Informationsbeschaffung und -aufbereitung fiir das Marketing,
beherrschen Instrumente des Marketings und kénnen Markt-
forschungsmethoden anwenden.

Lehrinhalte

Inhaltliche Schwerpunkte:

Ansétze zur Erkldrung des Kaufverhaltens

Marktforschung

Marketinginstrumente

Marketing-Mix- Ansétze

Informations- und Entscheidungsunterstiitzungs-Systeme im
Marketing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Marketing A, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Marketing A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e P. Kotler, G. Armstrong, J. Saunders, V. Wong: Grundlagen
des Marketing.

e H. Meffert: Marketing.

e R. Nieschlag, E. Dichtl, H. Hérschgen: Marketing.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Praktikum Marketing (Bachelor)

Modul: Praktikum Marketing (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente des Marketing.

Lehrinhalte Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete Problemstel-
lungen aus der Marktforschung oder dem Marketing-Mix-Bereich.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Problemstellung

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,Marketing A“ vorausgesetzt.

Priifungsleistung Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Seminar Marketing (Bachelor)

Modul: Seminar Marketing (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insh. beherrschen die Studierenden komplexere Instru-
mente des Marketing.

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Marketing.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 und ,Marketing A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Logistik A

Modul: Logistik A

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Studierende  sollen  vernetzte Kenntnisse der  betrieb-

swirtschaftlichen Funktion ,Logistik besitzen. Sie sollen Modelle
und Algorithmen fiir Entscheidungsprobleme in den Bereichen
,Iransportplanung” und ,Rundreisen und Tourenplanung“ sowohl
in den theoretischen Grundlagen beherrschen als auch selbstdndige
deren Losung unter Einsatz von Methoden der Mathematik und
des Operations Research ermitteln. Sie sollen diese Kenntnisse
auf dhnliche gelagerte logistische Problemstellungen iibertragen
und die Moglichkeiten der Implementierung auf einem rechner-
basierten Entscheidungsunterstiitzungssystem beurteilen kénnen.
Studierende kénnen die Bereiche, Aufgaben und Ziele der Logis-
tik definieren und strukturieren und kennen jeweils praktische
Anwendungsmoglichkeiten. In den behandelten Bereichen sind
sie mit den grundlegenden mathematischen Modellen vertraut,
kénnen die vorgestellten Algorithmen anwenden und diese als
Methoden in ein Entscheidungsunterstiitzungssystem einordnen.

Lehrinhalte

1. Einfiihrung: Historie der Logistik, Bereiche der Logistik,
Ziele der Logistik, Entscheidungsunterstiitzungssysteme

2. Transportplanung: Grundbegriffe der Graphentheorie, Opti-
male Wege in Graphen, Optimale Fliisse in Graphen

3. Rundreiseprobleme  und  Tourenplanung:  Travelling-
Salesman-Problem, Tourenplanung

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Logistik A, Vorlesung

gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne

TM 2: Logistik A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e W. Domschke: Logistik: Transport.
o W. Domschke: Logistik: Rundreisen und Touren.

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Sommersemester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Logistik A

’ Dauer des Moduls ‘ 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Praktikum Logistik (Bachelor)

Modul: Praktikum Logistik (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente der Logistik.

Lehrinhalte Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete Problemstel-
lungen aus dem Logistik-Bereich.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Problemstellung

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,Logistik A vorausgesetzt.

Priifungsleistung Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —

Seminar Logistik (Bachelor)

Modul: Seminar Logistik (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne und Mitarbeiter der

Arbeitsgruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewéhlter anderer Bereiche (hier: Logistik).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Logistik.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2¢ und ,Logistik A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Produktion A

Modul: Produktion A

Modulverantwortlicher n.n. (W1 Produktion)

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden
Lernziele/Kompetenzen Die Studierenden sollen bewéhrte und fortschrittliche Erken-

ntnissen, Modelle und Methoden in der zentralen betrieb-
swirtschaftlichen Funktion ,Produktion kennenlernen, die sie zu
einer eigenstindigen Auswahl, Anwendung und Beurteilung der
erlernten Methoden zur Beantwortung produktionswirtschaftlich-
er Fragestellungen befihigt. Dariiber hinaus soll durch Ubertra-
gung von Konzepten aus benachbarten Bereichen der Betrieb-
swirtschaft und Informatik auf das Produktionsumfeld eine Vernet-
zung erreicht werden. Studierende kdnnen Aufgaben und Ziele iiber
das gesamte Spektrum des Bereichs ,Produktion” definieren und
strukturieren. Die Studierenden sind beféhigt zur Analyse produk-
tionswirtschaftlicher Zusammenhénge. Sie kénnen die vorgestellten
Methoden aus dem Bereich der operativen Produktionsplanung an-
wenden und , Produktion” von Produktfeld-Markt-Kombinationen,
der Planung und Steuerung von Produktionsprozessen sowie der
Ermittlung operativer Produktionsprogramme iiberblicken.

Lehrinhalte

1. Strategisches Produktionsmanagement: Koordination von
Produktion und Marketing, Neuproduktentwicklung,
Produkt- und Technologieportfolios, Wahl eines Prozesstyps
der Fertigung

2. Operatives Produktionsmanagement: Produktionsprogramm-
planung, Materialbedarfsermittlung, Beschaffungsarten,
Bestimmung der optimalen DBestellmenge, Just-in-Time-
Fertigungsorganisation, Prozessorientierung

3. Produktionsorientierte Managementkonzepte: Computer In-
tegrated Manufacturing, Lean Production

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Produktion A, Vorlesung

gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: n.n. (W1 Produktion)

TM 2: Produktion A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe n.n. (W1 Produktion)

Literatur

e N. Slack, S. Chambers, R. Johnston: Operations Manage-
ment. Financial Times, London.

e M. K. Welge, A. Al-Laham: Strategisches Management.
Grundlagen — Prozess — Implementierung. Gabler, Wies-
baden.




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Produktion A

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Praktikum Produktion (Bachelor)

Modul: Praktikum Produktion (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, n.n. (W1 Produktion)

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, n.n. (W1 Produktion) und Mitarbeiter
der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschdtzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente der Produktion.

Lehrinhalte Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete Problemstel-
lungen aus Produktionsbereich.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Problemstellung

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,,Produktion A vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprésentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Seminar Produktion (Bachelor)

Modul: Seminar Produktion (Bachelor)

Modulverantwortlicher

n.n. (W1 Produktion)

Lehrende

n.n. (W1 Produktion) und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter anderer Bereiche (hier: Produktion).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Produktion.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
14, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 und ,,Produktion
A“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Personalmanagement

Modul: Personalmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Dr. Hans-Jiirgen Bruns

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden sollen ein Verstindnis der betrieb-
swirtschaftlichen Funktion ,Personalfiihrung® in modernen

Unternehmen erhalten. Die sozialen Faktoren im Dreiecksver-
héltnis von Unternehmen, Individuum und Gruppe sowie
Methoden zu deren Steuerung sollen kritisch reflektiert werden.
Es soll eine Einordnung in benachbarte betriebswirtschaftliche
Fihrungskonzepte vorgenommen werden, um eine Vernetzung
zu erreichen. Studierende kénnen die grundlegenden Konzepte in
den einzelnen Feldern des Personalmanagements definieren und
einordnen. Sie kennen alternative Fiihrungskonzepte und Vorge-
hensweisen im berufsbezogenen Umgang mit anderen Menschen
im Innen- und Aufsenverhéltnis von Unternehmen.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung umfaft Konzepte und Funktionen des Strate-
gischen Human Resource Management. In diesem Rahmen werden
verschiedene personalwirtschaftliche Funktionsfelder behandelt:
Personalauswahl, -einsatz und -entwicklung, Motivation, Fithrung,
Organisationsentwicklung/Organisationales Lernen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e H.-G. Ridder: Personalwirtschaftslehre.

e H.-G. Ridder, P. Conrad, F. Schirmer, H.-J. Bruns: Strate-
gisches Personalmanagement.

e H. Steinmann, G. Schreyogg: Management.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Arbeitsrecht

Modul: Arbeitsrecht

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Andreas Wien

Lehrform/SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen ein fundiertes Wissen im Bereich des Ar-
beitsrechts vorweisen kénnen. Sie sollen ferner in der Lage sein,
aus juristischer Sicht unter Beriicksichtigung aller Gegebenheiten
verschiedene Situationen zu bewerten und eventuelle Folgen und
Gegenmafnahmen daraus abzuleiten. Die Studierenden besitzen
grundlegende Kenntnisse zum Ablauf eines Kiindigungsverfahrens
und welche Griinde fiir eine fristlose Kiindigung in Frage kommen.
Weiterhin kennen sie mégliche Inhalte von Arbeitsvertrigen und
haben einen Uberblick iiber ihre Rechte als Arbeitnehmer.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung umfasst Spezifika und Losungsanséitze
sowohl des kollektiven Arbeitsrechts (mit den Schwerpunk-
ten: Tarifvertrags-, Arbeitskampf- und Betriebsverfassungsrecht)
als auch des Individualarbeitsrechts. Schwerpunkte sind hierbei die
Rechte und Pflichten von Arbeitgeber und Arbeitnehmer, Aspekte
des Arbeitsschutzrechts sowie des Kiindigungs(schutz)rechts.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

H. Brox, B. Riithers: Arbeitsrecht

W. Diitz: Arbestsrecht

J. Hesse, H. C. Schrader: Das perfekte Arbeitszeugnis
F. Hohmeister: Grundziige des Arbeitsrechts

G. Schaub: Rechte und Pflichten als Arbeitnehmer
G. Schaub: Arbeitsrechtshandbuch

U. Teschke-Baehrle: Arbeitsrecht schnell erfasst

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
EDV-Recht und E-Commerce

Modul: EDV-Recht und E-Commerce

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Andreas Wien

Lehrform/SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden sollen juristische Grundlagen des Biirgerlichen
Rechts sowie neue, sich aus der Entwicklung der ,neuen Medi-
en“ ergebende Entwicklungen, kennenlernen. Sie sollen in die Lage
versetzt werden, rechtliche Problemstellungen zu erkennen, um
diese bei sachgerechten Entscheidungen in der betrieblichen Prax-
is beriicksichtigen zu kénnen. Auf Basis dieser Grundlagen sollen
weitere zukiinftige juristische Entwicklungen besser eingeschétzt
werden konnen. Studierende kénnen Rechtsprobleme, die aus Her-
ausforderungen aufgrund von neuen technischen Herausforderun-
gen sowie im Rahmen des E-Commerce entstehen, einordnen.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung umfasst inshbesondere die Themengebiete: In-
ternetrecht, EDV-Vertragsrecht, Gewahrleistung, Haftung sowie
Urheber- und Strafrecht.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur
o T. Hoeren: Grundziige des Internetrechts
e A. Freytag, M. Mitschke: Werbung und Recht im Internet
e M. Pierson, D. Seiler: Internet-Recht im Unternehmen
e J. Zimmerling, U. Werner: Schutz vor Rechtsproblemen im

Internet

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Betriebliches Informationsmanagement

Modul: Betriebliches Informationsmanagement

Modulverantwortlicher Dr. Felix Hahne

Lehrende Dr. Felix Hahne

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Studierende sollen vertiefte Kenntnisse iiber Bedeutung und

Eisatzmoglichkeiten des betrieblichen Einsatzfaktors ,Information*
erhalten, indem ihnen die Aufgabenstellungen in den wichtigsten
Teilbereichen vermittelt werden. Auf Basis einfithrender Liter-
atur soll eine Auseinandersetzung mit der Thematik stattfind-
en und zu eigenstindiger wissenschaftlicher Forschung befihi-
gen. Die Studierenden kennen die grundlegenden Aufgaben des
Informationsmanagement im betrieblichen Umfeld. Die Vermit-
tlung fachiibergreifenden Wissens und die Befdhigung zur Integra-
tion wissenschaftlicher Vorgehensweisen benachbarter Fachgebiete
haben zentrale Bedeutung.

Lehrinhalte

1. Grundlagen Begriffsdefinitionen, Informationen als Basis be-
trieblicher Entscheidungen, Formen betrieblicher Planung
und Entscheidung, Informationswissenschaftliche Grundla-
gen

2. Modelle  betrieblichen  Informationsmanagements  Be-
triebliche Informationsmodelle (Dimensionen von Infor-
mation, Nutzen von Informationen), Betriebliche Kom-
munikationsmodelle (Grundprobleme der Kommunikation,
Wahl des geeigneten Kommunikationsmittels), Betriebliche
Entscheidungsmodelle  (Klassische  Entscheidungstheo-
rie, Problemerkennungsphase- und Informationsbeschaf-
fungsphase), Institutionsokonomik

3. Ebenen des Informationsmanagements Ebenenmodell von
Wollnik, Aufgaben auf der Ebene  Informationseinsatz;
Aufgaben auf der Ebene  JuK-Systeme” und ,Information-
sinfrastruktur* (Technologiemanagement, Lebenszyklusman-
agement, Sicherheitsmanagement, Risiko- und Katastro-
phenmanagement), Ebeneniibergreifende Aufgaben, Praxis-
beispiel: IM eines OPNV-Betriebes

4. Controlling des IM Ziele des IM-Controllings, Werkzeuge
des IM-Controlling; Bereiche des IM-Controlling (Portfolio-
Controlling,  Projekt-Controlling, = Produkt-Controlling,
Infrastruktur-Controlling), Controlling von Softwareen-
twicklungen (Function-Point-Methode, CoCoMo-Ansatz),
Outsourcing im IM (Objekte des IT-Outsourcing, Mo-
tive des Outsourcing im IT-Bereich, Vor- und Nachteile
des Outsourcing, Bewertung der Eignung von Bereichen
fir Outsourcing, Phasenmodell zur Durchfiihrung von
Outsourcing)




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Betriebliches Informationsmanagement

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur

e H. Krcmar: Informationsmanagement

e 5. Vofs, K. Gutenschwager: Informationsmanagement

o L.J. Heinrich: Informationsmanagement:  Planung,
Uberwachung und Steuerung der Informationsinfrastruktur

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
SAP I: Architektur und Geschéftsprozesse

Modul: SAP I: Architektur und Geschiftsprozesse

Modulverantwortlicher

Dr. Felix Hahne

Lehrende

Dipl.-Inform. Andrea Liibke

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die praktische Losung von betrieblichen
Problemstellungen anhand einer integrierten Informationssystem
(ERP-System) kennenlernen. Sie sollen die Moglichkeiten und
Grenzen der Abbildung der realen betrieblichen Welt auf einem
Rechnersystem kennenlernen und das bisher in den grundlegen-
den betriebswirtschaftlichen Veranstaltungen erlernte Wissen in
dem System wiederfinden und anwenden. Anhand von praktischen
Ubungen (Fallstudien) an einem SAP R/3 IDES — System sowie
der zugehorigen Theorie erlernen Studierende den Autbau und die
Funktionsweise des SAP R/3. Durch die eigensténdige Arbeit und
den Austausch mit den Dozenten erwerben sie vernetzte Kennt-
nisse und koénnen dieses und vergleichbare Software-Systeme fiir
reale Problemstellungen einsetzen.

Lehrinhalte

Im Rahmen dieses Praktikums werden folgende Inhalte vermittelt:
1. Allgemeine Informationen iiber die SAP AG und ihre Pro-

dukte
2. Prisentation der aktuellen SAP-Software: Organisation-
sstrukturen, Stammdaten, Navigation, Berechtigungen,

Auswertungen und Berichte, Darstellung der Hauptfunktio-
nen in den Modulen FI, CO, HR, SD, MM und PP, Abbil-
dung von Fallstudien in den Unternehmensbereichen Produk-
tcontrolling, Fertigung, Einkauf, Vertrieb und Finanzbuch-
haltung im aktuellen SAP-Release

3. Darstellung von Geschiftsprozessen: Klassifizierung von
Geschéftsprozessen, Modellierung von Geschiftsprozessen
anhand kleiner Beispiele und ausgewéhlter Methoden
(WKD, EPK, Prozessauswahlmatrix)

4. Vorstellung von weiterfihrenden Funktionen: Customizing,
Workflow, Reporting, CRM, APO

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Vortrag bzw. praktische Ubungen mit Testat (semesterbegleitend),
Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 3-6
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Seminar Betriebliche Informationssysteme/-management (Bachelor)

Modul: Seminar Betriebliche Informationssysteme/-management (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne und Mitarbeiter der

Arbeitsgruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teil-
nahme an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskus-
sion iiber die Vortrdge wird das Verstdndnis der bereits er-
worbenen Kenntnisse vertieft. Erwerb von Methodenkompe-
tenzen, insb. besitzen Studierende eine Transferkompetenz,
die es ihnen erlaubt, ihren Wissensstand selbstétig technis-
chen und gesellschaftlichen Entwicklungen anzupassen. Erwerb
wirtschaftsinformatischer Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente ausgewihlter anderer Bereiche (hier:
Betriebliche Informationssysteme/-management).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Betriebliche Information-
ssysteme.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2“ und ,Betriebliches
Informationsmanagement” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebswirtschaft —
Seminar Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

Modul: Seminar Wirtschaftsinformatik (Bachelor)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb wirtschaftsinformatischer Kom-
petenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter Bereiche (je nach Themenstellung).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich der Wirtschaftsinformatik.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Volkswirtschaftslehre — Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I: Mikrodkonomie

Gebiet Volkswirtschaftslehre

Modul: Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I: Mikro6konomie

Lehrende stehe Teimodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen belastbare Grundlagenkenntnisse im Bereich
des Marketings und ein Uberblickwissen zu inhaltlichen Teilbere-
ichen vorweisen. Auflerdem sollen sie in der Lage sein, einfache
okonomische Analysen von Mérkten durchzufiihren. Studierende
kénnen grundlegende Begriffe des Marketings definieren und
einordnen. Weiterhin kennen sie die Bedeutung qualifizierter
Informationsbeschaffung und -aufbereitung fiir das Marketing,
beherrschen Instrumente des Marketings und kénnen Markt-
forschungsmethoden anwenden.

Lehrinhalte

Inhaltliche Schwerpunkte:

Ansitze zur Erklirung des Kaufverhaltens

Marktforschung

Marketinginstrumente

Marketing-Mix- Ansétze

Informations- und Entscheidungsunterstiitzungs-Systeme im
Marketing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Marketing A, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Marketing A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e P. Kotler, G. Armstrong, J. Saunders, V. Wong: Grundlagen
des Marketing.

e H. Meffert: Marketing.

e R. Nieschlag, E. Dichtl, H. Hérschgen: Marketing.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Volkswirtschaftslehre — Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II: Makrookonomie

Modul: Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 1l: MakroGkonomie

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen belastbare Grundlagenkenntnisse im Bereich
des Marketings und ein Uberblickwissen zu inhaltlichen Teilbere-
ichen vorweisen. Auflerdem sollen sie in der Lage sein, einfache
okonomische Analysen von Mérkten durchzufiihren. Studierende
kénnen grundlegende Begriffe des Marketings definieren und
einordnen. Weiterhin kennen sie die Bedeutung qualifizierter
Informationsbeschaffung und -aufbereitung fiir das Marketing,
beherrschen Instrumente des Marketings und kénnen Markt-
forschungsmethoden anwenden.

Lehrinhalte

Inhaltliche Schwerpunkte:

Ansétze zur Erkldrung des Kaufverhaltens

Marktforschung

Marketinginstrumente

Marketing-Mix- Ansétze

Informations- und Entscheidungsunterstiitzungs-Systeme im
Marketing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Marketing A, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Marketing A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e P. Kotler, G. Armstrong, J. Saunders, V. Wong: Grundlagen
des Marketing.

e H. Meffert: Marketing.

e R. Nieschlag, E. Dichtl, H. Hérschgen: Marketing.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1 und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Volkswirtschaftslehre — Europédische Wirtschaft

Modul: Europdische Wirtschaft

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen belastbare Grundlagenkenntnisse im Bereich
des Marketings und ein Uberblickwissen zu inhaltlichen Teilbere-
ichen vorweisen. Auflerdem sollen sie in der Lage sein, einfache
okonomische Analysen von Mérkten durchzufiihren. Studierende
kénnen grundlegende Begriffe des Marketings definieren und
einordnen. Weiterhin kennen sie die Bedeutung qualifizierter
Informationsbeschaffung und -aufbereitung fiir das Marketing,
beherrschen Instrumente des Marketings und kénnen Markt-
forschungsmethoden anwenden.

Lehrinhalte

Inhaltliche Schwerpunkte:

Ansétze zur Erkldrung des Kaufverhaltens

Marktforschung

Marketinginstrumente

Marketing-Mix- Ansétze

Informations- und Entscheidungsunterstiitzungs-Systeme im
Marketing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Marketing A, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Marketing A, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e P. Kotler, G. Armstrong, J. Saunders, V. Wong: Grundlagen
des Marketing.

e H. Meffert: Marketing.

e R. Nieschlag, E. Dichtl, H. Hérschgen: Marketing.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1 und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester BSc 3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Volkswirtschaftslehre — Angewandtes wissenschaftliches Arbeiten

Modul: Angewandtes wissenschaftliches Arbeiten

Lehrende , und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststdndige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter anderer Bereiche (hier: Logistik).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Logistik.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2¢ und ,Logistik A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Volkswirtschaftslehre — Wirtschaftspsychologie

Modul: Wirtschaftspsychologie

Lehrende , und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststdndige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter anderer Bereiche (hier: Logistik).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Logistik.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2¢ und ,Logistik A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Information Retrieval und Maschinelle Sprachverarbeitung

Gebiet Benutzerorientierte Informationssysteme

Modul: Information Retrieval und Maschinelle Sprachverarbeitung

Modulverantwortlicher PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3-6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden sind vertraut mit den Technologien zur

Reprasentation in Information Retrieval Systemen und den Mod-
ellen zur Suche. Sie konnen Information Retrieval Systeme und
deren Komponenten systematisch beschreiben und den grundle-
genden Paradigmen zuordnen. Die Studierenden koénnen Infor-
mation Retrieval vom benachbarten Gebiet Datenbanken abgren-
zen. Sie wissen, wie benutzerorientierte Verfahren zur Evaluierung
von Informationsprozessen eingesetzt werden. Lernziele: Ziel dieses
Moduls ist es ein grundlegendes Verstéindnis fiir die Heraus-
forderungen, Losungsansitze, Moglichkeiten und Grenzen der For-
malisierung natiirlicher Sprachen zu vermitteln. Im Zentrum steht
dabei zum einen die Vermittlung wesentlicher Techniken der for-
malen Sprachbeschreibung sowie die wichtigsten methodischen An-
sdtze zur Entwicklung computerlinguistischer Formalismen. Kom-
petenzziele:

e Erwerb von grundlegenden Fahigkeiten zur genauen
Beschreibung sprachlicher Phdnomene auf den verschiedenen
Ebenen der linguistischen Beschreibung

e Erwerb von grundlegenden Fahigkeiten, solche Beschreibun-
gen in Regeln computerlinguistischer Formalismen umzuset-
zen

e Frwerb eines grundlegenden Verstdndnisses fiir das De-
sign und die Implementierung regelbasierter Systeme der
Maschinellen Sprachverarbeitung




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Information Retrieval und Maschinelle Sprachverarbeitung

Lehrinhalte Information Retrieval befasst sich mit der unsicheren Représen-
tation von unstrukturierten Wissen (v.a. Text) und der vagen
Suche nach Information. Die Vorlesung gibt einen Uberblick
iiber Retrievalprozess und fiihrt detailliert die manuelle und au-
tomatische Indexierung sowie Gewichtung ein und behandelt die
wichtigsten Suchmodelle (partial und exact match, Vektorraum,
language model). Einen Schwerpunkt bilden Evaluierungsan-
sdtze. Benutzerverhalten, Benutzungsoberflichen, Web-Retrieval
und Multimedia-Retrieval werden behandelt. Im Rahmen dieses
Moduls werden zum einen die computerlinguistischen Grundlagen
der maschinellen Sprachverarbeitung vermittelt. Hierzu gehoéren
insbesondere:

e Methoden der formalen Sprachbeschreibung auf den unter-
schiedlichen Ebenen der linguistischen Beschreibung (Mor-
phologie, Syntax, Semantik, Pragmatik: Textkohirenz und
Dialogmodellierung)

e Grundlagen computerlinguistischer Formalismen

e Grundlegenden Methoden der Entwicklung von Lingware fiir
regelbasierte Systeme der maschinellen Sprachverarbeitung

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Information Retrieval, Vorlesung

gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

TM 2: Einfiihrung in die Maschinelle Sprachverarbeitung, Vor-
lesung und Ubung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung und Ubung (3 ECTS)

Literatur

e R. Ferber: Information Retrieval. Suchmodelle und Data-
Mining-Verfahren  fiir Textsammlungen und das Web.
dpunkt, 2003.

e A. Henrich: Information Retrieval 1 (Grundlagen, Modelle
und Anwendungen) Universitit Bamberg, 2008.

e R. Manning, H. Schiitze: Introduction to Information Re-
trieval Cambridge University Press. 2008.

e R. Klabunde et al.: Computerlinguistik und Sprachtechnolo-
gie: Eine Einfihrung 2004.

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Informationswis-
Teilnahme senschaft” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen,
miissen Vorleistungen erbracht werden.

empfohlenes Semester BSc 3-6

Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 2 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Praktikum Information Retrieval

Modul: Praktikum Information Retrieval

Modulverantwortlicher

PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende

PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 4 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 90 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen den Umgang mit Werkzeugen fiir
alle Phasen des Information Retrieval Prozesses. Sie k&nnen
Systeme zielgerichtet, aufgabengerecht einsetzen und situation-
sangemessen evaluieren.

Lehrinhalte

Im Zentrum steht der Umgang mit Werkzeugen fiir das Information
Retrieval und deren Komponenten. Dazu zéhlen:

e Manuelle Indexierung auf des Basis eines Ordnungssystems

e Automatische Indexierung (stemming) und Bewertung des
Ergebnisses

e Suchverfahren und Suchwerkzeuge

e Relevanz-Feedback und Termerweiterung

e Relevanz-Bewertung und Evaluierungsmethoden

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Norbert Fuhr Scriptum Information Retrieval. Universitit
Duisburg-Essen, 2005.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls , Einfiihrung Information Retrieval” werden
vorausgesetzt. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen,
miissen Vorleistungen erbracht werden.

Priifungsleistung

Abschlussprisentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Seminar Information Retrieval

Modul: Seminar Information Retrieval

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage, sich in einen Themenbereich
des Information Retrieval durch weitgehend eigenstidndige Liter-
aturrecherche einzuarbeiten, diesen in einer Présentation und ein-
er schriftlichen Ausarbeitung darzustellen sowie dazu Fragen zu
beantworten. Durch die Teilnahme an der Veranstaltung und die
wissenschaftliche Diskussion iiber die Vortrige wird das Versténd-
nis der bereits erworbenen Kenntnisse zu einem der zu einem
Themenbereich aus dem Information Retrieval (z.B. Multimedia
oder Web Retrieval, Anwendungen, Visualisierung, Digitale Bib-
liotheken) vertieft.

Lehrinhalte

Zu einem ausgewdhlten Thema des Information Retrieval wird
anhand von innovativen Ansitzen der aktuelle Forschungsstand
vorgestellt und diskutiert. Mdgliche Themenbereiche sind z.B.:

e Multimedia Retrieval

e Web Retrieval

e Kollaboratives IR, social search

e Anwendungen (z.B. Genre Erkennung, Spam Erkennung,

Meinungsanalyse, Plagiatserkennung)

Visualisierung von Suchergebnissen und -prozessen

e Evaluierung

e Besonderheiten Digitaler Bibliotheken fiir bestimmte Anwen-
dungsbereiche (z.B. E-Commerce, Kulturelles Erbe, Fachin-

formation)
Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Einfiihrung in die Informationswis-
senschaft” und ,Einfiihrung Information Retrieval“ werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Seminar Mensch-Maschine-Interaktion

Modul: Seminar Mensch-Maschine-Interaktion

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage, sich in einen Themenbereich der
MMI durch weitgehend eigenstindige Literaturrecherche einzuar-
beiten, diesen in einer Prisentation und einer schriftlichen Ausar-
beitung darzustellen sowie dazu Fragen zu beantworten. Durch die
Teilnahme an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskus-
sion iiber die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen
Kenntnisse zu einem der zu einem Themenbereich aus der MMI
(z.B. Virtual Reality, Mobilitét, Ubiquitare Informationssysteme,
Visualisierung) vertieft.

Lehrinhalte

Zu einem ausgewéhlten Thema der MMI wird anhand von innova-
tiven Ansétzen der aktuelle Forschungsstand vorgestellt und disku-

tiert. Mogliche Themenbereiche sind z.B.:
o Virtuelle und angereicherte Reality
e Mobilitat
e Ubiquitére Informationssysteme (v.a. Mixed Reality)
e Visualisierung
e Globalisierung und MMI
e Besonderheiten — spezifischer  Anwendungsbereiche  (E-

Commerce, Kulturelles Erbe, Fachinformation, Medien)

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Mensch-Maschine-
Interaktion“ wird vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Benutzerorientierte
Informationssysteme — Praktikum Mensch-Maschine-Interaktion (MMI)

Modul: Praktikum Mensch-Maschine-Interaktion (MMI)

Modulverantwortlicher

PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende

PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 4 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 90 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden beherrschen Methoden zur Evaluierung von Be-
nutzungsoberflichen und zur Optimierung der Interaktion. Sie kon-
nen je nach Anwendungsfall geeignete Methoden auswéhlen und
deren Validitét einschitzen. Sie kénnen einen Benutzertest planen,
durchfiihren, auswerten und interpretieren. Sie konnen Fragebo-
gen, Werkzeuge zur Klickpfad-Verfolgung und zur Blick-Verfolgung
einsetzen und sind mit typischen Auswertungen und Ergebnissen
vertraut.

Lehrinhalte

Subjektive und objektive Evaluierungsmethoden werden vertieft
und eingeiibt. Zentral ist der Umgang mit Software-Systemen,
welche die Sammlung und Auswertung von Daten aus em-
pirischen Methoden unterstiitzen. Einen Schwerpunkt stellt der
Umgang mit Werkzeugen fiir die Aufzeichnung und Auswer-
tung von Benutzertests (auch remote) dar, wobei auch die wis-
senschaftliche Vorbereitung von Benutzertests vertieft wird. Dazu
zahlen weiterhin der Entwurf von Fragebogen und der Umgang
mit Werkzeugen fiir Online-Fragebdgen, Prototyping, die Analyse
der ganzheitlichen User Experience, die Auswertung von Weblog-
Dateien, Klickpfad-Verfolgung sowie Blick-Verfolgung (eye track-

ing).
Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur

e Sven Heinsen, Petra Vogt:
Hanser, 2003.

Usabilty praktisch umsetzen.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Mensch-Maschine-
Interaktion* werden vorausgesetzt. Um an der Abschlusspriifung
teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistungen erbracht werden.

Priifungsleistung Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Seminar Maschinelle Sprachverarbeitung

Gebiet Maschinelle Sprachverarbeitung

Modul: Seminar Maschinelle Sprachverarbeitung

Modulverantwortlicher

Dr. Folker Caroli

Lehrende

Dr. Folker Caroli und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Lernziele: In diesem vertiefenden Modul werden einerseits Meth-
oden und Verfahren vermittelt, mit denen unter anwendungsbe-
zogenen Gesichtspunkten spezifische Sprachausschnitte bestimmt
und beschrieben werden kénnen. Weiterhin werden Strategien des
linguistic engineering vermittelt, mit denen ein solcher Sprachauss-
chnitt in anwendungsbezogenen Systemen der maschinellen
Sprachverarbeitung implementiert werden kann. Dabei werden
auch Verfahren der Dialogmodellierung und der Modellierung
textlinguistischer Phinomene vertieft behandelt. Kompetenzziele:

e Erwerb von grundlegenden Fahigkeiten zur Bestimmung
eines fiir spezifische Anwendungen relevanten Sprachauss-
chnitts

e Frwerb von grundlegenden Fahigkeiten zur Systematisierung
und Gewichtung der in diesem Sprachausschnitt enthaltenen
sprachlichen Phianomene

e Frwerb von Féhigkeiten, Methoden und Verfahren des
linguistic engineering fiir die Implementierung eines solchen
Sprachausschnitts in anwendungsbezogenen Systemen
anzuwenden

Lehrinhalte

Im Rahmen dieses Moduls werden vertiefend die Grundprinzipi-
en des linguistic engeneering vermittelt hierzu gehéren: Method-
en und Verfahren der Bestimmung von Sprachausschnitten, die
fiir spezifische Anwendungen relevant sind Methoden und Ver-
fahren zur systematischen Beschreibung der in diesem Sprachauss-
chnitt relevanten sprachlichen Phinomene, sowie deren Gewich-
tung fiir eine inkrementelle Strategie der Implementierung Meth-
oden und Verfahren des Designs anwendungsbezogener Systeme
der maschinellen Sprachbeschreibung Testverfahren, Methoden der
Evaluation und Strategien der Optimierung, Elektonische Wérter-
biicher, Sprachverarbeitungswerkzeuge, Linguistisches Wissen fiir
Indexierung, Natiirlichsprachliche Interfaces: Dialogsysteme

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e R. Mitkov: The Ozford Handbook of Computational Linguis-
tics. Oxford University Press. 2005.

weitere Literatur wird je nach Thema bekanntgegeben




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Seminar Maschinelle Sprachverarbeitung

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Maschinelle Sprachver-
Teilnahme arbeitung werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Praktikum Maschinelle Sprachverarbeitung

Modul: Praktikum Maschinelle Sprachverarbeitung

Modulverantwortlicher

Dr. Folker Caroli

Lehrende

Dr. Folker Caroli und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 4 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 90 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

In diesem anwendungsbezogenen Modul sollen die Studieren-
den mit einem projektférmigen Praktikum, die Kenntnisse und
Fahigkeiten, die sie in den vorausgegangenen Modulen erworben
haben in einem {iberschaubaren Entwicklungsprojekt anwenden
und erproben. Die Studierenden sollen dabei einen vollstdndigen
Entwicklungszyklus eines Systems der maschinellen Sprachverar-
beitung durchlaufen, um so eigene praktische Erfahrungen in der
Implementierung solcher Systeme sammeln und reflektieren. Kom-
petenzziele:

e Erwerb von grundlegenden Fahigkeiten zur Analyse eines
Anwendungsproblems der maschinellen Sprachverarbeitung

e Erwerb von grundlegenden Fahigkeiten fiir einen spezifischen
Anwendungsfall ein Design und eine Strategie der Imple-
mentierung eines Systems zu entwickeln, sowie vorhandene
Ressourcen aufzufinden und auszuwerten

e Erwerb von Féhigkeiten, ein regelbasiertes sprachverarbeit-
endes System unter Riickgriff auf vorhandene Ressourcen zu
implementieren

e FErwerb von Fihigkeiten Testverfahren und Verfahren der
Evaluation fiir einen Anwendungsfall zu entwerfen, solche
Tests durchzufiihren und auszuwerten.

Lehrinhalte

Im Rahmen dieses Moduls werden an einem praktischen Anwen-
dungsfall Verfahren des linguistic engineering angewandt und er-
probt. Hierzu gehdren insbesondere:

e Analyse des Anwendungskontextes des Entwicklungsprojekts

e Bestimmung des fiir den Anwendungsfall relevanten
Sprachausschnitts und der in ihm enthaltenen sprachlichen
Phénomene

e Design des Systems auf der Grundlage einer Recherche und
Auswahl der fiir die Implementierung des Anwendungsfalls
bereits verfiigharen Ressourcen

e Implementierung des Systems unter Riickgriff auf die verfiig-
baren Ressourcen

e Test, Evaluation und Optimierung des Systems

e Reflexion und Bewertung des Entwicklungsprozesses

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

je nach Problemstellung




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Praktikum Maschinelle Sprachverarbeitung

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Maschinelle Sprachver-
arbeitung werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Abschlusspriasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester BSc 4-6

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Grundlagen der computervermittelten Kommunikation (CvK)

Modul: Grundlagen der computervermittelten Kommunikation (CvK)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 4 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 90 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Lernziele: Der Kurs Einfiihrung in Computervermittelte Kommu-
nikation stellt einen grundlagen-und anwendungsorientierten Ein-
stieg in das Themenfeld Computervermittelte Kommunikation dar.
Die Teilnehmer lernen die zentralen computervermittelten Medien
und Dienste kennen, die unterschiedlichen Dienste und Auspré-
gungen der Computervermittelten Kommunikation einzuordnen
und die vielfaltigen Wirkungsfliisse in computervermittelten Me-
dien einzuschitzen. Kompetenzerwerb: Auf methodischer Ebene
wird schrittweise der kompetente Umgang mit computervermit-
telten Medien aktiv eingeiibt, indem die Studierenden mit Hil-
fe computervermittelter Kommunikationsdienste im Kursablauf
zunehmend selbstéindig Gruppen- und Einzelarbeiten durchfithren,
dabei unter anderem auch Computerunterstiitzte Kommunikation-
sprozesse analysieren und so schrittweise virtuelle Kommunikation-
skompetenz erwerben.

Lehrinhalte

Im Kurs werden die wesentlichen Formen und Besonderheiten com-
putervermittelter Kommunikation behandelt.

e Grundbegriffe und Einordnung der Computervermittelten
Kommunikation

e Kommunikation im Internet — Dienste und Mediennutzung

e Theorien der Computervermittelten Kommunikation

e Dienste, Potenziale, Gefahren des Social Web

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Ulrike Six, Uli Gleich, Roland Gimmler: Kommunikation-
spsychologie und Medienpsychologie. Beltz, 2007.

Klaus Beck: Computervermittelte Kommunikation im Inter-
net. Oldenbourg, 2006.

Nicola Déring: Sozialpsychologie des Internet. Hogrefe, 2003.
Margarete Boos, Kai J. Jonas, Kai Sassenberg: Computerver-
mittelte Kommunikation in Organisationen. Hogrefe, 2000.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Abschlussprisentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Jahr




Wahlbereich Bachelor — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Maschinelle
Sprachverarbeitung — Grundlagen der computervermittelten Kommunikation (CvK)

’ Dauer des Moduls ‘ 1 Semester




Wahlbereich Bachelor — Soft Skills — Wirtschaftsenglisch 1

Soft Skills

Modul: Wirtschaftsenglisch 1

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Jefferson Phillips

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen sich auf Englisch im Wirtschaftsbereich aus-
driicken und korrekt auf Englisch kommunizieren und verhan-
deln konnen. Die Studierenden konnen eine miindliche und
schriftliche Kommunikation mit fachspezifischem englischem Vok-
abular fiihren.

Lehrinhalte

Vorkenntnisse priifen und festigen (Textarbeit)
Praxisbezogene Situation miindlich und schriftlich erértern
Ubungen zu Hoér- und Leseverstehen

Diverse Grammatikiibungen

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Die Literatur wird zu Beginn der Vorlesung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

BSc 4-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Algorithmen — Numerische Approximation

Veranstaltungen Master

Informatik

Gebiet Algorithmen

Modul: Numerische Approximation

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

stehe Teimodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die grundlegenden Kompetenzen zum Ver-
stdndnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwendung
des Bereichs Numerische Approximation geméfs obigen Inhalten
erwerben.

Lehrinhalte

1. Interpolation (Tschbyscheff-Systeme. algebraische Polynome,
trigonometrische Audriicke, Spline-Funktionen)

2. Approzimation (Proximum, Polynome bester Approxima-
tion, Methode der kleinsten Quadrate - Bestapproximation
in Hilbertrdumen, positive Operatoren, Bezier-Kurven)

3. Approzmation linearer Funktionale (Interpolationsverfahren,
Sardverfahen, Konvergenz, Peonokerntheorie und Anwen-
dungen, optimale Verfahren)

4. Erlernen und Anwendung des Software-Pakets Mathematica

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Numerische Approximation, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

TM 2: Numerische Approzimation, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Jiirgen
Forster

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Wintersemester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Algorithmen — Numerische Approximation

’ Dauer des Moduls ‘ 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Algorithmen — Praktikum Numerische Algorithmen

Modul: Praktikum Numerische Algorithmen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden sollen grundlegenden Kompetenzen zur

Beurteilung und zur theoretischen wie auch praktischen Anwen-
dung von Software im Bereich Numerische Approximation geméf
obigen Inhalten erwerben. Die Studierenden erlernen die Ldsung
komplexer Probleme in kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen,
verschiedene Aufgaben zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben
in handhabbare Bestandteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu
planen, dass sie das gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen
Studium angeeignete Wissen soll von ihnen genutzt werden, um
sich die fiir die Aufgabe nétigen technischen und methodischen
Fertigkeiten anzueignen. Durch die Teamarbeit und den Austausch
mit den Dozenten in der Rolle der Auftraggeber erwerben sie
soziale Kompetenzen wie Konfliktldsungsstrategien, Kommunika-
tionsfahigkeit, Teammanagement, Effektivitdtseinschitzung und
Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Anwendung grundlegender Konzepte der Numerische Approx-
imation auf ausgewédhlte praxisnahe Aufgaben. Erlernen und
Beurteilung von Standard-Software (u.a. Mathematica und NAG

Libraries).
Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls Numerische Approximation werden emp-
fohlen, die Kenntnisse werden aber nicht explizit vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation Voraussetzung fiir die Teilnahme an
der Abschlusspriifung ist die erfolgreiche Teilnahme an den
Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 2-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Numerische Methoden

Modul: Numerische Methoden

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 8 ECTS

Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden
Lernziele/Kompetenzen Die Studierenden sollen weiterfithrende, anwendungsorientierte

Kompetenzen in der Theorie analytischer Methoden und ihrer
praktischen Umsetzungen gemifs obigen Inhalten gewinnen.

Lehrinhalte

1. Analysis mehrerer Veranderlicher (Metrische und Normierte
Réume, Stetigkeit, Differenzierbarkeit, Extremwertheorie,
Implizite Funktionen, Kurven, Kurvenintegrale, Volumenin-
tegrale)

2. Numerische Behandlung nichtlinearer Gleichungen (Banach-
scher Fixpunktsatz, Konvergenzordnung, Newtonverfahren)

3. Konvergenzbeschleunigung (Aitken-Verfahren, Steffensen-
Verfahren)

4. Numerische Behandlung linearer Gleichungssysteme (Ma-
trixnormen, Iterationsverfahren, Explizite Verfahren, Kondi-
tionszahl)

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Numerische Methoden, Vorlesung

gen Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

TM 2: Numerische Methoden, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Jiirgen
Forster

Literatur

e Klaus-J. Forster: Skript Analysis und Numerik I1.
e Harro Heuser: Lehrbuch der Analysis. 16. Aufl., 2006.
e Hans R. Schwarz: Numerische Mathematik.

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Numerische Methoden — Approximations- und
Online-Algorithmen

Modul: Approximations- und Online-Algorithmen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen nach Absolvierung des Moduls Aufgaben aus
der Praxis auf das jeweilige Grundproblem zuriickfiihren kén-
nen. Sie sollen die Grundbegriffe des im Bereich Ounline- und Ap-
proximationsalgorithmen verstehen. Sie sollen die grundlegenden
Verfahren verstehen und anwenden, sowie auf spezifische Anwen-
dungsprobleme anpassen konnen. Dariiber hinaus sollen sie dazu
in der Lage sein, sich selbstédndig weitere Verfahren anhand von
Literatur zu erarbeiten.

Lehrinhalte

1. Approximationsalgorithmen
2. Online-Algorithmen

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Approximations- und Online-Algorithmen, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

TM 2: Approzimations- und Online-Algorithmen, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Jiirgen
Forster

Literatur

e Vazirani: Approzimation Algorithms. 2003.
e Borodin, El-Yaniv: Online Computation and Competitive
Analysis. 1998.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Sommersemester, aber nicht im regelméfigen Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen

Modul: Graphen und Graphalgorithmen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Prof. Dr. G. Stiege

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die grundlegenden Kompetenzen zum Ver-
stdndnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwendung
des Bereichs Graphen und Graphalgorithmen erwerben. Hierzu
gehort insbesondere die Vertrautheit mit ausgewdhlten theoretis-
chen, algorithmischen und programmiertechnischen Aspekten der
Graphentheorie.

Lehrinhalte

e 1. Allgemeine Graphen; a-unf f~-Wege; schwacher und starker
Zusammenhang.

2. Biblockterlegung

3. Mengertheorie

4. Hohere Zerlegungen

5. Praktische Ubungen mit dem Graphbearbeitungssystem
GHS.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Graphen und Graphalgorithmen, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. G. Stiege

TM 2: Graphen und Graphalgorithmen, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. G. Stiege

Literatur

e 1. Giinther Stiege: Einfiilhrung in die Informatik. Shaker Ver-
lag. Reihe Informatik. 2013

e 2. Giinther Stiege: Graphen und Graphalgorithmen. Shaker
Verlag. Reihe Informatik. 2006

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module , Diskrete Methoden®, , Analytische Meth-
oden“ und ,Algorithmen und Datenstrukturen* werden vorausge-
setzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes zweite Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Netzwerke und Optimierung

Modul: Netzwerke und Optimierung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Prof. Dr. G. Stiege

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die grundlegenden Kompetenzen zum
Verstindnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwen-
dung des Bereichs Netzwerke und Optimierung erwerben. Hierzu
gehort insbesondere die Vertrautheit mit ausgewdhlten theoretis-
chen, algorithmischen und programmiertechnischen Aspekten der
Graphentheorie.

Lehrinhalte

e 1. Allgemeine Graphen (Wiederholung).

e 2. Kiirzeste a- und f-Wege; Djikstra und Bellman/Ford;
Beriicksichtigung der Graphstruktur.

e 3. a- und f-Fliisse in allgemeinen Graphen; Ford/Fulkerson;
Edmonds/Karp; Dinic u.a.; Beriicksichtigung der Graph-
strukur.

e 4. Zirkulationen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Netzwerke und Optimierung, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)
Lehrende: Prof. Dr. G. Stiege

TM 2: Netzwerke und Optiimierung, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. G. Stiege

Literatur

e 1. Giinther Stiege: Einfilhrung in die Informatik. Shaker Ver-
lag. Reihe Informatik. 2013

e 2. Giinther Stiege: Graphen und Graphalgorithmen. Shaker
Verlag. Reihe Informatik. 2006

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes zweite Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Praktikum Diskrete und
Kombinatorische Algorithmen

Modul: Praktikum Diskrete und Kombinatorische Algorithmen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Aktuelle praktische Probleme aus der Wirtschaftsinformatik, die
die Anwendung von Approximations- und Online- Algorithmen
erfordern, werden untersucht. Hierzu werden entsprechende Lo-
sungsverfahren von den Studierenden implementiert.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Vazirani: Approzimation Algorithms. 2003.
e Borodin, El-Yaniv: Online Computation and Competitive
Analysis. 1998.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte des Moduls Approximations- und Online-Algorithmen
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester

MSc 2-3

Turnus

Sommersemester, aber nicht im regelméffigen Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Computergraphik

Modul: Computergraphik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende verfiigen iiber einen umfassenden Uberblick iiber tech-
nische, mathematische und algorithmische Grundlagen der Com-
putergraphik, Sie verstehen die Funktionsweise moderner komplex-
er Grafik-Software (3D Studio Max, Maya 0.4.), setzen diese sin-
nvoll ein und programmieren grafische Applikationen mit dem In-
dustriestandard OpenGL in Anwendungs- und Forschungskontex-
ten.

Lehrinhalte

1. Technische Grundlagen (Raster-Grafik, primitive Operatio-
nen (Linien-Algorithmen, Fiillen von Polygonen, Clipping),
Farbmodelle

2. Mathematische Grundlagen (Koordinatensysteme, Vektoren,
Matrizen und homogene Koordinaten, Transformationen,
Projektionen und Sichten)

3. Modellierung (z.B. konstruktive Verfahren (Polygonnetze,
Sweeps, Boole’sche Operationen, gekriimmte Flichen), Kur-
ven und Fliachen, insb. auch Niherungsverfahren (Hermite-,
Cardinal- und Bezier-Splines, uniforme und nichtuniforme B-
Splines), metaballs und Fraktale)

4. Rendering (Bestimmung verdeckter Flachen, Beleuch-
tungsmodelle (Phong), shading-Verfahren (flat, Gouraud,
Phong Shading), globale Beleuchtungsverfahren (ray tracing,
radiosity), Texturen)

Inhalt der Ubungen ist die Grafik-Programmierung mit Open GL,
dabei auch Interaktion und Animation.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Computergraphik, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Dietmar Fox

TM 2: Computergraphik, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Dr. Dietmar Fox

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Die Kenntnis der Inhalte des Moduls ,,Numerische Approximation*“
ist sinnvoll, aber nicht zwingend erforderlich.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Praktikum Computergraphik

Modul: Praktikum Computergraphik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Férster

Lehrende

Dr. Dietmar Fox und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende entwickeln auch fortgeschrittene Applikationen in
Anwendungs- und Forschungskontexten entsprechenden den In-
halten der Vorlesung. Sie beriicksichtigen wichtige Aspekte des
Software Engineering (Analyse, Modularisierung und Definition
von Schnittstellen, Programmentwicklung, Zusammenfiihren von
Modulen, Dokumentation etc.) bei ihrer Tétigkeit. Die Studieren-
den erlernen die Losung komplexer Probleme in kleinen Teams.
Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben zu identifizieren
sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Bestandteile zu zer-
legen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das gesetzte Ziel
erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete Wissen soll von
ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe nétigen technis-
chen und methodischen Fertigkeiten anzueignen. Durch die Tea-
marbeit und den Austausch mit den Dozenten in der Rolle der
Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie Konfliktls-
sungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teammanagement, FEf-
fektivitatseinschédtzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Im Praktikum Computergraphik wird auf der Basis des in der
Vorlesung vermittelten Stoffs ein gréfseres Graphik-Projekt unter
Einbeziehung von Methoden des Software-Fngineerings realisiert.
Hier kommen zurzeit wahlweise grofere Programmierprojekte in
OpenGL oder die Modellierung umfassender Szenen und Erstel-
lung von Animationen in 3D Studio Max in Betracht.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls Computergraphik werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation. Voraussetzung fiir die Teilnahme
an der Abschlusspriifung ist die erfolgreiche Teilnahme an den

Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 2-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Robotik I

Modul: Robotik |

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Dr. Norman Weiss

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende verfiigen {iber einen umfassenden Uberblick iiber tech-
nische und algorithmische Grundlagen der Robotik. Dies umfasst
sowohl Industrierobotik (Handhabungsroboter) als auch mobile
autonome Systeme. Sie gewinnen einen Uberblick {iber alle Teil-
bereiche der Informatik und angrenzender Gebiete, die zur eigen-
stdndigen Programmierung und rudimentiren Konstruktion von
Robotern nétig ist, damit Sie in der Lage sind, diese in der Ver-
anstaltung ‘Robotik IT’ praktisch umzusetzen.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung gibt einen Uberblick iiber die Grundthemen der
Robotik:

1. Einfithrung, Stand der Technik

2. Industrierobotik und mobile autonome Systeme

3. Aufbau und Teilsysteme eines Roboters, Aktuatoren und
Sensoren

Roboterprogrammierung und eingebettete Systeme
Robotersteuerung, Bewegungsplanung
Bildverarbeitung und Bildverstehen
Selbstlokalisation, Mapping

Strategische Planung, Weg- und Aktionsplanung
Intelligentes Verhalten, Kiinstliche
Schwarmintelligenz

© 0N O

Intelligenz,

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Robotik I, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)
Lehrende: Dr. Norman Weiss

TM 2: Robotik I, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)
Lehrende: Dr. Norman Weiss

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Grundlagen der Informatik I (Einfithrung, Programmierung) und
IT (Algorithmen und Datenstrukturen) Hilfreich, aber nicht zwin-
gend erforderlich: Software Engineering

Priifungsleistung

miindliche Priifung, Dauer 30 Minuten Voraussetzung fiir die Teil-
nahme an der Abschlusspriifung ist die erfolgreiche Teilnahme an
den Ubungen.

empfohlenes Semester

Es handelt sich um eine MSc-Veranstaltung, MSc 1-3 Einbringung
in Bachelor-Studiengéinge laut PO mdoglich, BSc 3-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Praktikum Robotik
(Robotik II)

Modul: Praktikum Robotik (Robotik Il)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Dr. Norman Weiss

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Aufbauend auf den in der Veranstaltung Robotik Iérlernten theo-
retischen Grundlagen ist Lerninhalt von Robotik II"die praktische
Umsetzung von Robotik. Die Studierenden erlernen die Lsung
komplexer Probleme in kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen,
verschiedene Aufgaben zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben
in handhabbare Bestandteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu pla-
nen, dass sie das gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studi-
um angeeignete Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die
fiir die Aufgabe notigen technischen und methodischen Fertigkeit-
en anzueignen. Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den
Dozenten in der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kom-
petenzen wie Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit,
Teammanagement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungs-
geschick.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung gibt eine praktische Einfiihrung in die Program-
mierung verschiedener Teilbereiche von Robotiksystemen:

1. Roboterprogrammierung / eingebettete Systeme

2. Robotersteuerung, Bewegungs-, Pfadplanung

3. Aktionsplanung, Kontrollarchitekturen

4. Bildverarbeitung und Bildverstehen

5. Selbstlokalisation, Mapping

6. Intelligentes Verhalten, Kiinstliche Intelligenz,
Schwarmintelligenz

Dazu werden Robotikplattformen bereitgestellt, auf denen ver-
schiedene Themenbereiche der Robotik programmiert und prak-
tisch erlernt werden kénnen.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Robotik I Grundlagen der Informatik I (Einfiihrung, Program-
mierung) und IT (Algorithmen und Datenstrukturen) Hilfreich,
aber nicht zwingend erforderlich: Software Engineering

Priifungsleistung

Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation. Voraussetzung fiir die Teilnahme
an der Abschlusspriifung ist die erfolgreiche Teilnahme an den

Ubungen.

empfohlenes Semester

Es handelt sich um eine MSc-Veranstaltung, MSc 2-3 Einbringung
in Bachelor-Studiengénge laut PO méglich, BSc 3-6

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Medieninformatik I

Modul: Medieninformatik |

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Dr. Jorg Cassens

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden lernen in diesem Modul die Geschichte digitaler
Medien, aktuelle Medientheorien und psychologische Grundlagen
der Medieninformatik kennen. Aufbauend auf diesen Kenntnis-
sen wird vermittelt wie multimediale Daten erstellt, digitalisiert,
kodiert, komprimiert und bearbeitet werden. Die Studierenden er-
lernen den grundlegenden Umgang mit multimedialen Inhalten
und werden in die Lage versetzt, diese in gebrauchstauglichen Sys-
temen einzusetzen.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung gibt einen Uberblick iiber die Grundthemen der
Medieninformatik:

1. Einfithrung, Geschichte

Psychologische und medientheoretische Grundlagen
Usability multimedialer Systeme

Rastergraphik

Audio

Video

2D-Vektorgraphik

3D-Graphik

NSO WN

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Medieninformatik I: Grundlagen

Lehrform: 3 SWS Vorlesung und Ubung (5 ECTS)
Lehrende: Dr. Jorg Cassens

TM 2: Medieninformatik I: Aufbau

Lehrform: 2 SWS Vorlesung und Ubung (3 ECTS)
Lehrende: Dr. Jorg Cassens

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

Es handelt sich um eine MSc-Veranstaltung, MSc 1-3 Einbringung
in Bachelor-Studiengénge laut PO mdoglich, BSc 3-6

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Medieninformatik 11

Modul: Medieninformatik I

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Dr. Jorg Cassens

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden vertiefen in diesem Modul ihre Kenntnisse im
Bereich der zielorientierten Bereitstellung und systematischen An-
wendung von Prinzipien, Methoden und Werkzeugen fiir die En-
twicklung und Anwendung multimedialer Softwaresysteme. Kennt-
nisse vor allem in den Bereichen Hypermedia, Augmented, Mixed
and Virtual Reality sowie ambiente multimediale Systeme werden
vertieft. Die Studierenden erlernen den Entwurf, die gebrauch-
staugliche Gestaltung sowie die Realisierung multimedialer Sys-
teme und deren Einsatz in der Praxis.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung vertieft folgende Themen der Medieninformatik:

—_

Multimediasysteme und Multimodalitit
Medienengineering

Hypermediasysteme

Augmented, Mixed and Virtual Reality
Ambient and Ubiquitous Media

Spiele und Edutainment

Andere Medientypen

Gestaltung digitaler Medien

Digitale Medien in der Praxis

XN N

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Hilfreich, aber nicht zwingend erforderlich: Medieninformatik I.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.
Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die
erfolgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

Es handelt sich um eine MSc-Veranstaltung, MSc 2-3. Einbringung
in Bachelor-Studiengénge soweit laut PO mdglich, BSc 4-6.

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Praktikum
Medieninformatik

Modul: Praktikum Medieninformatik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Dr. Jorg Cassens

Lehrform/SWS 3 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Dieses Praktikum erginzt die in den ersten Semestern gesam-
melten informatischen Kompetenzen im Bereich der Erstellung
multimedialer Systeme. Erfolgreiche Studierende konzipieren und
realisieren kleinere und mittlere Projekte im Bereich der Me-
dieninformatik. Sie wenden dazu die in der Veranstaltung be-
nutzten Prinzipien, Methoden und Werkzeuge an und kennen deren
Moglichkeiten und Grenzen. Die Studierenden erlernen die Losung
komplexer Probleme in kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen,
verschiedene Aufgaben zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben
in handhabbare Bestandteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu pla-
nen, dass sie das gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studi-
um angeeignete Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die
fiir die Aufgabe nétigen technischen und methodischen Fertigkeit-
en anzueignen. Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den
Dozenten in der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kom-
petenzen wie Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit,
Teammanagement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungs-
geschick.

Lehrinhalte

Die Veranstaltung vertieft Aspekte der Medieninformatik:

1. Anforderungsanalyse fiir multimediale Informatiksysteme

2. Konzeption multimedialer Systeme
3. Umgang mit modernen Autorenwerkzeugen
4. Realiserung multimedialer Anwendungssysteme
5. Projektdokumentation und -présentation
Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Kenntnisse in Analyse, Gestaltung und Programmierung von Soft-
waresystemen. Hilfreich, aber nicht zwingend erforderlich: Medi-
eninformatik I, Medieninformatik II.

Priifungsleistung

Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen

zu diirfen, miissen Vorleistungen erbracht werden..

empfohlenes Semester

Es handelt sich um eine MSc-Veranstaltung, MSc 2-3. Einbringung
in Bachelor-Studiengénge soweit laut PO méglich, BSc 4-6.

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Graphen und Graphalgorithmen — Seminar Algorithmen und
Informationstechnologie (Master)

Modul: Seminar Algorithmen und Informationstechnologie (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster, Dr. Jorg Cassens und Mitarbeiter
der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte Vertiefende Themen aus den Gebieten des Seminars.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Vertiefende Veranstaltungen aus dem Bereich des gewédhlten Sem-
inarthemas werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Verteilte lernende
Systeme

Gebiet Intelligente Informationssysteme

Modul: Verteilte lernende Systeme

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Dieser Kurs vermittelt den Studierenden ein Grundverstandnis fiir
intelligente, lernende Software-Agenten und Multiagentensysteme
als einer wichtigen Technologie fiir die zukiinftige Entwicklung in-
telligenter Informationssysteme. Es wird sowohl Wissen vermit-
telt tiber Techniken, Methoden und Werkzeuge aus den Bereichen
Verteilte Kiinstliche Intelligenz und Lernende Systeme als auch
iiber das Anwendungspotential dieser Technologien anhand von
Fallstudien und Beispielsystemen.

Lehrinhalte

Das Modul vermittelt eine Einfiihrung in Lernende Systeme,
Verteilte Kiinstliche Intelligenz und Multiagentensysteme, Intelli-
gente Agenten mit deduktivem und pragmatischen Schlussfolgern
sowie reaktive und hybride Agenten. Weiterhin werden fiir Ler-
nende Agenten die Techniken Lernen von Konzepten, Entschei-
dungsbaumen und logischen Beschreibungen und analogiebasiertes
Lernen vermittelt. Abschlieffend wird die Interaktion und Kommu-
nikation, Zusammenarbeit in Multiagentensysteme behandelt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Verteilte lernende Systeme, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

TM 2: Verteilte lernende Systeme, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Dieter Al-
thoff

Literatur

e M. J. Wooldridge: An Introduction to MultiAgent Systems.
John Wiley & Sons, Chichester 2002.

e G. Gorz, C.-R. Rollinger, J. Schneeberger (Hrsg.): Hand-
buch der Kiinstlichen Intelligenz. 4. Auflage, Oldenbourg,
Miinchen/Wien 2003.

e [ L. Bellifemine, G. Caire, D. Greenwood: Developing Multi-
Agent Systems with JADE, John Wiley & Sons, Chichester
2007.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester

MSc 1-3




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Verteilte lernende
Systeme

Turnus jedes Sommersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Fallbasierte Systeme
und Anwendungen

Modul: Fallbasierte Systeme und Anwendungen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erarbeiten sich ein tieferes Verstidndnis fiir Fall-
basiertes Schlieken Systeme (engl. Case-Based Reasoning; CBR).
Die Studierenden beherrschen fortgeschrittene unnd detaillierte
Verfahren zu Entwicklung, Betrieb und Wartung fallbasierter
Systeme und konnen diese fiir komplexe Szenarien umsetzen.
Sie konnen fiir komplexe Szenarien und Fallstudien diese einer
speziellen Aufgabenklasse zuordnen und in den aktuellen Stand
der Forschung als auch State-of-the-Practice einordnen.

Lehrinhalte

Aufbauend auf der VL Fallbasiertes Schliefen werden Entwicklung,
Betrieb und Wartung fallbasierter Systeme und ihrer Anwendun-
gen behandelt. Es werden die Charakteristika von Fallbagierten
Systemem fiir spezielle Aufgabenkategorien wie Fallbasierte Klas-
sifikation, Diagnose & Entscheidungsunterstiitzung, Konfiguration
und Design sowie Fallbasierte Planung vorgestellt als auch das An-
wendungspotential dieser Technologie anhand von Fallstudien und
State-of-the-Art /Practice-Systemen aufgezeigt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Fallbasierte Systeme und Anwendungen, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

TM 2: Fallbasierte Systeme und Anwendungen, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus-Dieter Al-
thoff

Literatur

e R. Bergmann: FExperience Management- Foundations, De-
velopment Methodology, and Internet-Based Applications.
Springer, Berlin 2002.

e R. Bergmann, K.-D. Althoff, S. Breen, M. Goéker, M. Man-
ago, R. Traphoner, S. Wess: Dewveloping Industrial Case-
Based Reasoning Applications - The INRECA Methodology.
Springer, Berlin 2003.

e M. Lenz, B. Bartsch-Sporl, H.-D. Burkhard, S. Wess (Hrsg.):
Case-Based Reasoning Technology: From Foundations to Ap-
plications. Springer, Berlin 1998.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Fallbasierte Systeme
und Anwendungen

empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Seminar Intelligente
Informationssysteme (Master)

Modul: Seminar Intelligente Informationssysteme (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff

Lehrende

Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die analytischen und methodis-
chen Kompetenzen um sich weitestgehend eigenstindig in ein
forschungsrelevantes Themengebiet einzuarbeiten, dieses auf fort-
geschrittenem Niveau zu strukturieren und aufzuarbeiten. In
Bezug auf die Herangehensweise der Analyse, die zugrundeliegende
Literatur, sowie die Ausarbeitung wird insbesondere auf wis-
senschaftliche Kriterien geachtet.

Lehrinhalte

Die Studierenden erhalten ausgewihlte, aktuelle Forschungsthe-
men aus den Bereichen Fallbasiertes Schliefen, Wissens- und
Erfahrungsmanagement, Wissensbasierte Systeme oder Multi-
Agenten Systeme bzw. angrenzender Gebiete zur Ausarbeitung.
Die Suche, Analyse, und Aufarbeitung der wissenschaftlichen Lit-
eratur erfolgt dabei wesentlich eigenstandig. Die Studierenden er-
stellen eine schriftliche Ausarbeitung in der sie die vorliegende Lit-
eratur systematisieren. Ergénzt wird dies durch eine Présentation
und Diskussion der Resultate.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Kenntnisse in ,Fallbasiertes Schliefen“ oder ,Wissensbasierte Sys-
teme* werden vorausgesetzt. Dariiber hinaus werden die Module
JFallbasierte Systeme und Anwendungen“ oder ,Verteilte lernende
Systeme empfohlen.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Seminar Intelligente
Informationssysteme - Datensicherheit im Cloud Computing (Master)

Modul: Seminar Intelligente Informationssysteme - Datensicherheit im Cloud Computing
(Master)

Modulverantwortlicher

Dr. Lena Wiese

Lehrende

Dr. Lena Wiese

Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die analytischen und methodis-
chen Kompetenzen um sich weitestgehend eigenstindig in ein
forschungsrelevantes Themengebiet einzuarbeiten, dieses auf fort-
geschrittenem Niveau zu strukturieren und aufzuarbeiten. Die Teil-
nehmer sollen selbsténdig logische Verfahren zur Datensicherheit
anwenden und Thre Komplexitét beurteilen kénnen. In Bezug auf
die Herangehensweise der Analyse, die zugrundeliegende Literatur,
sowie die Ausarbeitung wird insbesondere auf wissenschaftliche
Kriterien geachtet.

Lehrinhalte

Auslagerung von Datenverarbeitung ins ,Cloud Computing”
verspricht eine Reihe von Vorteilen wie reduzierte Gerite-
und Wartungskosten, Skalierbarkeit und Flexibilitat der
Ressourcenverteilung und einfache Zugreifbarkeit von nahezu
iiberall. Aus Sicherheitssicht bleiben jedoch einige Fragen offen.
Insbesondere Datenvertraulichkeit (einschlieflich dem Schutz
personlicher Daten) und Datenintegritdat sind noch nicht in ausre-
ichend behandelt worden: Viele Firmen scheuen die Auslagerung
von kritischen Daten, die nur in einem engen Kreis von Partnern
verteilt und nicht manipuliert werden sollen; Patienten schrecken
davor zuriick, Versicherungs- oder anderen Firmen medizinische
Details iiber ihre Krankheiten in elektronischen Krankenakten
verwalten zu lassen.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Seminar Intelligente
Informationssysteme - Aktuelle Trends in der Kryptographie (Master)

Modul: Seminar Intelligente Informationssysteme - Aktuelle Trends in der Kryptographie
(Master)

Modulverantwortlicher

Dr. Lena Wiese

Lehrende

Dr. Lena Wiese

Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die analytischen und methodis-
chen Kompetenzen um sich weitestgehend eigenstindig in ein
forschungsrelevantes Themengebiet einzuarbeiten, dieses auf fort-
geschrittenem Niveau zu strukturieren und aufzuarbeiten. Ins-
besondere sollen die Teilnehmer durch den Besuch der Veranstal-
tung selbstindig kryptographische Verfahren zur Datensicherheit
anwenden und ihre Komplexitdt beurteilen kénnen. In Bezug auf
die Herangehensweise der Analyse, die zugrundeliegende Literatur,
sowie die Ausarbeitung wird insbesondere auf wissenschaftliche
Kriterien geachtet.

Lehrinhalte

Neben den klassischen Verfahren zur Verschliisselung gewinnen
zunehmend kryptographische Verfahren an Bedeutung, die einen
Mehrwert bieten. So gibt es zum Beispiel Verfahren, die identitéts-
basiert verschliisseln, und Verfahren, die eine Suche iiber den ver-
schliisselten Texten oder Berechnung von Funktionen auf den ver-
schliisselten Texten erlauben.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema
Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Master-Praktikum
Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Modul: Master-Praktikum Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff und Dr. Thomas Roth-Berghofer

Lehrende Prof. Dr. Klaus-Dieter Althoff und Dr. Thomas Roth-Berghofer
und Mitarbeiter ihrer Arbeitsgruppen

Lehrform /SWS 3 SWS Praktikum

Anrechnungspunkte 5 ECTS

Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen Das Hauptziel dieser Veranstaltung besteht darin, die Studieren-

den mit der Durchfiihrung eines Projekts zum Wissensmanage-
ment vertraut zu machen. Dazu zihlt einerseits die Systematik der
Durchfithrung solcher Projekte, andererseits aber auch die Tech-
nologien, die fiir eine Realisierung der Software notwendig sind.
Weiterhin ist ein wichtiges Ziel, dass die Studierenden lernen, in
einem Team zu arbeiten.

Lehrinhalte In diesem Praktikum wird eine forschungsnahe Wissensman-
agement Anwendung entwickelt in der die Teilnehmer alle
Schritte durchlaufen, die fiir die Entwicklung eines solchen Sys-
tems notwendig sind. Die Teilnehmer werden dabei in Gruppen
aufgeteilt und strukturieren ihre Arbeit durch eigenstéindig geset-
zte Meilensteine anhand einer Projektaufgabe. Die Aufgaben zur
Erreichung der Meilensteine sollen sie dann in der Gruppe inno-
vativ nach eigenen Ideen erarbeiten und umsetzen. Dabei soll die
Organisation in einem Team sowie die gemeinsame Arbeit an einem
Thema trainiert werden. Im Rahmen des Praktikums werden die
anwendungsbezogenen Phasen eines Wissensmanagement Projek-
tes beispielhaft wie in einem Forschungsprojekt angegangen, be-
ginnend bei der Anforderungsanalyse, iiber die Umsetzung, bis zur
Présentation der Ergebnisse. Der Schwerpunkt liegt in der Erfas-
sung der Doméne sowie der Beschreibung der daraus resultieren-
den Anforderungen mit einem hohen technische Detaillierungsgrad
und der Benutzung fortgeschrittener Komponenten, welche iiber
die einfache Anwendungserstellung hinausgehen. Die Umsetzung
erfolgt mit Hilfe der Software Information Access Suite (e:IAS)
der Firma empolis GmbH, welche im Rahmen der Veranstaltung
zur Verfiigung gestellt wird.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur

e R. Bergmann: Ezxperience Management - Foundations, De-
velopment Methodology, and Internet-Based Applications,
Springer, 2002.

e M. Lenz, B. Bartsch-Spoérl, H.-D. Burkhard, S. Wess (Hrsg.):
Case-Based Reasoning Technology: From Foundations to Ap-
plications. Springer, Berlin 1998.

e Weitere Literatur, insbesondere Dokumentation zur Software
e:IAS wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Intelligente Informationssysteme — Master-Praktikum
Neue Technologien fiir Semantic Web und Wissensmanagement

Voraussetzungen fiir die | Das Modul ,Fallbasierte Systeme und Anwendungen® wird emp-
Teilnahme fohlen.

Priifungsleistung Die Teilnehmer bearbeiten ein Projekt in 2-3er Teams. Der Schein
wird durch das erfolgreiche Losen aller Teilaufgaben (Meilensteine)
und durch das Bestehen des Testats mit Ergebnisprasentation er-
worben. Die Note wird aufgrund der Qualitdt der bearbeiteten
Aufgaben und der personlichen Leistungen im miindlichen Testat

vergeben.
empfohlenes Semester MSc 2-3
Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —

Maschinelles Lernen

Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen

Modul: Maschinelles Lernen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen nach Absolvierung des Moduls praktische Auf-
gaben auf das jeweilige Grundproblem zuriickfithren kénnen. Sie
sollen ein tieferes Verstédndnis im Bereich des maschinellen Lernens
entwickelt haben. Sie sollen die Verfahren des maschinellen Lernens
verstehen, umsetzen und anwenden konnen. Sie sollen Verfahren
auf spezifische Anwendungsprobleme anpassen konnen. Dariiber
hinaus sollen sie dazu in der Lage sein, sich selbstindig weitere
Verfahren anhand von Literatur zu erarbeiten.

Lehrinhalte

Die Vorlesung vermittelt einen ersten Uberblick iiber das
Maschinelle Lernen. Behandelt werden:

1. Grundprobleme des Machinellen Lernens: Die verschiedenen
Grundprobleme des maschinellen Lernens werden sowohl an
Beispielen erlautert, als auch formal beschrieben.

2. Klassifikation: Grundmodelle fiir Entscheidungs- und
Klassifikationsaufgaben werden behandelt (Logistische Re-
gression, N#chste-Nachbar-Verfahren, Entscheidungsbidume,
neuronale Netze, Support-Vector-Maschinen, einfache
Bayessche Netze).

3. Cluster-Analyse und Dimensionsreduktion: Grundmodelle
fiir uniiberwachte Gruppierungsaufgaben werden behandelt
(hierarchische Clusterverfahren, k-means, Graphenpartition-
ierung).

4. Anwendungen des maschinellen Lernens auf praktische
Probleme in der Informatik

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Maschinelles Lernen, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (6 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

TM 2: Maschinelles Lernen, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Richard O. Duda, Peter E. Hart, David G. Stork: Pattern
Classification. Springer, 2001.
e Trevor Hastie, Robert Tibshirani, Jerome Friedman: The El-

ements of Statistical Learning. Springer, 2001.
e Tom Mitchell: Machine Learning. McGraw-Hill, 1997.




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Maschinelles Lernen

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Maschinelles Lernen 2

Modul: Maschinelles Lernen 2

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende sollen nach Absolvierung des Moduls praktische Auf-
gaben auf das jeweilige Grundproblem zuriickfiihren kénnen. Sie
sollen ein tieferes Verstdndnis im Bereich des maschinellen Lernens
entwickelt haben. Sie sollen die Verfahren des maschinellen Lernens
verstehen, umsetzen und anwenden koénnen. Sie sollen Verfahren
auf spezifische Anwendungsprobleme anpassen konnen. Dariiber
hinaus sollen sie dazu in der Lage sein, sich selbstindig weitere
Verfahren anhand von Literatur zu erarbeiten.

Lehrinhalte

Die Vorlesung behandelt aufbauend auf den Grundlagen der Vor-
lesung ’Maschinelles Lernen’ exemplarisch fortgeschrittene The-
men des Maschinellen Lernens, z.B. - effiziente Lernverfahren fiir
Support Vector-Maschinen und andere Klassifikatoren, - Verfahren
zum Lernen von Hyperparametern.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Maschinelles Lernen 2, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

TM 2: Maschinelles Lernen 2, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Richard O. Duda, Peter E. Hart, David G. Stork: Pattern
Classification. Springer, 2001.
e Trevor Hastie, Robert Tibshirani, Jerome Friedman: The FEl-

ements of Statistical Learning. Springer, 2001.
e Tom Mitchell: Machine Learning. McGraw-Hill, 1997.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Eine Teilname an der Veranstaltung 'Maschinelles Lernen’ wird
empfohlen.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Alle 4 Semester, aber nicht im regelméfigen Angebot.

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Bayessche Netze

Modul: Bayessche Netze

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende erwerben vertiefte Kenntnisse im Bereich der Bayess-
chen Netze. Sie kénnen Probleme mittels Bayesscher Netze mod-
ellieren. Sie verstehen exakte und approximative Inferenzver-
fahren und kénnen geeignete Verfahren je nach Problemstellung
auswihlen. Sie kennen Lernverfahren fiir Parameter und Struktur
und koénnen die Ergebnisse solcher Lernprozefe einschitzen. Sie
kénnen sich selbstdndig in weiterfithrende Literatur aus dem Bere-
ich Bayessche Netze einarbeiten.

Lehrinhalte

Die Vorlesung gibt eine Einfiihrung in Bayessche Netze. Ausge-
hend von der prinzipiellen Modellierung von Einfliissen und be-
dingten Wahrscheinlichkeiten werden Algorithmen fiir die exak-
te und ndherungsweise Inferenz (Propagation von Evidenz), die
Analyse bayesscher Netze (wahrscheinlichste Erkldarung), das Ler-
nen von Parametern sowie das Lernen der Struktur behandelt. Al-
gorithmen fiir Inferenz und das Lernen bayesscher Netze greifen
i.d.R. auf Graphen-Algorithmen zuriick, sowohl auf weit verbre-
itete Verfahren wie topologische Sortierung und Zusammenhang-
Uberpriifung, als auch auf speziellere Verfahren wie das Aufzihlen
von Cliquen etc. Um die Vorlesung moglichst unabhingig zu hal-
ten, werden alle bendtigten Algorithmen auch in der Vorlesung
vorgestellt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Bayessche Netze, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme, n.n. (Lehrbeauf-
tragter ML)

TM 2: Bayessche Netze, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Finn V. Jensen: Bayesian networks and decision graphs.
Springer, 2001.

e Richard E. Neapolitan: Learning Bayesian Networks. Pren-
tice Hall, 2003.

e Enrique Castillo, Jose Manuel Gutierrez, Ali S. Hadi: Ezpert
Systems and Probabilistic Network Models. Springer, 1997.

e Christian Borgelt, Rudolf Kruse: Graphical Models. Wiley,
2002.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —

Bayessche Netze

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Alle 4 Semester, aber nicht im regelméfligen Angebot.

Dauer des Moduls

1 Semester

zuletzt angeboten

Sommersemester 2010




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Bildverarbeitung

Modul: Bildverarbeitung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme, n.n. (Lehrbeauftragter ML)

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen nach Absolvierung des Moduls praktische Auf-
gaben und relevante Forschungsfragen in der Bildverarbeitung
16sen konnen. Sie sollen ein vertieftes Versténdnis des Bereich-
es Bildverarbeitung erworben haben. Sie sollen die Verfahren der
Bildverarbeitung verstehen, umsetzen und anwenden konnen. Sie
sollen Verfahren auf spezifische Anwendungsprobleme anpassen
kénnen. Dariiber hinaus sollen sie dazu in der Lage sein, sich selb-
stdndig weitere Verfahren anhand von aktueller Literatur zu erar-
beiten.

Lehrinhalte

Die Vorlesung fiihrt in die Grundbegriffe der Bildverarbeitung
ein. Ausgehend von grundlegenden Methoden der Bildreprisen-
tation werden Methoden der Merkmalsextraktion, z.B. von
Kanten, Bewegung und Texturen, sowie der Bildanalyse, z.B.
der Bild-Segmentierung, der Bild-Regularisierung und der Bild-
Klassifikation vorgestellt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Bildverarbeitung, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme, n.n. (Lehrbeauf-
tragter ML)

TM 2: Bildverarbeitung, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Milan Sonka, Vaclav Hlavac, Roger Boyle: Image Processing,
Analysis, and Machine Vision. Thomson, 2008.

e John C. Russ, J. Christian Russ: Introduction to Image Pro-
cessing and Analysis. CRC Press, 2008.

e R. C. Gonzalez, R. E Woods: Digital Image Processing. Pear-
son, 2008.

e G. Aubert, P. Kornprobst: Mathematical Problems in Image
Processing. Partial Differential Equations and the Calculus
of Variations. Springer, 2006.

e J. R. Parker: Algorithms for Image Processing and Computer
Vision. Wiley, 1997.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Bildverarbeitung

Turnus Alle 4 Semester, aber nicht im regelméfigen Angebot.

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen — XML
und Semantic-Web-Technologien

Modul: XML und Semantic-Web-Technologien

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der Arbeits-
gruppe, n.n. (Lehrbeauftragter ML)

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende sollen einen umfassenden Uberblick iiber die Stan-
dards im Bereich XML und Semantic Web erhalten. Sie sollen in
der Lage sein, Daten und Dokumente selbstdndig in XML, RDF
bzw. OWL zu kodieren, Dokumententypen und Schemata in XML-
Schema, RDF und OWL zu entwickeln und Abfragen in XSLT,
XQuery und Sparql zu formulieren. Sie sollen die grundlegenden
Konzepte sowie den Aufbau des ,Semantic Web Layer Cakes* ver-
stehen. Sie sollen in der Lage sein, sich W3C-Standards (Recom-
mendations) selbstdndig zu erarbeiten.

Lehrinhalte

Mit dem W3C-Standard XML (Extensible Markup Language) kon-
nen Dokumente und Daten auf eine sowohl fiir Menschen als
auch Maschinen lesbare Weise einheitlich dargestellt werden. XML
wird in allen Anwendungsgebieten der Informatik als universelles
Daten- und Dokumentformat eingesetzt. Wahrend XML die Syn-
tax beschreibt, legen RDF (Resource Description Framework) und
OWL (Web Ontology Language) die Semantik so fest, dass Maschi-
nen Dokumente automatisch verarbeiten kénnen — z.B. neues Wis-
sen ableiten oder komplexe Anfragen beantworten. Der erste Teil
der Vorlesung behandelt die aktuellen XML-Standards (XML,
XML-Schema, XPath, XSL und XQuery); der zweite Teil gibt eine
Einfiihrung in Semantic-Web-Technologien (RDF, OWL, SPAR-
QL). Der Fokus der Vorlesung liegt auf der praktischen Anwendung
der Technologien; dabei werden aber auch die zugrundeliegenden
theoretischen Konzepte eingefiihrt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: XML und Semantic- Web-Technologien, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme, n.n. (Lehrbeauf-
tragter ML)

TM 2: XML und Semantic- Web-Technologien, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der
Arbeitsgruppe

Literatur

e Rainer FKEckstein, Silke Eckstein: XML wnd Datenmodel-
lrerung. dpunkt.verlag, 2003.

e Eric T. Ray: Learning XML. O'Reilly, 2003.

e Shelly Powers: Practical RDF. O’Reilly, 2002.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen — XML
und Semantic-Web-Technologien

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Betriebssysteme und Netzwerke

Modul: Betriebssysteme und Netzwerke

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende n.n. (Lehrbeauftragter ML)

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Studierende sollen die internen Abldufe von Betriebssysteme und

Netzwerken verstehen kénnen. Sie sollen fiir einen gegebenen Auf-
gabenkomplex verschiedene alternative Rechner und Netzwerk-
Infrastrukturen bewerten und beurteilen kénnen, um eine best-
mogliche Empfehlung fiir einen spiteren Einsatz aussprechen zu
kénnen.

Lehrinhalte Rechnerarchitektur, Softwarearchitektur, Systemadministration
und -betrieb miissen aufeinander abgestimmt sein, um fiir ein kom-
merziell eingesetztes Informationssystem eine hohe Leistung bei
gleichzeitig geringen Betriebskosten zu erzielen. Typische Probleme
sind dabei Antwortzeitverhalten, Durchsatz, Sicherheit, Schutz
vor Datenverlust, Serverkonsolidierung, Skalierbarkeit, Hochver-
fligbarkeit und die Integration existierender Infrastruktur. In dieser
Lehrveranstaltung werden mogliche Losungen und die Vorteile ein-
er integrierten Betriebssystemumgebung am Beispiel einer IBM i
Umgebung ganzheitlich studiert. In begleitenden Ubungen kénnen
die Teilnehmer an einem System IBM Power 740 arbeiten.

. Aufgaben und Struktur von Betriebssystemen
. Dateiverwaltung

. Sicherheitsfunktionen

. Prozef- und Speichermanagement

. Netzwerke

. Verfiigbarkeit

. Virtualisierungskonzepte

= O U= W N

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen

Literatur

e Tanenbaum, A.S.: Modern Operating Systems
e Silberschatz, A., Baer, P., Gagne, G.G.: Operating System

Concepts
Voraussetzungen fiir die | keine
Teilnahme
Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.
empfohlenes Semester MSc 1
Turnus Alle 4 Semester, aber nicht im regelméfigen Angebot.

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Seminar Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen (Master)

Modul: Seminar Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen.

Lehrinhalte

Ausgewdhlte Themen aus dem Bereichen Kiinstliche Intelligenz.
Beispiele fiir Seminarthemen:

e Suchverfahren
e Constraint Satisfaction Problems
e Spieltheorie

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,,Grundlagen der Kiinstlichen Intelligenz“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Master-Praktikum Maschinelles Lernen

Modul: Master-Praktikum Maschinelles Lernen

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrende

Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-Thieme

Lehrform/SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden vertiefen ihre analytischen und methodischen
Kompetenzen im Rahmen einer konkreten Aufgabenstellung. Sie
erkennen und verstehen die praktischen Rahmenbedingungen, die
fiir die Umsetzung der wissenschaftlich fundierten Ansétze rele-
vant sind. Sie sind in der Lage, Moglichkeiten und Grenzen ex-
istierender Methoden zu reflektieren und im Zusammenhang zu
beurteilen. Sie lernen die Notwendigkeit von Kooperation und Rol-
lenverteilung durch die Arbeit im Team. Durch die Teamarbeit
und den Austausch mit den Dozenten in der Rolle der Auftragge-
ber erwerben sie soziale Kompetenzen wie Konfliktlésungsstrate-
gien, Kommunikationsfédhigkeit, Teammanagement, Effektivitat-
seinschitzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Aktuelle praktische Probleme werden anhand eines konkreten
Datensatzes und einer konkreten Fragestellung in kleinen Teams
untersucht. Dabei kommen in den Vorlesungen Bildverarbeitung,
Bayessche Netze, XML und Semantic-Web-Technologien, und
Maschinelles Lernen behandelte Techniken und Methoden zum
Einsatz.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Problemstellung

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte eines der Module Maschinelles Lernen, Bayessche Net-
ze, XML und Semantic-Web-Technologien oder Bildverarbeitung
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlusspriasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Ersetzt wird die Veranstaltung durch: Master-Praktikum Kiin-
stliche Intelligenz und Maschinelles Lernen

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —
Computational Methods in Internet Economy

Modul: Computational Methods in Internet Economy

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Alexandros Nanopoulos, Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-
Thieme

Lehrende Prof. Dr. Alexandros Nanopoulos, Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-
Thieme

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 8 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

1. Search Engine Marketing: Analyzing and Understanding Users’s
Behavior, Web Analytics, Search Engine Marketing and Optimiza-
tion, AdWords, AdSense, Click Fraud 2. Marketing in Social Web:
Blog Analysis and Aggregation, Opinion Mining; Recommender
Systems, Reputation Systems; Wikis and Collaborative Production
3. Network Analysis: Small world phenomena, Graph structure of
the web, Viral marketing and the blogosphere

Lehrinhalte

Internet Economy (IE) refers to conducting business through mar-
kets whose infrastructure is based on the Internet and World-Wide
Web. In this lecture we will examine computational methods that
find application in IE, giving emphasis on practical applications of
theoretical knowledge and getting hands-on experience with real
applications and software tools. We are going to study the fol-
lowing topics: 1. Search Engine Marketing: Analyzing and Under-
standing Users Behavior, Web Analytics, Search Engine Marketing
and Optimization, AdWords, AdSense, Click Fraud 2. Marketing
in Social Web: Blog Analysis and Aggregation, Opinion Mining;
Recommender Systems, Reputation Systems; Wikis and Collabo-
rative Production 3. Network Analysis: Small world phenomena,
Graph structure of the web, Viral marketing and the blogosphere

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

Dieses Feld wird nur fiir von der ZEvA okkreditierte Modulhand-
biicher bendtigt.

Literatur

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

1. HR. Hansen, G. Neumann: Wirtschaftsinformatik 1 (http: |
//wi.wu-wien.ac.at/main/wil-9 2. David Easley and Jon Klein-
berg: Networks, Crowds, and Markets: Reasoning About a
Highly Connected World (http://www.cs.cornell.edu/home/
kleinber/networks-book/

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Die Veranstaltung wird planmé&fig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls

1 Semester



http://wi.wu-wien.ac.at/main/wi1-9
http://wi.wu-wien.ac.at/main/wi1-9
http://www.cs.cornell.edu/home/kleinber/networks-book/
http://www.cs.cornell.edu/home/kleinber/networks-book/

Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —

Analyse rdumlicher Daten

Modul: Analyse rdumlicher Daten

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Alexandros Nanopoulos, Prof. Dr. Dr. Lars Schmidt-
Thieme

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende sollen nach Absolvierung des Moduls praktische Auf-
gaben auf das jeweilige Grundproblem zuriickfiihren kénnen. Sie
sollen ein tieferes Verstindnis im Bereich der Analyse von rdum-
lichen Daten entwickelt haben. Sie sollen die Verfahren der Analyse
von rdumlichen Daten verstehen, umsetzen und anwenden kénnen.
Sie sollen Verfahren auf spezifische Anwendungsprobleme anpassen
kénnen. Dariiber hinaus sollen sie dazu in der Lage sein, sich selb-
stdndig weitere Verfahren anhand von Literatur zu erarbeiten.

Lehrinhalte

Die Vorlesung vermittelt einen ersten Uberblick iiber die Analyse
von raumlichen Daten. Behandelt werden:

1. Die Modellierung raumlicher Daten: Die verschiedenen Mod-
elle fiir die Organisation rdumlicher Daten werden sowohl an
Beispielen erldutert, als auch formal beschrieben.

2. Effiziente Speicherung und Verarbeitung rdumlicher Daten:
Methoden fiir die Speicherung und den Zugriff auf raumliche
Daten werden in effizienter Weise beschrieben.

3. Data Mining fiir die Analyse raumlicher Daten: Grundmod-
elle fiir Klassifikation und Cluster-Analyse von rdumlichen
Daten werden behandelt (Logistische Regression, Néchste-
Nachbar-Verfahren, hierarchische Clusterverfahren, k-means,
Graphenpartitionierung).

4. Anwendungen der Analyse rdumlicher Daten auf praktische
Probleme in der Informatik

gen

Teilmodule / Veranstaltun-

TM 1: Analyse raumlicher Daten, Vorlesung

Lehrform: 4 SWS Vorlesung (6 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Alexandros Nanopoulos, Prof. Dr. Dr. Lars
Schmidt-Thieme

TM 2: Analyse raumlicher Daten, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Alexandros Nanopoulos, Prof. Dr. Dr. Lars
Schmidt-Thieme

Literatur

e Shashi Shekhar and Sanjay Chawla: Spatial Databases: A
Tour. Prentice Hall, 2003.

e Pang-Ning Tan, Michael Steinbach, Vipin Kumar: Introduc-
tion to Data Mining. Addison-Wesley, 2006.

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Kiinstliche Intelligenz und Maschinelles Lernen —

Analyse rdumlicher Daten

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Prozesse und Management des
Software Engineering

Gebiet Software Engineering

Modul: Prozesse und Management des Software Engineering

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Dieses Modul vermittelt methodische und analytische Kompeten-

zen, die zu einer eigenstindigen, auch wissenschaftlichen Beschif-
tigung mit den Prozessen und Managementaktivitdten im Bere-
ich Software Engineering notwendig sind. Es werden insheson-
dere Kompetenzen zur empirischen Forschung im Bereich des
Software Engineering vermittelt. Die Studierenden erhalten so
die notwendige Fachkompetenz um die Eignung von Softwareen-
twicklungsprozessen und Methoden des Qualitdtsmanagement zu
analysieren und Verbesserungen zu entwickeln. Die Studierenden
verstehen aktuelle Forschungsfragen und —ansétze.

Lehrinhalte In diesem Modul werden die Grundlagen der Prozessmodelle und
der Managementaktivititen des Software Engineering vermittelt.
Dabei liegt ein besonderer Schwerpunkt auf den empirischen Wis-
senschaftsmethoden des Software Engineering. Insbesondere wer-
den folgende Themenkreise angesprochen:

e Prozessmodellierung und Prozessbesschreibungssprachen

e Grundlagen des Projektmanagements (Kostenschitzung,
Projektsteuerung)

Reifegradmodelle und Assessments (CMMI, ISO 9000, ...)
Messen und Bewerten (u.a., Goal-Question-Metric)
Organisatorische Verbesserungsansitze (QIP, TQM)
Konfigurationsmanagement

Qualitdtsmanagement

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Prozesse
und Management des Software Engineering vermittelten Inhalte
anhand von Ubungsaufgaben vertieft. Dabei werden Aufgaben
gemeinsam im Rahmen der Ubung bearbeitet und Fragen zur Anal-
yse der Methoden besprochen. Der Fokus liegt auf der Vermittlung
der Kompetenz zur selbstandigen Analyse und Weiterentwicklung
durch die Studenten.

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Prozesse und Management des Software Engineering, Vor-
gen lesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Prozesse und Management des Software Engineering,
Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Schmid




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Prozesse und Management des
Software Engineering

Literatur

e H. Balzert: Lehrbuch der Software-Technik, Band 2,
Software-Management, Software-Qualitdtssicherung, Un-
ternehmensmodellierung. Spektrum Akademischer Verlag,
2000.

e H. Balzert: Lehrbuch der Software-Technik, Band 1,
Software- Entwicklung. Spektrum Akademischer Verlag, 2000.

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering —
Software-Produktlinien-Entwicklung

Modul: Software-Produktlinien-Entwicklung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende werden in die Lage versetzt die wesentlichen Un-
terschiede zwischen Einzelsystem- und Produktlinienentwicklung
zu benennen, die notwendigen methodischen Unterschiede einer
Produktlinienentwicklung zu beschreiben und diese im Kontext
gegebener Anwendungsfille zu reflektieren. Sie kennen den ak-
tuellen Wissenschaftsstand in diesem Bereich und sind in der Lage
verschiedene Ansétze zueinander in Beziehung zu setzen, bzw.
gegeneinander abzugrenzen. Sie kennen den aktuellen Stand der
Wissenschaft in diesem Bereich und sind in der Lage aktuelle Ar-
beiten einzuordnen. Sie sind in der Lage ihren Wissenstand kon-
tinuierlich weiterzuentwickeln.

Lehrinhalte

Der gesamte Softwarelebenszyklus aus der Perspektive der Pro-
duktlinienentwicklung (PLE) wird dargestellt. Aktuelle Ansitze
aus diesen Bereichen werden besprochen. Da alle Teilaktivitdten
der Softwareentwicklung durch PLE betroffen sind, werden auch
alle Aktivitdten in Bezug auf Verdnderungen in einem Produk-
tlinienansatz untersucht. Wesentliche Schwerpunkte der Vorlesung
sind:

e Produktportfolioplanung aus technischer Sicht und aus
Marktsicht

e Modellierung von Variabilitit (Entscheidungsmodellierung,
Feature-Modellierung)

e Architekturpattern zur Reprisentation von Variabilitét

e Implementierungsmechanismen zur Umsetzung von Variabil-
itat

o Teststrategien

o Reifegrad- und Adaptionsmodelle fiir Produktlinienentwick-
lung

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Software-
Produktlinien-Entwicklung vermittelten Inhalte anhand von
Ubungsaufgaben vertieft. Dabei werden Aufgaben gemeinsam im
Rahmen der Ubung bearbeitet und Fragen zur Analyse der Meth-
oden besprochen. Der Fokus liegt auf der Vermittlung der Kompe-
tenz zur selbstdndigen Analyse und Weiterentwicklung durch die
Studierenden.




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering —
Software-Produktlinien-Entwicklung

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Software-Produktlinien- Entwicklung, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Software-Produktlinien- Entwicklung, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe

Literatur

e K. Pohl, G. Bockle, F. van der Linden: Software Product
Line Engineering: Foundations, Principles and Techniques.
Springer, 2005.

e P.Clements, L. Northrop: Software Product Lines: Practices
and Patterns. Addison-Wesley, 2002.

e | van der Linden, K. Schmid, E. Rommes: Software Product
Lines in Action. Springer, 2007.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Spezielle Themen des Software
Engineering

Modul: Spezielle Themen des Software Engineering

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Detaillierte Lernziele jeweils abhéngig vom aktuellen Themenkom-
plex. Allgemein: Vermittlung der wesentlichen Annahmen, wis-
senschaftlichen Grundlagen und aktuellen Forschungsrichtungen
des jeweiligen Arbeitsgebiets. Die Studierenden sind in der Lage
das Gebiet (bspw. Modellbasierte Entwicklung) jeweils zu den An-
sitzen der Softwareentwicklung in Beziehung zu setzen, kennen die
Vor- und Nachteile der jeweiligen Ansétze und kennen den Stand
der Wissenschaft auf einem Niveau, der es ihnen erlaubt sich selb-
ststdndig mit dem Gebiet zu beschéftigen und dazu beizutragen.

Lehrinhalte

Abhéngig vom jeweiligen Thema

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Spezielle Themen des Software Engineering, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Schmid

TM 2: Spezielle Themen des Software Engineering, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Schmid

Literatur

je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering®
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Kein regelmafiger Turnus, Veranstaltung findet bei Bedarf statt.

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Seminar Software Engineering
(Master)

Modul: Seminar Software Engineering (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erwerben die analytischen und methodischen
Kompetenzen um sich weitestgehend eigenstindig in ein The-
mengebiet einzuarbeiten, dieses auf fortgeschrittenem Niveau zu
strukturieren und aufzuarbeiten. In Bezug auf die Herange-
hensweise der Analyse, die zugrundeliegende Literatur, sowie die
Ausarbeitung wird insbesondere auf wissenschaftliche Kriterien
geachtet.

Lehrinhalte

Im Rahmen eines jeweils wechselnden Vertiefungsgebiets des Soft-
ware Engineering erhalten die Studierenden ein aktuelles wis-
senschaftliches Vertiefungsthema zur Ausarbeitung. Die Suche,
Analyse, und Aufarbeitung der wissenschaftlichen Literatur er-
folgt dabei wesentlich eigenstindig. Die Studierenden erstellen
eine schriftliche Ausarbeitung in der sie die vorliegende Literatur
systematisieren. Ergidnzt wird dies durch eine Prasentation und
Diskussion der Resultate.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering®
oder dquivalente Kenntnisse

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Fortgeschrittenenpraktikum
Software Engineering

Modul: Fortgeschrittenenpraktikum Software Engineering

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden vertiefen ihre analytischen und methodischen
Kompetenzen im Rahmen eines konkreten Entwicklungsprojekts.
Sie erkennen und verstehen die praktischen Rahmenbedingungen,
die fiir die Umsetzung der wissenschaftlich fundierten Ansétze rel-
evant sind. Sie sind in der Lage Moglichkeiten und Grenzen ex-
istierender Entwicklungsansitze zu reflektieren und im Zusammen-
hang zu beurteilen. Sie lernen die Notwendigkeit von Kooperation
und Rollenverteilung durch die Arbeit im Team. Durch die Tea-
marbeit und den Austausch mit den Dozenten in der Rolle der
Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie Konfliktlo-
sungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teammanagement, Ff-
fektivitatseinschétzung und Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Die Studierenden erlernen in diesem Praktikum die Software-
Entwicklung im Grofsen auf Basis rollenbasierter Vorgehensmod-
elle. Dazu wird ein innovatives Entwicklungsprojekt als Basis der
Arbeit vorgegeben. Die Studierenden erlernen die eigenverant-
wortliche Ubernahme unterschiedlicher Rollen, die dazu notwendi-
gen Aktivitdten und iiben die zugrundeliegenden Techniken und
Werkzeuge ein. Die Aufgaben beziehen sich dabei typischerweise
auf aktuelle Forschungsfragestellungen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Sommerville: Software Engineering. 8. Auflage, Pearson
Studium, 2007.
e H. Storrle: UML2 fiir Studenten. Pearson Studium, 2005

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Abschlussprasentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Deduktionsmethoden und ihre
Anwendungen in der Software Entwicklung

Modul: Deduktionsmethoden und ihre Anwendungen in der Software Entwicklung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Dieses Modul vermittelt die methodischen und analytischen Kom-
petenzen, formal fundierte Methoden und Techniken in der Softwa-
reentwicklung anzuwenden, umzusetzen und weiter zu entwickeln.
Die Studierenden entwickeln ein tieferes Versténdis unter anderem
fiir formale Sprachen, Grammatiken und Logiken und kénnen diese
sicher im Rahmen der Softwareentwicklung anwenden. Sie sind
in der Lage, eindeutige und verifizierbare formale Spezifikationen
zu erstellen. Mit Hilfe von formalen Beweistechniken konnen sie
sichere Aussagen iiber Programmsysteme und Techniken treffen
und belegen.

Lehrinhalte

Mathematische Logik ist die Grundlage der Informatik. Diese
Beziehung ist nicht nur theoretisch und historisch, sondern sehr
konkret. Aspekte der formalen Logik tauchen in der Program-
mierung in jeder Programmiersprache und in jeder Doméne auf.
Direkte Verwendung findet Logik unter anderem in der Programm-
synthese und -Verifikation sowie in der Spezifikation und im Kon-
figurationsmanagement. Deduktionstechniken erlauben es uns, die
Verwendung von Logik zu automatisieren, und korrektes Wissen
sicher und automatisch aus einer gegebenen Menge von Annah-
men abzuleiten. In der Veranstaltung werden die Grundlagen von
Aussagenlogik und Pridikatenlogik erarbeitet. Neben der Theo-
rie stehen dabei auch aktuelle Methoden zur Automatisierung von
Logik im Zentrum. Anwendungsbeispiele im Software Engineering
runden die Vorlesung ab.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Deduktionsmethoden und ihre Anwendungen in der Software
Entwicklung, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Stephan Schulz

TM 2: Deduktionsmethoden und ihre Anwendungen in der Software
Entwicklung, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)

Lehrende: Dr. Stephan Schulz

Literatur

e John Harrison: Handbook of Practical Logic (optional)
e Foliensitze zur Vorlesung

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Grundlagen des Software Engineering®
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Software Engineering — Deduktionsmethoden und ihre
Anwendungen in der Software Entwicklung

Turnus Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Algorithmen und Protokolle fiir das Internet

Gebiet Systemadministration und Internet- Technologien

Modul: Algorithmen und Protokolle fiir das Internet

Modulverantwortlicher

Dr. Martin Hennecke

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Absolventen verstehen das Zusammenwirken der verschieden Pro-
tokollschichten der TCP /IP Suite und sind in der Lage vor diesem
Hintergrund Entwurfentscheidungen fiir eigene Entwicklungen im
Anwendungs- und Forschungsbereich zu treffen. Sie analysieren
und korrigieren fehlerhafte Konfigurationen und planen kleine und
mittlere Netzwerke. Sie verstehen, welche Auswirkungen ihr Han-
deln auf Sicherheitsfragen hat.

Lehrinhalte

Die Vorlesung erldutert den Autbau und die Funktion der wichtig-
sten Protokolle des Internets, insbesondere der TCP/IP Suite.
Weitere Schwerpunkte der Veranstaltung liegen auf Algorithmen
fiir internetspezifische Anwendungen (z.B. Routing, Crawling)
sowie den wichtigsten SGML-Anwendungen.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Algorithmen und Protokolle fir das Internet, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Dr. Martin Hennecke

TM 2: Algorithmen und Protokolle fir das Internet, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Martin Hennecke und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Literatur

e W.R. Stevens: TCP/IP Illustrated, Volume 1: The Protocols.
Addison-Wesley, 1994.

e D. E. Comer: Internetworking with TCP/IP, Vol. 1: Prin-
ciples, Protocols and Architechture. 4th ed., Prentice Hall,
2000.

e D. E. Comer: Computernetzwerke und Internets mit Internet-
Anwendungen. 3. Auflage, Prentice Hall, 2004.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —
Angewandte Kryptographie/Datensicherheit

Modul: Angewandte Kryptographie/Datensicherheit

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Hesse

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen einen Einblick in die Theorie und Anwen-
dung kryptographischer Methoden wie Verschliisselung und digi-
tale Signaturen bekommen. Sie wihlen kryptographische Metho-
den aus und setzen diese sinnvoll ein. Sie verstehen die Aufgabe
und die Funktionen von Signaturen und kénnen die Verfahren in
einem rechtlichen Kontext einordnen. Sie schitzen die Sicherheit
von Anwendungen in diesem Bereich ein.

Lehrinhalte

1. Kryptographie als Bestandteil der Kommunikationssicher-
heit

Kryptographische Methoden

Elektronische Signaturen

Zertifikatsbasierte Systeme

Anwendungsfille

ANl

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Angewandte Kryptographie/Datensicherheit, Vorlesung
Lehrform: 1 SWS Vorlesung (2 ECTS)

Lehrende: Dr. Ralf Hesse

TM 2: Angewandte Kryptographie/Datensicherheit, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Dr. Ralf Hesse

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Systemadministration und Internet-Technologien —

Datensicherheit

Modul: Datensicherheit

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus-Jiirgen Forster

Lehrende

Volker Stein

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Fir die Unternehmen und ihre Kunden ist Sicherheit von zen-
traler Bedeutung. Die Sicherheit, Vertraulichkeit, Verfiigbarkeit
und Integritidt der Informationsverarbeitung entscheidet {iber den
Geschiftserfolg. Die Abhéngigkeit des gesamten Geschiftsbe-
triebes von der Sicherheit der Informationsverarbeitung erfordert
die durchgingige Planung und Durchfiihrung adiquater Sicher-
heitsmafinahmen fiir die gesamte Unternehmung. In einem sich
stdndig wandelnden Umfeld muss sich die Informationssicher-
heit einer Vielzahl von Herausforderungen stellen. Diese liegen
zum Beispiel in der Heterogenitét der IT-Landschaft, in der Zu-
griffssteuerung der Systeme und Anwendungen oder in der Ab-
schitzung und Bewertung von Risiken und Sicherheitsmafinah-
men begriindet. Auf Basis von Risikoanalysen ist ein angemessener
und wirtschaftlicher Sicherheitslevel zu gewéhrleisten. Doch nicht
nur das Umfeld wandelt sich, auch die IT-Sicherheit unterliegt
einem Wandel. Langst ist es nicht mehr ausreichend, Sicherheit nur
auf Technik zu reduzieren. Als Querschnittsfunktion wirkt sie in
alle Bereiche des Unternehmens hinein. Hinzu kommen vermehrte
gesetzliche und aufsichtsrechtliche Anforderungen.

Lehrinhalte

Kapitel 1: Sicherheitsmanagement

Kapitel 2: Bedrohungen und Riskomanagement
Kapitel 3: Kryptografie

Kapitel 4: Netzwerksicherheit und Authentisierung
Kapitel 5: Sichere Programmierung und Auditing
Kapitel 6: Weiterentwicklung der I'T-Sicherheit

gen

Teilmodule / Veranstaltun-

TM 1: Datensicherheit, Vorlesung
Lehrform: 1 SWS Vorlesung (2 ECTS)
Lehrende: Volker Stein

TM 2: Datensicherheit, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)
Lehrende: Volker Stein

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

nicht mehr im Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Umwelt-Informatik — Umwelt-Informatik

Gebiet Umwelt-Informatik

Modul: Umwelt-Informatik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. Helmut Lessing

Lehrende

Prof. Dr. Helmut Lessing

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Vermittlung von Kenntnissen {iber relevante IT-Anwendungen
im Bereich der Umweltsicherung, des Umweltschutzes und der
Umwelttechnologien. Einfilhrung in die inhaltliche und organ-
isatorische Einbettung dieser Anwendungen, Darlegung ihrer
Moglichkeiten, Methoden und Grenzen.

Lehrinhalte

Auf der Basis einer allgemeinen Einfithrung in die Thematik sollen
die wissenschaftlichen Grundlagen, die technischen Systeme und
die softwaretechnischen Moglichkeiten exemplarisch dargestellt
werden. Fin Eindruck zum Stand der Entwicklungen soll zu fol-
genden Bereichen vermittelt werden:

Einfihrung, Grundlagen der Umwelt-Informatik

Die Entwicklung der Kommunikationstechnik

Umwelt-Informationssysteme des Bundes und der Lander

Informationsmanagement — Metainformationssysteme

Kommunikationsstrukturen in Niedersachsen

Internationale Datenbanken, Web-Dienste

Grafische Informationssysteme, Naturschutzsysteme

Fernerkundung, Satellitensysteme und Missionen

Monitoring, MSR-Technik, Sensorik, Online-Systeme

Einfithrung in die Simulation und Modellbildung

. Sensortechnik und MSR-Technik

Transport und Logistik

. Betriebliche  Umuwelt-Informationssysteme -  Effizien-
zsteigerung

14. Smart-home-Technologie, I-health, ambient assisted living

15. GRID-Systeme, I-Energy

16. Bio-Informatik und ihre Methoden, Gendatenbanken

O NSO W=

—_ = =
W= O ©

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Umwelt-Informatik — Umwelt-Informatik

Literatur

e A. B. Cremers, K. Grewe (Hg.): Umweltinformatik ’ 00
/ Computer Science for Environmental Protection ~ 00. 2
Halbbande, "Umweltinformatik aktuell’ Band 26. Metropolis-
Verlag, Marburg 2000.

e R. H. Treibert (Hg.): Betriebliche Informationssysteme fir
Umwelt, Qualitdt und Sicherheit. ’Umweltinformatik aktuell’
Band 28. Metropolis-Verlag, Marburg 2001.

e A. Gnauck, R. Heinrich (eds.): The Information Society and
Enlargement of the European Union. 'Umweltinformatik ak-
tuell’ Band 31. Metropolis-Verlag, Marburg 2003.

Voraussetzungen fiir die

Grundlagen der Informatik; Interesse an Methoden und IT-

Teilnahme Verfahren zum Schutz der Umwelt und des natiirlichen Erbes und
zur Effizienzsteigerung technischer Systeme.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Assoziative
Programmierung [

Gebiet Medieninformatik

Keine weiteren Module in diesem Gebiet. Siehe Inhaltsverzeichnis.

Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze

Modul: Assoziative Programmierung |

Modulverantwortlicher Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen Studierende kennen die Grundbegriffe und die Arbeitsweise von

Assoziativmaschinen und —Speichern. Sie konnen selbststindig
Problemstellungen analysieren und Konzepte zur Ldsung von
Problemen erstellen oder weiterentwickeln.

Lehrinhalte In dieser Vorlesung werden die Grundlagen Assoziativer Maschi-
nen vermittelt. Dabei liegt ein besonderer Schwerpunkt auf der As-
soziativmaschine Vidas 495. Desweiteren werden folgende Inhalte
angesprochen:

e Register, Speicher, Variablen
e Agsoziativketten und —kreise
e Systeme der Assoziativmaschine:
— System 9
— Turtle-Grafik
— Robot- und Homunkulusmodell
e Pfadfinde- und Irrwegeprobleme
e Steuerung eines Roboters durch die Assoziativmaschine

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Assoziative
Programmierung I vermittelten Inhalte anhand von Ubungsauf-
gaben vertieft. Dabei werden Aufgaben gemeinsam im Rahmen
der Ubung bearbeitet und Fragen besprochen. Der Fokus liegt auf
der Vermittlung der Kompetenz zur selbstéindigen Analyse und
Weiterentwicklung durch die Studenten.




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Assoziative
Programmierung [

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Assoziative Programmierung I, Vorlesung
gen Lehrform:

e 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende:
e NN

TM 2: Assoziative Programmierung I, Ubung
Lehrform:

e 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende:
e NN

Literatur

e Vorlesungsskript von Prof. Dr. Bentz und Dr. A. Dierks.

e Andreas Dierks: VidAs - Aufbau einer robusten, frei pro-
grammierbaren Maschine aus Assoziativmatrizen. Simula-
tion und Hardware-Losung. Dissertationsschrift, Universitét
Hildesheim, 2005.

e Giinther Palm: Neural Assemblies - An Alternative Approach
to Artificial Intelligence, Springer-Verlag, Berlin Heidelberg
New York 1982, ISBN 3-540-11366-5

e Olaf Holthausen: Ein Vergleich verschiedener Implementa-
tionen bindrer neuronaler Assoziativspeicher, Dissertationss-
chrift, Universitdat Ulm, 1994

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten, miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten oder eine
Projektaufgabe.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus gegenwirtig nicht im Angebot

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Assoziative
Programmierung II

Modul: Assoziative Programmierung I

Modulverantwortlicher NN Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Lehrende siehe Tedlmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Studierende konnen Modelle fiir die Auslastung und Optimierung

von Assoziativmatrizen erstellen, berechnen und analysieren. Sie
besitzen die Fahigkeit eigene Codierungen zur Weiterentwicklung
der Assoziativmaschine zu entwerfen und diese in der Praxis
umzusetzen.

Lehrinhalte In dieser Vorlesung werden die Inhalte der Vorlesung Assoziativer
Programmierung I weiterhin vertieft. Dabei liegt ein besonderer
Schwerpunkt auf die Vertiefung der Eigenschaften von Assozia-
tivspeichern. Besonders werden folgende Themenbereiche zur Ver-
tiefung behandelt:

Auswinkungen von Matrizenzerstorung

Berechnung und Verbesserung der Speicherkapazitit
Matrixauslastung und —kapazitit
Informationsgehalt

Im Rahmen der Ubung werden die in der Vorlesung: Assoziative
Programmierung II vermittelten Inhalte anhand von Ubungsauf-
gaben vertieft. Dabei werden Aufgaben gemeinsam im Rahmen
der Ubung bearbeitet und Fragen zur Analyse der Methoden be-
sprochen. Der Fokus liegt auf der Vermittlung der Kompetenz zur
selbstindigen Analyse und Weiterentwicklung durch die Studen-
ten.

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Assoziative Programmierung II, Vorlesung
gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: NN

TM 2: Assoziative Programmierung II, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: NN und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Assoziative
Programmierung II

Literatur

e Vorlesungsskript von Prof. Dr. Bentz und Dr. A. Dierks

e Andreas Dierks: VidAs - Aufbau einer robusten, frei pro-
grammierbaren Maschine aus Assoziativmatrizen. Simula-
tion und Hardware-Losung. Dissertationsschrift, Universitét
Hildesheim, 2005

e Giinther Palm: Neural Assemblies - An Alternative Approach
to Artificial Intelligence, Springer-Verlag, Berlin Heidelberg
New York 1982, ISBN 3-540-11366-5

e Olaf Holthausen: Ein Vergleich verschiedener Implementa-
tionen bindrer neuronaler Assoziativspeicher, Dissertationss-
chrift, Universitdt Ulm, 1994

o Michael Hagstrom: Textrecherche in grossen Datenmengen
auf der Basis sparlich codierter Assoziativmatrizen, Disser-
tationsschrift, Universitdt Hildesheim, 1996

e Michael Heitland: Einsatz der SpaCAM-Technik fiir aus-
gewdhlte Grundaufgaben der Informatik, Dissertationss-
chrift, Universitdat Hildesheim, 1994

e Richard Wesley Hamming: Information und Codierung, VCH
Verlag, Weinheim New York 1987, ISBN 3-527-26611-9

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte des Moduls ,,Assoziative Programmierung I werden
Teilnahme vorausgesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten, miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten oder Pro-
jektaufgabe.

empfohlenes Semester MSc 2-3

Turnus gegenwértig nicht im Angebot

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Seminar
Assoziativspeicher, Mustererkennung, Information Retrieval

Modul: Seminar Assoziativspeicher, Mustererkennung, Information Retrieval

Modulverantwortlicher

NN Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter

gefiihrt.
Lehrende NN
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststdndige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb Kompetenzen im Bereich As-
soziativspeicher.

Lehrinhalte

Abhéngig vom jeweiligen Thema. Ausgewdhlte Themen zu
Assoziativspeichern, Assoziativtechniken, Mustererkennungsauf-
gaben, Information Retrieval.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Empfohlene Teilnahme am Modul Assoziative Programmierung I

Priifungsleistung

Vortrag im Umfang von 45 Minuten mit anschlieflender Diskussion
bzw. Moderation. Schriftliche Ausarbeitung, Anwesenheit und ak-
tive Teilnahme.

empfohlenes Semester MSc 2-3
Turnus gegenwértig nicht im Angebot
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Informatik — Gebiet Assoziativspeicher und Neuronale Netze — Seminar
Informationstheorie, Natiirliche und Artifizielle Neuronale Netze

Modul: Seminar Informationstheorie, Natiirliche und Artifizielle Neuronale Netze

Modulverantwortlicher

NNDie Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter

gefiihrt.
Lehrende NN
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion {iber
die Vortrage wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb Kompetenzen im Bereich Arti-
fizielle Neuronale Netze.

Lehrinhalte Abhéngig vom jeweiligen Thema. Ausgewdhlte Themen zur Infor-
mationstheorie, natiirlichen und kiinstlichen neuronalen Netzen.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur Wird bei Vergabe des Themas bekanntgegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Empfohlene Teilnahme am Modul Assoziative Programmierung I

Priifungsleistung

Vortrag im Umfang von 45 Minuten mit anschliefsender Diskussion
bzw. Moderation. Schriftliche Ausarbeitung, Anwesenheit und ak-
tive Teilnahme.

empfohlenes Semester

MSc 2-3

Turnus

gegenwirtig nicht im Angebot

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —

Marketing B

Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft

Gebiet Marketing
Modul: Marketing B

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in der Lage sein, anhand von Mark-
tforschungsergebnissen Handlungsalternativen aufzuzeigen und
mogliche Grenzen zu erkennen. Sie sollen auferdem féhig sein,
Datensitze zu analysieren, selbststindig auszuwerten und die
Ergebnisse zu interpretieren. Weiterhin sollen sie aktuelle Entwick-
lungen nachvollziehen und selbststandig umsetzen koénnen. Die
Teilnehmer kennen unterschiedliche Methoden zur Analyse quan-
titativer Daten und koénnen diese gezielt anwenden. Auferdem
konnen sie mit Hilfe geeigneter Auswertungsprogramme Markt-
forschungsdaten analysieren.

Lehrinhalte

Es werden marktforschungsrelevante Methoden der Datenerhe-
bung und Datenauswertung behandelt. Einen Schwerpunkt bilden
multivariate Analysemethoden wie zum Beispiel multiple lineare
Regression, Diskriminanzanalyse, Faktorenanalyse, Kendall- und
AID-Verfahren, mehrdimensionale Skalierung.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Marketing B, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Marketing B, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e P. Hammann, B. Erichson: Markiforschung.

e K. Backhaus, B. Erichson, W. Plinke, R. Weiber: Multi-
variate Analysmethoden - Fine anwendungsorientierte Fin-
fihrung.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Praktikum Marketing (Master)

Modul: Praktikum Marketing (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente des Marketing.

Lehrinhalte

Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete fortgeschrit-
tene Problemstellungen aus der Marktforschung oder dem
Marketing-Mix-Bereich.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Problemstellung

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,Marketing A“ vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprésentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —

Seminar Marketing (Master)

Modul: Seminar Marketing (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insh. beherrschen die Studierenden komplexere Instru-
mente des Marketing.

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Marketing.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 und ,Marketing A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —

Softwaretechniken fiir interaktive Online-Befragungen

Modul: Softwaretechniken fiir interaktive Online-Befragungen

Modulverantwortlicher

Dr. Felix Hahne

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2+2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, selbst-
stdndig eine interaktive Online-Fragebdgen mit allen Aspekten zu
konzipieren, implementieren und durchzufiihren. Dies soll iiber die
Vermittlung fachiibergreifenden Wissens und die Befdhigung zur
Integration wissenschaftlicher Vorgehensweisen unterschiedlicher
Fachgebiete (insbes. Betriebswirtschaft und Informatik) erfolgen.
Die selbsténdige Bearbeitung der Aufgabenstellung in Teams, teil-
weise auch in Zusammenarbeit mit externen Auftraggebern, er-
werben die Studierenden die Fahigkeit zu Teammanagement, Kon-
fliktlosungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit und Effektivitit-
seinschitzung. Eine Weiterentwicklung der erstellten Lésungen zu
einer Masterthesis ist fallweise mdglich.

Lehrinhalte

Onlinebefragungen werden mit den Softwarewerkzeugen PHP
(weborientierte Skriptsprache) und MySQL (relationale Online-
Datenbank) realisiert, die zusammen mit weiteren Werkzeu-
gen eingefiihrt werden. Weitere Inhalte beschiftigen sich mit
dem inhaltlichen und formalen Aufbau von Online-Fragebdgen,
deren Umsetzung als HTML-Formularen inklusive der Ablaufs-
teuerung, der Datenauswertung durch statistische Methoden sowie
der graphischen Veranschaulichung durch dynamisch erzeugte
Grafiken. Der Einfiihrungsteil schliefst mit einer Bewertung der
Méglichkeiten des Einsatzes von Online-Befragungen als Markt-
forschungsinstrument. Im Praktikum werden reale Anwendungen
erstellt, zum Beispiel die Befragung von Kunden von Unternehmen,
Mitgliedern eines Vereins oder Studierenden zur Qualitét der Lehre
an der Universitit Hildesheim.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Softwaretechniken fiir interaktive Online-Befragungen, Vor-
lesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Felix Hahne

TM 2: Softwaretechniken fiir interaktive Online-Befragungen,
Praktikum

Lehrform: 2 SWS Praktikum (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Felix Hahne

Literatur

e F. Hahne: Interaktive Websites. Das Prazisbuch.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

Grundkenntnisse in einer modernen, imperativen Programmier-
sprache (C+-+, Java, ...), SQL und HTML.

Priifungsleistung

Abschlusspriasentation,  Prototyp und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Softwaretechniken fiir interaktive Online-Befragungen

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 2 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Unternehmensplanspiel

Modul: Unternehmensplanspiel

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, die in
den Grundlagenveranstaltungen vermittelten Kenntnisse aus den
Bereichen Kostenrechnung, Marketing und Produktion vernetzt
einzusetzen, indem sie mit Hilfe weiterer Werkzeuge eine inte-
grierte vorausschauende Planung fiir die Entscheidungsgrofen er-
stellen. Sie sollen Mdglichkeiten und Grenzen der Simulation kri-
tisch hinterfragen konnen. Die Studierenden beherrschen die kom-
plexen Wirkungszusammenhénge der verwendeten Art der Sim-
ulation und des Simulationsmodells, kénnen ihre Entscheidun-
gen plausibel begriinden und im Planspielmarkt bestehen. Sie
haben fachiibergreifenden Wissen und sind zur Integration wis-
senschaftlicher Vorgehensweisen unterschiedlicher Fachgebiete be-
fahigt.

Lehrinhalte

Die TeilnehmerInnen iibernehmen selbst die Leitung eines fiktiven
Unternehmens und miissen die wichtigsten betrieblichen Abldufe
(Einkauf, Finanzierung, Produktion) steuern. Auf dem Markt
konkurrieren sie mit den anderen Teilnehmerlnnen und miissen
iiber Marketingaktivititen (Angebotsmenge, Preissetzung, Wer-
beetat, Kundendienstaufwendungen) den Absatz ihrer Produkte
sicher stellen. Ziel aller Unternehmen ist die Maximierung des
Gewinns vor Steuern.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

o Handbuch NUSS - Netzwerk UnternehmsplanSpiel Simula-
tion. Universitdt Hildesheim.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Erwartet wird eine kontinuierliche Teilnahme am Spiel. Nach Ab-
schluss des Planspiels miissen die TeilnehmerInnen den Spielver-
lauf aus ihrer Sicht présentieren und ihre Entscheidungen — ins-
besondere Reaktionen auf negative FErgebnisse — rechtfertigen. Bei
plausibler Présentation wird ein unbenoteter Schein erteilt.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Unternehmensentscheidung und Existenzgriindung

Modul: Unternehmensentscheidung und Existenzgriindung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Andreas Wien

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen in die Lage versetzt werden, ein entwick-
eltes Unternehmenskonzept von der Idee iiber die Erstellung eines
Business-Plans, die Wahl der richtigen Rechtsform und das Ab-
schitzen der Risiken bis hin zur praktischen Ausfiihrung umzuset-
zen und diesbeziiglich relevante unternehmerische Entscheidungen
abhéngig von politischen Entwicklungen selbststindig treffen kon-
nen. Die Studierenden kennen die wesentlichen Entscheidungskri-
terien bei einer Existenzgriindung und wissen, welche rechtlichen
Aspekte bei dieser von Bedeutung sind.

Lehrinhalte

Welche Gesellschafts- und Unternehmensformen gibt es? Welche
Vor- und Nachteile bieten Sie? Was ist in der Phase der Existen-
zgriindung zu bedenken? Welche vertragsrechtlichen und steuer-
rechtlichen Aspekte sind zu beriicksichtigen? Die Lehrveranstal-
tung will Entscheidungsalternativen, Moglichkeiten und Perspek-
tiven im Rahmen der Existenzgriindung aufzeigen.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur
e R. Bleiber: Eristenzgrindung.
e M. Hebig: Ezistenzgrindungsberatung.
e R. Hofmeister: Der Business-Plan.
e T. Miinster: Die optimale Rechtsform.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 20 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Projektplanung und Projektmanagement

Modul: Projektplanung und Projektmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel der Veranstaltung ist es, die Teilnehmer in die Lage zu ver-
setzen, neue projektbasierte Problemstellungen zu analysieren und
methodisch zu bearbeiten. Weiterhin sollen sie behandelte Meth-
oden kritisch hinterfragen und mégliche Defizite abschitzen kon-
nen. Die Studierenden besitzen Kenntnisse im Bereich des Pro-
jektmanagements und der Projektplanung. Sie konnen vermittelte
Methoden der Projektplanung anwenden und verschiedene projek-
tspezifische Problemstellungen gezielt bearbeiten. Ferner kennen
sie Aufgaben und Losungsansitze des Projektmanagements sowie
verschiedene Mdglichkeiten der Projektorganisation.

Lehrinhalte

In der Veranstaltung werden allgemeine Methoden der Projektpla-
nung behandelt. Besonderer Fokus liegt dabei auf konkreten Prob-
lemstellungen zu Zeit-, Kosten- und Kapazitdtsplanung. Auerdem
wird auf die verschiedenen Dimensionen des Projektmanagement
eingegangen, es werden unterschiedliche Formen der Projektorgan-
isation in Unternehmen erldutert und spezielle Herausforderungen
von Softwareprojekten dargelegt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Projektplanung und Projektmanagement, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Projektplanung und Projektmanagement, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e J. Zimmermann, C. Stark, J. Rieck: Projektplanung.
e B.J. Maddaus: Projektmanagement.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung

Modul: Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden besitzen einen Uberblick iiber die Methoden der
Entscheidungsunterstiitzung (Operations Research, Decision Sup-
port) und sind in der Lage, 6konomische Problemstellungen (ins-
besondere aus dem Bereich Produktion und Logistik) geeignet zu
modellieren. Fiir ausgewéhlte Modelle der Optimierung (insbeson-
dere lineare und ganzzahlige Optimierung) besitzen sie Kompetenz
im Bereich der Losungsmethoden.

Lehrinhalte

Uberblick iiber Methoden der Entscheidungsunterstiitzung
Modellierung von Anwendungsproblemen

Lineare Optimierung

Erweiterungen der lineraren Optimierung

Ausgewidhlte Ansitze aus kombinatorischer, dynamisch-
er, nichtlinearer, stochastischer und multikriterieller Opti-
mierung

Gl LN

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Methoden zur Entscheidungsunterstiitzung, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

TM 2: Methoden zur Entscheidungsunterstitzung, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e Domschke, Drexl: FEinfihrung in Operations Research,
Springer Verlag.

e Neumann, Morlock: Operations Research, Hanser.

e Homburg: Quantitative Betriebswirtschaftslehre, Gabler.

e Borgwardt: Optimierung Operations Research Spieltheorie,

Birkh&user.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

s~Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1“ und ,,Grundlagen der
Betriebswirtschaftslehre 2¢

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

erstmals Sommersemester 2011, nicht regelméfig

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Innovationsmanagement

Modul: Innovationsmanagement

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. Barbara Betz

Lehrende

Prof. Dr. Barbara Betz

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen die Bedeutung von Innovationsentwick-
lung sowie das Instrumentarium fiir Innovationsentwicklung ken-
nen lernen. Sie konnen das Instrumentarium anwenden, kennen
die Aufgaben und Instrumente der einzelnen Phasen des Innova-
tionsprozesses und kénnen Phasen bezogene Instrumente anwen-
den. Sie werden befdhigt, Innovationsprozesse in Unternehmen zu
unterstiitzen, Innovationsbedarfe zu analysieren, Ideen unter An-
wendung von Kreativitdtsmethoden zu entwickeln und zu bew-
erten. Sie kennen die Probleme der Markteinfiihrung und die Er-
fordernisse des nachgelagerten Monitoring. Die Studierenden ken-
nen die besonderen Anforderungen an internationales Innovation-
smanagement.

Lehrinhalte

1. Einfiihrung: wirtschaftliche und gesellschaftliche Bedeutung
von Innovationen, Kondratieff’sche Zyklen, Zusammenhang
zwischen Innovations- und Konjunkturentwicklung

2. Innovationsentwicklung in Unternehmen: Barrieren und Vo-
raussetzungen fiir Innovationsentwicklung, der Innovation-
sprozess und seine Phasen, Phasen bezogene Aufgaben und
Instrumente (u. a. Marktforschungs-, Bewertungs- und Mon-
itoringmethoden), Steuerung und Evaluierung von Innova-
tionsprozessen, Messung und Bewertung von Innovationser-
folgen.

3. Einfiihrung in das Innovationsmanagement im interna-
tionalen Kontext

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Jiirgen Hauschildt: Aufl.
Miinchen 1997.
e Nefiodow, Leo A.: Der sechste Kondratieff: Wege zur Produk-

tivitat und Vollbeschdftigung im Zeitalter der Information

Innovationsmanagement. 2.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

nicht regelmakig

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Internet Marketing

Modul: Internet Marketing

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Dipl.-Wirtsch.-Ing. Michael Kempe

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden sollen fundierte Kenntnisse dariiber erwer-
ben, wie das Internet unser herkémmliches Marketing-Verstandnis
verdndert und wie es als neues Instrument des Marketing und des
marktorientierten Electronic Commerce eingesetzt werden kann.
Sie sollen die dafiir notwendigen begrifflichen und technischen
Grundlagen beherrschen und Einblicke in die relevanten Rah-
menbedingungen des Internet-Marketings gewinnen. Ferner sollen
sie Kenntnisse zu den Besonderheiten des strategischen und opera-
tiven Marketing-Managements im Internet erwerben und in ersten
Anséitzen anwenden kénnen.

Lehrinhalte

e Begriffliche und technische Grundlagen zum Internet-
Marketing

Rahmenbedingungen des Internet-Marketing
Marketingforschung im Internet
Internet-Marketing-Strategien

Instrumente des Internet-Marketing-Mix

Implementierung und Kontrolle des Internet-Marketing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

o Fritz, W.: Internet-Marketing und Electronic Commerce, 3.
Aufl., Wiesbaden 2004
e Chaffey, D. et al.: Internet Marketing, 4th. ed., Harlow 2009

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priiffung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

erstmals Sommersemester 2011, nicht regelméfig

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Unternehmensfiihrung

Modul: Unternehmensfiihrung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Prof. Dr. Barbara Betz

Lehrende

Prof. Dr. Barbara Betz

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden kennen die Grundlagen der Un-

ternehmensfithrung/des Managements sowie den Management-
Prozess (Regelkreis). Sie kennen die Instrumente zur Lésung der
Aufgaben, die im Rahmen des Managementprozesses anfallen
und konnen die Instrumente im Berufsalltag anwenden. Sie
kénnen Ziele formulieren, planen, Entscheidungen vorbereiten,
organisieren und die Ziele kontrollieren. Sie kennen die Methoden
der strategischen Planung und kénnen ausgewéhlte Methoden an-
wenden. Sie kennen die Grundlagen des menschlichen Verhaltens
und kénnen Motive von Mitarbeitern erkennen und Mitarbeiter
motivieren. Sie konnen Fiihrungsstile und Managementtechniken
unterscheiden. Sie kennen die aktuellen Entwicklungen der Un-
ternehmensfiithrung. Sie kénnen einen Kleinbetrieb selbsténdig
fiihren und sind vorbereitet, eine kleinere Abteilung in einem
mittleren bis grofen Unternehmen zu leiten.

Lehrinhalte

Allgemeine Grundlagen der Unternehmensfithrung; Grund-
satzplanung; der Management-Prozess: Zielsetzung, Planung,
Entscheidung, Realisierung/Organisation, Kontrolle; Einfithrung
in die Methoden der strategischen Planung: SWOT-Analyse,
Lebenszyklusanalyse, Ansoff-Matrix; Motivation von Mitarbeit-
ern/Motivationstheorien; Fiihrungsstile; Managementtechniken
(Management-by-Techniken); Uberblick iiber aktuelle Entwicklun-
gen: Qualitdtsmanagement, Benchmarking, Change-Management,
Lean Management.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Betz, B.: Skript ,Unternehmensfihrung” 2011.

e K. Olfert, H. Pischulti:  Kompakt-Training
ternehmensfiihrung. 4. Auflage, Ludwigshafen 2007.
W. Pepels: Unternehmensfihrung. Stuttgart e. a. 2000.
e J. P. Thommen, A.-K. Achleitner: Allgemeine Betrieb-
swirtschaftslehre aus managementorientierter Sicht. 6. Au-
flage, Wiesbaden 2009.

Un-

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

nicht regelméfig




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Unternehmensfiihrung

’ Dauer des Moduls ‘ 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Produktentwicklung und Technologien fiir Navigationsgeréite und Fahrerassistenzsysteme

Modul: Produktentwicklung und Technologien fiir Navigationsgerdte und Fahrerassistenzsysteme

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende Dr. Kleine-Besten

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden sollen Aufgaben und Herausforderungen ein-

er Produktentwicklung anhand von realen Beispielen kennen ler-
nen. Als Beispielprodukte dienen Navigations- und Fahrerassis-
tenzsysteme, welche im Automotive Entwicklungsprozess entwick-
elt werden. Dabei sollen neben der Behandlung der betrieb-
swirtschaftlichen Aspekte auch in die dahinter stehenden Technolo-
gien eingefiihrt werden. Die Studierenden kennen die grundlegen-
den Aufgaben einer Produktentwicklung eines komplexen technis-
chen Produkts im betrieblichen Umfeld sowie dessen Zusammen-
spiel mit den technischen Rahmenbedingungen. Sie kénnen die er-
lernten Inhalte in den Kontext der Disziplin einordnen und das
bisher in den grundlegenden betriebswirtschaftlichen Veranstal-
tungen erlernte Wissen in seiner praktischen Anwendung vernet-
zen. Es findet eine Auseinandersetzung mit der Thematik statt,
die zu eigensténdiger wissenschaftlicher Forschung beféhigt.

Lehrinhalte Die Studierenden sollen den Produktentwicklungsprozess im
Automotive-Bereich sowie die dahinter stehenden Technologien am
Beispiel von Navigations- und Fahrerassistenzsystemen kennenler-
nen. Behandelt werden u.a. folgende Aspekte:

e Technische Akquise und Vorstellung der Hardware- und
Software-Plattform

e Kaufménnischer Akquisitionsprozess

e Marketing und Produktmanagement von Navigations- und
Fahrerassistenzsystemen

e Finfiihrung in den Automotive Produktentwicklungsprozess
und Anforderungsanalyse

e Projektmanagement im  Automotive Produktentwick-

lungsprozess

Einfiihrung in die Navigation

Grafische Darstellung der Navigationskarte

Systemvernetzung iiber Bluetooth und Mobilfunk

Smartphone Integration und Telematik

Fahrerassistenzsysteme: FEinfilhrung, Einsatzmoglichkeiten

und Grenzen

e Anwendungsbeispiel: Der ,elektronische Horizont"

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Marketing —
Produktentwicklung und Technologien fiir Navigationsgeréite und Fahrerassistenzsysteme

Literatur

e Winner, Hakuli, Wolf: Handbuch Fahrerassistenzsysteme

e Schiuffele, Zurawka: Automotive Software Engineering:
Grundlagen, Prozesse, Methoden und Werkzeuge effizient
einsetzen

o Rupp: Requirements-Engineering und -Management: profes-
sionelle, iterative Anforderungsanalyse fir die Praxis

e Kriiger, Reschke: Lehr- und Ubungsbuch Telematik

e Merkle, Terzis: Digitale Funkkommunikation mit Bluetooth

e Mulcahy: Rita Mulcahy’s PMP Exam Prep

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
14, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden vorausge-
setzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

nicht regelmakbig

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Logistik B

Gebiet Produktion und Logistik
Modul: Logistik B

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Aufbauend auf dem Modul ,Logistik A“ sollen Studierende fort-

geschrittene, komplexe Modelle und Algorithmen aus den Bere-
ichen ,Standortplanung®, ,Lagerhaltung“ und ,Warteschlangensys-
teme* sowohl in den theoretischen Grundlagen beherrschen als
auch selbstdndige deren Losung unter Einsatz von komplexen
Methoden der Mathematik und des Operations Research ermit-
teln kénnen. Sie sollen diese Kenntnisse auf dhnliche gelagerte lo-
gistische Problemstellungen iibertragen und die Moglichkeiten der
Implementierung auf einem rechnerbasierten FEntscheidungsunter-
stiitzungssystem beurteilen kénnen. Aufbauend auf diesen Kennt-
nissen sollen sie in der Lage sein, aktuelle Ergebnisse und Verfahren
aus der Forschung einzuordnen und anzuwenden. Studierende kon-
nen Aufgaben und Ziele der behandelten Bereiche der Logistik
definieren und strukturieren und kennen jeweils praktische Anwen-
dungsmoglichkeiten. Sind sie mit den jeweils wichtigsten zugehori-
gen mathematischen Modellen vertraut, kénnen die vorgestellten
Algorithmen anwenden und diese als Methoden in ein Entschei-
dungsunterstiitzungssystem einordnen. Sie besitzen die methodis-
che und analytische Kompetenzen, die zu einer selbstindigen Er-
weiterung der wissenschaftlichen Erkenntnisse in den behandelten
Bereichen befdhigen.

Lehrinhalte

1. Standortplanung: Einfithrung in die Standortplanung,
Diskrete Standortprobleme, Kontinuierliche Standortprob-
leme

2. Lagerhaltung:  Deterministische = Lagerhaltungsmodelle,
Stochastische Lagerhaltungsmodelle

3. Warteschlangensysteme: Komponenten von Wartesystemen,
Wartesystem M/M/1, Wartesystem M/M /s, Wartenetze

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Logistik B, Vorlesung

gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne

TM 2: Logistik B, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Literatur

e W. Domschke, A. Drexl: Logistik: Standorte.
e K. Neumann, M. Morlock: Operations Research.




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Logistik B

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Praktikum Logistik (Master)

Modul: Praktikum Logistik (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfahigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschitzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente der Logistik.

Lehrinhalte

Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete fortgeschrit-
tene Problemstellungen aus dem Logistik-Bereich, z.B. aus der
Transportplanung, Standortwahl und Lagerhaltung sowie weitere.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Problemstellung

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,Logistik A“ vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Abschlussprésentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Seminar Logistik (Master)

Modul: Seminar Logistik (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne und Mitarbeiter der

Arbeitsgruppe
Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewéhlter anderer Bereiche (hier: Logistik).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Logistik.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2¢ und ,Logistik A“
werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Produktion B

Modul: Produktion B

Modulverantwortlicher

n.n. (W1 Produktion)

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel dieser Veranstaltung ist es, die Teilnehmer in die Lage zu
versetzen, sich mit produktionsspezifischen komplexen Fragestel-
lungen auseinanderzusetzen und selbststindig wissenschaftlich zu
bearbeiten. Die Studierenden kénnen fachliche Zusammenhénge im
Umfeld der Produktion iiberblicken und behandelte Inhalte umset-
zen.

Lehrinhalte

Erweiterung der Kenntnisse zu Produktion A; Vermittlung von
vertiefenden Inhalten der Betriebswirtschaft aus dem Bereich Pro-
duktion als einer der zentralen Funktionen eines Unternehmens Die
konkreten Lehrinhalte sind von den Forschungsschwerpunkten der
Person abhingig, die die ausgeschriebene Professur besetzen wird.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Produktion B, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: n.n. (W1 Produktion)

TM 2: Produktion B, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Mitarbeiter Arbeitsgruppe n.n. (W1 Produktion)

Literatur

Die Literatur wird zu Beginn der Vorlesung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 3. Semester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Praktikum Produktion (Master)

Modul: Praktikum Produktion (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, n.n. (W1 Produktion) und Mitarbeiter
der Arbeitsgruppe

Lehrform/SWS 4 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 6 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erlernen die Losung komplexer Probleme in
kleinen Teams. Hierfiir sollen sie lernen, verschiedene Aufgaben
zu identifizieren sowie komplexe Aufgaben in handhabbare Be-
standteile zu zerlegen, und ihr Projekt so zu planen, dass sie das
gesetzte Ziel erreichen. Das im bisherigen Studium angeeignete
Wissen soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe
notigen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen.
Durch die Teamarbeit und den Austausch mit den Dozenten in
der Rolle der Auftraggeber erwerben sie soziale Kompetenzen wie
Konfliktlosungsstrategien, Kommunikationsfihigkeit, Teamman-
agement, Effektivitdtseinschdtzung und Verhandlungsgeschick. Er-
werb betriebswirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die
Studierenden die Instrumente der Produktion.

Lehrinhalte

Im Praktikum bearbeiten die Studierenden konkrete fortgeschrit-
tene Problemstellungen aus Produktionsbereich, z.B. aus den Bere-
ichen ,Strategisches Produktionsmanagement“, ,Operatives Pro-
duktionsmanagement® sowie ,Produktionsorientierte Managemen-
tkonzepte®.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

je nach Problemstellung

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Es werden die Inhalte des Moduls ,,Produktion A“ vorausgesetzt.

Priifungsleistung Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Seminar Produktion (Master)

Modul: Seminar Produktion (Master)

Modulverantwortlicher

n.n. (W1 Produktion)

Lehrende

n.n. (W1 Produktion) und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrage wird das Verstédndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen FEn-
twicklungen anzupassen. Erwerb betriebswirtschaftlicher Kompe-
tenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter anderer Bereiche (hier: Produktion).

Lehrinhalte Ausgewihlte Themen aus dem Bereich Produktion.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
14, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 und ,,Produktion
A“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Supply-Chain-Management

Modul: Supply-Chain-Management

Modulverantwortlicher Dr. Felix Hahne

Lehrende Dr. Felix Hahne

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Studierenden sollen Aufbau, Aktionsfelder und Optimierungspo-

tentiale von Logistiknetzwerken als breites Grundlagenwissen zu
den theoretischen Schwerpunkte aktueller Forschungsentwicklun-
gen kennenlernen, wobei eine kritische Auseinandersetzung mit
der Thematik stattfindet. Studierende koénnen die erlerneten In-
halte in den Kontext der Disziplin einordnen und im Rahmen
aktueller komplexer Forschungs- und Entwicklungsprojekte auch
in unbekannten Situationen einzusetzen. Sie erhalten methodis-
che und analytische Kompetenzen, die zu einer selbstéindigen Er-
weiterung der wissenschaftlichen Erkenntnisse beféhigen.

Lehrinhalte

1. Grundlagen und Definitionen des SCM Begriffsentwick-
lung, Entwicklungsstufen des SCM, Abgrenzung gegeniiber
verwandten Begriffen, Aufgaben und Ziele, Chancen und
Risiken des SCM, Bereiche des SCM, Aufbau eines Logis-
tiknetzwerkes

2. SCM-Basiskonzepte Fiihrungskonzepte und deren Einfluss
auf das SCM (Markt- und Ressourcenfokussierung, Total
Quality Management, Business Reengineering, Time Based
Competition), Kooperationsformen in Logistiknetzwerken
(Vertikale Kooperationen, Horizontale Kooperationen)

3. Logistik-Strategien im SCM Strategien in der Versorgung
(Efficient Consumer Response, Strategien der Beschaf-
fung), Strategien in der Lagerhaltung (Aufgaben und Ziele
der Lagerhaltung, Strategien beim Layout von Lagersyste-
men, Strategien in der operativen Lagerhaltung), Strate-
gien in der Distribution (SCM auf Einzelkundenebene, Op-
timierungspotentiale der Verpackungslogistik, Aufbau der
Transportkette), Entsorgungs- und Recyclingstrategien

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur

H. Arndt: Supply Chain Management — Optimierung logis-
tischer Prozesse

H.-C. Pfohl: Logistiksysteme — Betriebswirtschaftliche
Grundlagen

R. Vahrenkamp: Logistik

e H. Werner: Supply Chain Management




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Supply-Chain-Management

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre

Teilnahme 1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2  Externes Rech-
nungswesen“ und ,Internes Rechnungswesen werden vorausgeset-
zt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Unternehmensmodellierung

Modul: Unternehmensmodellierung

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 6 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 120 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Ziel der Veranstaltung ist es, das Spektrum der Methoden der Un-

ternehmensmodellierung, das den Teilnehmern bekannt ist bzw.
das diese bereits beherrschen, auszuweiten. Die kritische Re-
flexion der Methoden wird geférdert und es wird in die Kon-
struktion und Adaption neuer Methoden eingefithrt. Die Ein-
sicht in die Notwendigkeit der Evaluation der Unternehmensmod-
ellierungsmethoden wird vermittelt und es werden grundlegende
Kenntnisse zum Aufbau und zur Durchfiihrung entsprechender Un-
tersuchungsdesigns vermittelt. Neben den Modellierungsmethoden
und -methodiken werden zudem die Beziehungen zwischen Mod-
ellen behandelt. Dadurch werden den Teilnehmern Grundlagen ver-
mittelt, die sie in die Lage versetzen, Modellierungsprojekte effek-
tiv und effizient durchzufiithren. In der Ubung werden die theoretis-
chen Konzepte jeweils anhand praktischer Fallbeispiele vertieft.

Lehrinhalte

1. Unternehmensmodellierungsmethoden: Methodische Infor-
mationssystemarchitekturen im Vergleich zu ARIS.

2. Methoden der Ideenfindung und Konzeption:2. Theoretische
Fundierung der Unternehmensmodellierung: Interpretation
von Unternehmensmodellen im Kontext der Experten-Laien-
Kommunikation.

3. Beziehungen zwischen Unternehmensmodellen: Nutzen der
Betrachtung von Beziehungen zwischen Visualisierungen
(insb. in Form von Metamodellen, Referenzmodellen, Mod-
elltransformationen (Model Driven Architecture)).

4. Evaluation wvon Unlernehmensmodellen: Kriterien und
Vorgehensweisen zur Beurteilung der Effizienz und Effektiv-
itdt von Methoden (insb. Konzeption von Untersuchungsde-
signs fiir Modellerstellung und Modellinterpretation).

5. Vertiefung spezieller Anwendungsgebiete: Besonderheiten
ausgewihlter Anwendungsgebiete der Unternehmensmodel-
lierung.

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: Unternehmensmodellierung, Vorlesung
gen Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)
Lehrende: Prof. Dr. Ralf Knackstedt

TM 2: Unternehmensmodellierung, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)
Lehrende: Prof. Dr. Ralf Knackstedt




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Produktion und
Logistik — Unternehmensmodellierung

Literatur

e Knackstedt, R.: Fachkonzeptionelle Referenzmodellierung
einer Managementunterstiitzung mit quantitativen und qual-
itativen Daten. Methode Konzepte zur Konstruktion und An-
wendung Berlin 2006.

Weitere Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.
Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte der Module ,Wirtschaftsinformatik 3 und

Teilnahme SWirtschaftsinformatik 4“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus nicht regelmakig

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Betriebliche Informationssysteme

Gebiet Betriebliche Informationsysteme

Modul: Betriebliche Informationssysteme

Modulverantwortlicher

Dr. Felix Hahne

Lehrende

Dr. Felix Hahne

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Studierende sollen vernetzte Kenntnisse iber Funktion und Ein-
satzmoglichkeitenbesitzen von betrieblichen Informationssystemen
besitzen, indem lhnen die Grundlagen der Modellierung innen- wie
aukenwirksamer betrieblicher Funktionen in IT-Systemen vermit-
telt wird und zu eigenstidndiger wissenschaftlicher Forschung be-
féhigt. Die Studierenden kennen die informationstechnische Abbil-
dung der wichtigsten betrieblichen Funktionen entlang der Haup-
taufgabenfelder eines Betriebs in Form von Betrieblichen Infor-
mationssystemen. Sie sind befdhigt, fachliche Zusammenhinge in
deren Umfeld zu iiberblicken, selbsténdig wissenschaftlich zu ar-
beiten und wissenschaftliche Erkenntnisse anzuwenden.

Lehrinhalte

1. Einfihrung: Historische Entwicklung BIS, BIS als EUS;
Gliederungsméglichkeiten von BIS

2. Beispiele fir betriebliche Anwendungssysteme (BAS):
Spezialisierte BAS im Vergleich mit integrierten Systemen

e Innerbetriebliche Anwendungssysteme: Branchenneu-

trale Anwendungen (Finanzwesen und Finanzbuchhal-

tung, Kosten- und Leistungsrechnung, Personalwesen,

Materialwirtschaft und Beschaffung), Branchenspezifis-

che Anwen-dungen (PPS-Systeme, weitere Systeme)
e Aufenwirksame Anwendungssysteme: CRM (Definition

und Grundidee von CRM, Customer Lifetime Val-
ue, Aufbau eines CRM-Systems, Analytisches CRM:
OLAP, Data Mining und Web Mining im Customer Da-
ta Warehouse, Operatives CRM: Aufgaben des Front
Office im oCRM, Customer Touch Points und Kanéle
im oCRM), weitere aufenwirksame Systeme

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Betriebliche Informationssysteme

Literatur

H. Hippner, K. D. Wilde (Hrsg.): IT-Systeme im CRM

H. Hippner, K. D. Wilde (Hrsg.): Grundlagen des CRM

e H. R. Hansen, G. Neumann: Wirtschaftsinformatik 1 -
Grundlagen und Anwendungen

P. Mertens: Integrierte Informationsverarbeitung Band 1,
Operative Systeme in der Industrie

P. Mertens, J. Griese: Integrierte Informationsverarbeitung
Band 2, Planungs- und Kontrollsysteme in der Industrie

A. W. Scheer: Wirtschaftsinformatik — Referenzmodelle fiir
industrielle Geschdftsprozesse

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes 3. Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — SAP II: Customizing und weiterfithrende Projekte

Modul: SAP IlI: Customizing und weiterfiihrende Projekte

Modulverantwortlicher Dr. Felix Hahne

Lehrende Dipl.-Inform. Andrea Liibke

Lehrform /SWS 1 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen Die Studierenden sollen ihre Kenntnisse der Anwen-

dungsméglichkeiten von integrierten betrieblichen Informa-
tionssystem (ERP-Systeme) vertiefen, indem sie das System auf
komplexe verinderte Anforderungen anpassen kénnen (Customiz-
ing). Dadurch wird die Bearbeitung neuartiger Aufgabenstellungen
und die Entwicklung forschungsorientierten Losungen ermdoglicht.
Anhand von fortgeschrittenen praktischen Ubungen und Fallstu-
dien an einem SAP R/3 IDES — System sowie der zugehdrigen
Theorie besitzen Studierende belastbare vernetzte Kenntnisse
des Systems. Durch die eigenstédndige Arbeit und den Austausch
mit den Dozenten kénnen sie das System fiir die Abbildung und
Lésung realer Problemstellungen einsetzen.

Lehrinhalte

1. Konzeption des Customizing verschiedener logistischer
Prozesse

Customizing dieser Konzepte

Testen des Customizing

Definition eigener Auswertungen

Einblick in das Customizing des HCM

Uberblick iiber andere funktionale Bereiche der SAP-
Software, wie z.B. SCM, WF.

Stk W

Teilmodule / Veranstaltun- | TM 1: SAP II: Customizing und weiterfihrende Projekte, Vor-
gen lesung

Lehrform: 1 SWS Vorlesung (2 ECTS)

Lehrende: Dipl.-Inform. Andrea Liibke

TM 2: SAP II: Customizing und weiterfihrende Projekte, Ubung
Lehrform: 1 SWS Ubung (1 ECTS)

Lehrende: Dipl.-Inform. Andrea Liibke

Literatur Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten. oder Kolloquium mit Hausaufgaben

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Data Warehousing

Modul: Data Warehousing

Modulverantwortlicher

Dr. Thomas Roth-Berghofer, Dr. Wolfgang Behme

Lehrende

Dr. Wolfgang Behme

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Das Hauptziel der Veranstaltung besteht darin, den Studierenden
die Grundlagen des Data Warehousing zu vermitteln. Dazu zihlen
u.a. eine Einordnung in Business Intelligence, der ETL-Prozess, se-
mantische/logische Modellierung, OLAP, Erweiterungen von SQL
sowie entsprechende Architekturen. Der Stoff wird veranschaulicht
am Beispiel des SAP Business Warehouse.

Lehrinhalte

10.
11.

12.
13.

14.

. Data Warehousing: Business Intelligence (BI) als inte-

grierter Gesamtansatz, DWH als Teil von BI, DWH-
Referenzarchitektur, BI-Reifegrad-Modelle

Anwendungen: Allgemeine und branchensperzifische Anwen-
dungsgebiete (Handel, Telekommunikation, Banken, Ver-
sicherungen, Industrie)

ETL-Prozess: Schema- und Datenintegration, Extrak-
tion/Laden/Transformation, Data Profiling, Datenqualitit
Semantische Modellierung: Grundlagen des Multidimension-
alen Modells, Ebenen der Modellierung, Darstellung aus-
gewdhlter Notationen (z.B. ADAPT)

Logische Modellierung: Umsetzung in das relationale Mod-
ell (Star Schema, Snowflake Schema etc.), Slowly Changing
Dimensions (SCD)

OLAP: Historie und Definition, OLAP-Funktionen und
-Architektur, Multidimensionale Anfragesprache MDX?.
Physische Modellierung (Design)Partitionierung, Material-
isierte Sichten/Query Rewrite, Indexstrukturen, Star Query
Optimierungen

SQL-Erweiterungen: Gruppierungskonzepte, Analytische
Funktionen

Reporting und Analyse mit der Business Explorer Suite: Nav-
igation in Berichten, Erstellung von Queries, Aufbau eines
Web Reporting, Information Broadcasting

Architektur: Aufbau der Administrator Workbench, Be-
standteile des SAP BW Datenmodells

Datenmodellierung im SAP BW: Erweitertes Star Schema
Datenfluss: Extraktion aus  den Quellsystemen,
Transformations- und Fortschreibungsregeln

Betrieb eines BW Systems: Monitoring, Prozessketten
Tuning: Aufbau von Aggregaten, Partitionierung / In-
dizierung

Berechtigungskonzept: Rollenmodell, Berechtigungsobjekte




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Data Warehousing

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Data Warehousing, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)
Lehrende: Dr. Wolfgang Behme

Literatur

e A. Bauer, H. Giinzel (Hrsg.): Data Warehouse-Systeme.
dpunkt, 2. Auflage, Heidelberg 2004.

e H. Mucksch, W. Behme (Hrsg.): Das Data Warehouse-
Konzept. Gabler, 4. Auflage, Wiesbaden 2000.

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priiffung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung und Datenbeschaffung und
-auswertung

Modul: SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung und Datenbeschaffung und
-auswertung

Modulverantwortlicher

Dr. Felix Hahne

Lehrende

Dr. Wolfgang Behme

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung, 1 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 5 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 45 Stunden; Selbststudium: 105 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden sollen die praktische Lésung vom komplexen
Problemstellungen aus dem Bereich der Analyse und des Reporting
kennenlernen. Hierfiir sollen sie lernen, die verschiedenen Teilauf-
gaben zu identifizieren und in handhabbare Bestandteile zu zer-
legen. Das im bisherigen Studium angeeignete Wissen in den Bere-
ichen Data Warehousing, R/3 Architektur und Geschéftsprozesse
soll von ihnen genutzt werden, um sich die fiir die Aufgabe néti-
gen technischen und methodischen Fertigkeiten anzueignen, welche
in vergleichbarer Form in komplexen Forschungs- und Entwick-
lungsprojekten zum Einsatz kommen kénnen. Anhand von fort-
geschrittenen praktischen Ubungen an einem SAP BW - System
sowie der zugehdrigen Theorie erlernen Studierende den Aufbau
die und die Funktionsweise des SAP BW kennen. Durch die eigen-
stdndige Arbeit und den Austausch mit den Dozenten erwerben sie
soziale Kompetenzen wie Konfliktldsungsstrategien, Kommunika-
tionsfdhigkeit, Teammanagement, Effektivitdtseinschitzung und
Verhandlungsgeschick.

Lehrinhalte

Nach Vermittlung theoretischer Grundlagen zu betrieblichem Re-
porting und Analyse wird auf die Architektur und Datenmodel-
lierung eines SAP BW-Systems eingegangen. Behandelt werden
dabei u.a. Datenfluss und Berechtigungskonzept. Es wird der prak-
tische Betrieb eines BW Systems erldutert und Tuningmoglichkeit-
en aufgezeigt. Anhand einer Sales Fallstudie wird eine typische
praktische betriebliche Problemstellung aufgearbeitet.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung und
Datenbeschaffung und -auswertung, Vorlesung

Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)

Lehrende: Dr. Wolfgang Behme

TM 2: SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung und
Datenbeschaffung und -auswertung, Ubung

Lehrform: 1 SWS Ubung (2 ECTS)

Lehrende: Dr. Wolfgang Behme

Literatur

e C. Mehrwald: Data Warehousing mit SAP BW 3.5
e P. Chamoni, P. Gluchowski, M. Hahne: Business Information
Warehouse

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Grundlegende Kenntnisse bzgl. Data Warehousing, R/3 Architek-
tur und Geschéftsprozesse

Priifungsleistung

miindliche Priifung




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — SAP BW: Grundlagen der Architektur, Modellierung und Datenbeschaffung und
-auswertung

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr angeboten und
im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen Griinden weiter
gefiihrt.

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Seminar Betriebliche Informationssysteme/-management (Master)

Modul: Seminar Betriebliche Informationssysteme/-management (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Ambrosi, Dr. Felix Hahne und Mitarbeiter der

Arbeitsgruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststdndige Erschliellung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teil-
nahme an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskus-
sion iiber die Vortrdge wird das Verstdndnis der bereits er-
worbenen Kenntnisse vertieft. Erwerb von Methodenkompeten-
zen, insb. besitzen Studierende eine Transferkompetenz, die es
ihnen erlaubt, ihren Wissensstand selbstétig technischen und
gesellschaftlichen Entwicklungen anzupassen. Erwerb betrieb-
swirtschaftlicher Kompetenzen, insb. beherrschen die Studierenden
die Instrumente ausgewihlter anderer Bereiche (hier: Betriebliche
Informationssysteme/-management).

Lehrinhalte Ausgewdhlte  Themen aus dem  Bereich  Betriebliche
Informationssysteme/-management.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1%, ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2“ und ,Betriebliches
Informationsmanagement” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Seminar Wirtschaftsinformatik (Master)

Modul: Seminar Wirtschaftsinformatik (Master)

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform/SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschlieffung und Ausar-
beitung eines vorgegebenen Inhaltsbereichs. Durch die Teilnahme
an der Veranstaltung und die wissenschaftliche Diskussion iiber
die Vortrige wird das Verstdndnis der bereits erworbenen Kennt-
nisse vertieft. Erwerb von Methodenkompetenzen, insb. besitzen
Studierende eine Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren
Wissensstand selbstétig technischen und gesellschaftlichen En-
twicklungen anzupassen. Erwerb wirtschaftsinformatischer Kom-
petenzen, insb. beherrschen die Studierenden die Instrumente aus-
gewahlter anderer Bereiche (je nach Themenstellung).

Lehrinhalte Ausgewdhlte fortgeschrittene Themen aus dem Bereich der
Wirtschaftsinformatik.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte der Module ,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre
1“ und ,,Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 2 werden voraus-
gesetzt.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Hybride Wertschépfung

Modul: Hybride Wertschépfung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende sollen Formen, Bedeutung und Gestaltungsprobleme
der Integration von Produktion und Dienstleistungen kennenler-
nen, aktuelle Forschungsergebnisse einordnen und bewerten sowie
neue Herausforderungen fiir die Forschung in der Wirtschaftsinfor-
matik identifizieren kénnen. Studierende erlernen Methoden zur
Gestaltung des gesamten Lebenszyklus hybrider Leistungsbiin-
del und konnen diese auf Fallbeispiele anwenden. Sie entwickeln
methodische Kompetenzen, die es ihnen ermdoglichen, alternative
Methoden zu bewerten und auszuwihlen.

Lehrinhalte

1.

Grundlagen und Definitionen der hybriden Wertschépfung:
Terminologie, verwandte Begriffe, morphologische Analyse,
Wertanalyse, Ergebnisse empirischer Untersuchungen zu
den Potenzialen hybrider Wertschépfung, Ordnungsrahmen
nach DIN PAS 1094, Forschungslandkarte der hybriden
Wertschépfung

Methoden der Ideenfindung und Konzeption: Ontolo-
giebasierte Ideenfindung, grundlegende Phasen kreativ-
er Handlungen, Uberblick iiber den Einsatz von Visual-
isierungsmethoden, Konzeption des Geschéftsmodells (insb.
mit Business Model Canvas), Spezifikation der hybriden
Leistungsbiindel (insb. HLB-Layer-Methode), Ansétze zum
Methodenvergleich, Leitfragen-basierte Prozessanalyse (ins.
Service Blueprinting), Gestaltung serviceorientierter Ar-
chitekturen fiir die hybride Wertschépfung (insb. FlexNet-
Methode)

Vermarktung, Betrieb, Unterstiitzungsprozesse und Con-
trolling: Leistungs-konfiguration, Abbildung der Skonomis-
chen Konsequenzen aus Anbieter- und Kundensicht, Zu-
standsiiberwachung zur Auslésung von Leistungen, Mo-
bile Systeme zur Unterstiitzung der Leistungserbringung,
Agentensysteme zur Durchfithrung der Leistungserbringung,
Rechtliche Probleme der Gestaltung hybrider Leistungsange-
bote, Reifegradmodelle

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Hybride Wertschépfung

Literatur

Backhaus, K.; Becker, J.; Beverungen, D.; Frohs, M.; Knack-
stedt, R.; Miiller, O.; Steiner, M.; Weddeling, M.: Ver-

marktung hybrider Leistungsbindel — Das ServPay Konzept.
Berlin, Heidelberg 2010.

Becker, J.; Beverungen, D.; Knackstedt, R.: Wertschop-
fungsnetzwerke von Produzenten und Dienstleistern als Op-
tion zur Organisation der Erstellung hybrider Leistungsbiin-
del. In: Becker, J.; Knackstedt, R., Pfeiffer, D. (Hrsg.):
Wertschipfungsnetzwerke. Konzepte fiir das Netzwerkman-
agement und Potenziale aktueller Informationstechnologien.

Heidelberg 2008, S. 3-31.

Becker, J.; Knackstedt, R.; Beverungen, D.; Briuer, S.; Brun-
ing, D.; Christoph, D.; Greving, S.; Jorch, D.; Jofibicher,
F.; Jostmeier, H.; Wiethoff, S.; Yeboah, A.: Modellierung
der hybriden Wertschopfung: Fine Vergleichsstudie zu Mod-
ellierungstechniken. In: Becker, J.; Grob, H.L.; Hellingrath,
B.; Klein, S.; Kuchen, H.; Miiller-Funk, U.; Vossen, G.
(Hrsg): Arbeitsberichte des Instituts fir Wirtschaftsinfor-
matik, WWU Miinster, Nr. 125. Miinster 2009.

Beverungen, D.; Knackstedt, R.; Hatfield, S.; Biege, S.; Boll-
hofer, E.; Krug, C.; Wienhold, D.; Miiller, P.; Stelzer, C.;
Kobler, F.; Blinn, N.; et al.: Hybride Wertschépfung — Inte-
gration von Produktion und Dienstleistung. Deutsches Insti-
tut fiir Normung e.V. (Hrsg.): PAS 1094. Berlin 2009.

Beverungen, D.; Knackstedt, R.; Miiller, O.: Entwicklung
Serviceorientierter Architekturen zur Integration wvon Pro-
duktion und Dienstleistung — Eine Konzeptionsmethode und

thre Anwendung am Beispiel des Recyclings elektronischer
Gerdte. In: Wirtschaftsinformatik, 50 (2008) 3, S. 220-234.

Knackstedt, R.; Pellengahr, M.: Plddoyer fir die FEn-
twicklung perspektivenspezifischer Problemlésungskomponen-
ten zur Unterstiitzung der Prozessverbesserung. In: Ober-
weis, A.; Weinhardt, C.; Gimpel, H.; Koschmider, A.;
Pankratius, V.; Schnizler, B. (Hrsg.): eOrganisation: Service-
, Prozess-, Market-Engineering. 8. Internationale Tagung
Wirtschaftsinformatik. Karlsruhe, 28. Februar — 2. Mérz
2007. Band 1. Karlsruhe 2007, S. 731-748.

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

keine

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.
empfohlenes Semester MSc 1-3




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Hybride Wertschépfung

Turnus nicht regelméfig Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr
angeboten und im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen
Griinden weiter gefiihrt. Ersetzt wird die Veranstaltung durch: In-

novative Geschiftsmodelle und Nachhaltigkeit.
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Innovative Geschiiftsmodelle und Nachhaltigkeit

Modul: Innovative Geschidftsmodelle und Nachhaltigkeit

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende sollen Formen, Bedeutung und Gestaltungsprobleme
der Integration von Produktion und Dienstleistungen kennenler-
nen, aktuelle Forschungsergebnisse einordnen und bewerten sowie
neue Herausforderungen fiir die Forschung in der Wirtschaftsinfor-
matik identifizieren kénnen. Studierende erlernen Methoden zur
Gestaltung des gesamten Lebenszyklus hybrider Leistungsbiin-
del und konnen diese auf Fallbeispiele anwenden. Sie entwickeln
methodische Kompetenzen, die es ihnen ermdoglichen, alternative
Methoden zu bewerten und auszuwihlen.

Lehrinhalte

Nachhaltigkeit erfordert innovative Geschéftsmodelle, die sowohl
Effizienzkriterien als auch dem Substanzerhaltungsgrundsatz
gerecht werden. Die Veranstaltung vermittelt methodische
Fahigkeiten zur systematischen Beschreibung und Analyse von
Geschiftsmodellen. Etablierte Modellierungsmethoden werden da-
raufhin untersucht, inwieweit diese den vielfdltigen 6konomischen,
okologischen und sozialen Gestaltungszielen der Nachhaltigkeit
gerecht werden. Fiir ausgewédhlte Problemstellungen sollen neue
Losungsansitze entwickelt werden. Aufbauend auf den Beschrei-
bungsansidtzen werden sowohl kontinuierliche als auch diskon-
tinuierliche Ansétze zur Verbesserung bestehender bzw. zur En-
twicklung génzlich neuer Geschéftsmodelle diskutiert und an Prax-
isbeispielen eingeiibt. Dabei wird ein integriertes Verstdndnis der
Bedeutung systematischer Analysen und kreativer Ideenfindung
angestrebt. Besondere Beachtung erfahren die Innovationspoten-
ziale, die mit der Integration von Produktion und Dienstleistung
verbunden sind. Die genutzten Verfahren und Instrumente wer-
den auf Addquanz fiir unterschiedliche Zielgruppen hin iiberpriift.
Neben der Nutzung der Ansétze im beruflichen Bereich soll ihre
Adaption zur Forderung einer kritisch-konstruktiven Reflexion der
aktuellen Wirtschaft in Bildungskontexten (Schule, Erwachsenen-
bildung) untersucht werden.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Wird in der Veranstaltung bekannt gegeben!

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

nicht regelmifig

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Visualisierungsmethoden in der Wirtschaftsinformatik

Modul: Visualisierungsmethoden in der Wirtschaftsinformatik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrende

Prof. Dr. Ralf Knackstedt

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Studierende erwerben Kenntnisse und Fidhigkeiten, um in
Experten-Laien-Kommunikationen zwischen Vertretern von IT,
Wirtschaft und Recht gezielt und erfolgreich visuelle Artefak-
te (Geschiftsgrafiken, Informationssystemmodelle, Infografiken
etc.) einsetzen zu konnen. Die Visualisierung fachlicher In-
halte soll dabei insbesondere das diszipliniibergreifende Versténd-
nis verbessern und Kommunikationsdefizite vermeiden. Die Teil-
nehmer lernen ein erweitertes Spektrum etablierter Methoden und
Werkzeugen zur Visualisierung kennen, das iiber die Prozess- und
Datenmodellierung hinausgeht. In Fallbeispielen iiben sie Visual-
isierungsansétze praktisch anzuwenden und werden befihigt, die
Potenziale und Grenzen der Visualisierung kritisch zu reflektieren.

Lehrinhalte

1. Motiwation und Typisierung von Visualisierungsmethoden:
Nutzenerwartungen an Visualisierungen, Visuelle Wende und
sonstige gesellschaftliche Rahmenbedingungen, Uberblick
iiber Visualisierungsmethoden, Strukturierung anhand aus-
gewdhlter Dimensionen (insb. Visualisierungsmethoden zur
Unterstiitzung des divergenten bzw. konvergenten Denkens)

2. Methodische Grundlagen der Visualisierung: Gestaltungs-
formen und -regeln fiir ausgewihlte Bereiche der Visual-
isierung (insb. Anwendung von Gestaltgesetzen, Abstim-
mung von Datenbasis und Darstellungsform, Bedeutung von
Metaphern, typische Fehlerquellen)

3. Beziehungen zwischen Visualisierungen: Nutzen der Betra-
chtung von Beziehungen zwischen Visualisierungen (insb. in
Form von Metamodellen, Referenzmodellen, Modelltransfor-
mationen (Model Driven Architecture))

4. Evaluation wvon Visualisierungen: Kriterien und Vorge-
hensweisen zur Beurteilung der Effizienz und Effektivitét
von Visualisierungen (insb. Konzeption von Untersuchungs-
designs fiir Modellerstellung und Modellinterpretation)

5. Vertiefung spezieller Anwendungsgebiete: Besonderheiten
ausgewihlter Anwendungsgebiete der Visualisierung (insb.
Herausforderungen der Rechtsvisualisierung)

6. Kritische Reflexion: Grenzen der Visualisierung (insb. Ma-
nipulation, Reprisentationsschwichen, Abwigung Bild vs.
Text)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Betriebliche
Informationsysteme — Visualisierungsmethoden in der Wirtschaftsinformatik

Literatur
e Ballstaedt, S.-P.: Visualisieren. Konstanz 2012.

e Boehme-Nefiler, V.: Unscharfes Recht: Uberlegungen zur Rel-
ativierung des Rechts in einer digitalisierten Welt. Berlin
2008.

e Fill, H. G.: Visualisation for Semantic Information Systems.
Wiesbaden 2009.

e Knackstedt, R.: Fachkonzeptionelle Referenzmodellierung
einer Managementunterstiitzung mit quantitativen und qual-
itativen Daten. Methode Konzepte zur Konstruktion und An-
wendung. Berlin 2006.

Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten.

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus nicht regelméfig Die Veranstaltung wird planméfig nicht mehr

angeboten und im Modulhandbuch aus verwaltungstechnischen
Griinden weiter gefiihrt. Ersetzt wird die Veranstaltung durch: Un-
ternehmensmodellierung

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Information und Gesellschaft

Gebiet Sprachtechnologie und Information

Modul: Hauptseminar Information und Gesellschaft

Modulverantwortlicher

PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende

PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliefiung, Ausarbeitung
und Présentation eines vorgegebenen Inhaltsbereichs, der inter-
disziplindres Arbeiten erfordert. Die Studierenden sind in der
Lage, eine wissenschaftliche Diskussion nach einer Présentation zu
leiten. Durch die Teilnahme an der Veranstaltung und die wis-
senschaftliche Diskussion iiber die Vortrige wird das Verstindnis
der bereits erworbenen Kenntnisse zu einem der zu einem The-
menbereich aus dem Bereich Information und Gesellschaft vertieft
und ausgeweitet. Die Studierenden erwerben Methodenkompeten-
zen etwa zur eigenstdndigen Literaturrecherche und der Bewertung
wissenschaftlicher Literatur. Insbesondere erwerben die Studieren-
den Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren Wissensstand
selbstitig technischen und gesellschaftlichen Entwicklungen anzu-
passen

Lehrinhalte

Die Wechselwirkungen zwischen Gesellschaft und Information-
stechnolgie sind vielféaltig. Innovationen in der Informationstech-
nologie fithren zu neuen Produkten, neuen ethischen Fragestel-
lungen unde einer Neuordnung der Medienlandschaft. Themen
wie Identitdt in digitalen Netzen, informationelle Selbstbestim-
mung und Datensicherheit spielen hier ein Rolle. Dabei ist inter-
disziplindres Denken notwendig und Beziige bspw. zur Rechtswis-
senschaft, zur Medienwissenschaft oder der Ethik miissen disku-
tiert werden. Zu einem ausgewéhlten Thema aus dem Bereich In-
formation und Gesellschaft wird anhand von innovativen Ansétzen
der aktuelle Forschungsstand vorgestellt und diskutiert.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Rainer Kuhlen: Erfolgreiches Scheitern: eine Gétterddm-
merung des Urheberrechts? UVK, 2008.

o Herman Tavani: Ethics and Technology: Ethical Issues in an
Age of Information and Communication Technology. Wiley,
2004.

e Joseph Weizenbaum: Wo sind sie, die Inseln der Vernunft
im Cyberstrom? Herder, 2006

e Spezielle Literatur je nach Thema

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Information und Gesellschaft

empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Visualisierung informationeller Prozesse

Modul: Hauptseminar Visualisierung informationeller Prozesse

Modulverantwortlicher

PD Dr. Thomas Mandl

Lehrende

PD Dr. Thomas Mandl und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel des Seminars ist die selbststindige Erschliefiung, Ausarbeitung
und Présentation eines vorgegebenen Inhaltsbereichs, der inter-
disziplindres Arbeiten erfordert. Die Studierenden sind in der
Lage, eine wissenschaftliche Diskussion nach einer Présentation zu
leiten. Durch die Teilnahme an der Veranstaltung und die wis-
senschaftliche Diskussion iiber die Vortrage wird das Verstédndnis
der bereits erworbenen Kenntnisse zu einem der zu einem The-
menbereich aus dem Bereich Information und Gesellschaft vertieft
und ausgeweitet. Die Studierenden erwerben Methodenkompeten-
zen etwa zur eigenstdndigen Literaturrecherche und der Bewertung
wissenschaftlicher Literatur. Insbesondere erwerben die Studieren-
den Transferkompetenz, die es ihnen erlaubt, ihren Wissensstand
selbstitig technischen und gesellschaftlichen Entwicklungen anzu-
passen

Lehrinhalte

Das Seminar befasst sich mit grundlegenden Fragen der Visual-
isierung und diskutiert, wie Visualisierung zur Optimierung von
Informationssystemen eingesetzt werden kann.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Sperzielle Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Vorlesung Internationale Mensch-Maschine Interaktion

Modul: Vorlesung Internationale Mensch-Maschine Interaktion

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Lehrende

Prof. Dr. Christa Womser-Hacker und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Kenntnisse in internationalen Aspekten der Mensch-Maschine In-
teraktion

Lehrinhalte

Mensch-Maschine-Interaktion in internationalen Kontexten

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: FEinfihrung in die Informationswissenschaft, Vorlesung
Lehrform: 2 SWS Vorlesung (3 ECTS)
Lehrende: Prof. Dr. Christa Womser-Hacker

Literatur

Aktuelle Literatur wird in der Veranstaltung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Kenntnisse in interkulturelle Kommunikation Vorlesung Mensch-
Maschine Interaktion

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 90
Minuten. Um an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen,
miissen Vorleistungen erbracht werden.

empfohlenes Semester

MSc 1

Turnus

jedes Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Ausgew#hlte Probleme der Sprachtechnologie

Modul: Hauptseminar Ausgewdhlte Probleme der Sprachtechnologie

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Christa Hauenschild

Lehrende Prof. Dr. Christa Hauenschild und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Seminar

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden
Lernziele/Kompetenzen Ziel dieses Moduls ist es, den Studierenden ein vertrieftes Verstand-

nis ausgewahlter Gebiete der Sprachtechnologie zu vermitteln.
Entsprechend dem Charakter der Veranstaltung als Seminar in
einem Masterstudiengang, sollen die Studierenden dabei angeleitet
werden komplexe Fragestellung eigenstdndig zu erarbeiten und in
angemessener wissenschaftlicher Form darzustellen. Die vertiefte
Auseinandersetzung mit den jeweiligen Problemfeldern soll die
Studierenden in die Lage versetzten einen sicheren Uberblick iiber
den Forschungsstand ihres Teilgebiets zu erarbeiten und daraus
abgeleitet weiter fithrende Forschungsfragen abzuleiten, die ggf.
Gegenstand einer Abschlussarbeit sein kénnen. Insofern hat dieses
Modul den Status eines Forschungsseminars, in dem vor allem auch
offen Fragen unterschiedlicher Teilbereiche de Sprachtechnologie
erarbeitet und diskutiert werden sollen. Kompetenzziele:

e FErwerb der F#higkeit einzelne Teilgebiete der Sprachtech-
nologie selbststéndig zu erarbeiten

e Erwerb der Fahigkeit den Forschungsstand eines solchen Teil-
gebiets sicher zu recherchieren und angemessen darzustellen
und zu vermitteln

e Erwerb der Fahigkeit sich mit dem Forschungsstand kri-
tisch auseinanderzusetzen und weiterfiihrende Forschungsfra-
gen zu formulieren




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Ausgew#hlte Probleme der Sprachtechnologie

Lehrinhalte Im Rahmen des Moduls werden ausgewdhlte Teilgebiete der
Sprachtechnologie vertieft behandelt. Die Auswahl der Teilgebiet
erfolgt nach ihrer Relevanz fiir die im zweiten Teilmodul geplanten
Entwicklungsprojekten, fiir die angestrebt wird, dass sie ein reales
Anwendungsproblem bearbeiten, so dass ihre Ergebnisse auch tat-
séchlich in der Praxis Verwendung finden. Solche Teilgebiete kin-
nen den folgenden iibergeordneten Themenfelder zugeordnet wer-
den:

e Theoretische Ansitze, Methoden und Verfahren der
Sprachtechnologie

e Basgistechnologien der Sprachtechnologie

e Ressourcen der Sprachtechnologie

e Anwendungsfelder der Sprachtechnologie

Denkbar sind folgende Themen:

e Extraktion von Fachtermini und Fachphraseologie aus Tex-
ten

e Computationelle Morphologie

e Phraseologie

e Anwendungsfelder der Maschinellen Ubersetzung

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen
Literatur je nach Thema
Voraussetzungen fiir die | keine

Teilnahme

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 3

Turnus jedes 2. Wintersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Projektseminar Sprachtechnologie

Modul: Projektseminar Sprachtechnologie

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Christa Hauenschild

Lehrende Prof. Dr. Christa Hauenschild und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe
Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum

Anrechnungspunkte 3 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden
Lernziele/Kompetenzen In diesem Modul sollen die Studierenden in einem Entwick-

lungsprojekt, die Kenntnisse und Fahigkeiten, die sie in dem vo-
rausgegangenen Modulen erarbeitet haben in einem komplexeren
und der Realitdt angendherten Entwicklungsprojekt anwenden und
erproben. Die Studierenden sollen dabei einen vollstdndigen En-
twicklungszyklus einer sprachtechnologischen Anwendung durch-
laufen, um so eigene praktische Erfahrungen in der Implemen-
tierung solcher Systeme sammeln und reflektieren. Aus dieser Re-
flexion sollen weiterfithrende Forschungsfragen abgeleitet werden,
die ggf. in Abschlussarbeiten vertieft behandelt werden kénnen.
Kompetenzziele:

e Erwerb von vertieften Fiahigkeiten zur Analyse eines Anwen-
dungsproblems der Sprachtechnologie

e Erwerb von vertieften Fahigkeiten fiir einen spezifischen An-
wendungsfall ein Design und eine Strategie der Implemen-
tierung eines Systems zu entwickeln, sowie vorhandene Ba-
sistechnologien und Ressourcen aufzufinden und auszuwerten

e Erwerb von Fihigkeiten, ein Anwendungssystem unter Riick-
griff und Integration von Basistechnologien und vorhandenen
Ressourcen zu implementieren

o Frwerb von Fidhigkeiten Testverfahren und Verfahren der
Evaluation fiir einen Anwendungsfall zu entwerfen, solche
Tests durchzufithren und auszuwerten.

o Fihigkeit aus der Reflexion der Entwicklungsarbeit weiter-
fiihrende Forschungsfragen abzuleiten




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Projektseminar Sprachtechnologie

Lehrinhalte Im Rahmen dieses Moduls werden an einem komplexeren Anwen-
dungsfall aus der aktuellen Forschung Verfahren der Entwicklung
von Systemen der Sprachtechnologie angewandt und erprobt. Hi-
erzu gehdren insbesondere:

e Analyse des Anwendungskontextes des Entwicklungsprojekts

Bestimmung des fiir den Anwendungsfall einsetzbaren Basistech-
nologien und Ressourcen

e Design des Systems auf der Grundlage einer Recherche und
Auswahl der fiir die Implementierung des Anwendungsfalls
bereits verfiighbaren Basistechnologien und Ressourcen

e Implementierung des Systems und Integration auf die ver-
fligbaren Basistechnologien

e Test, Evaluation und Optimierung des Systems

e Reflexion und Bewertung des Entwicklungsprozesses

e Erarbeitung wund Formulierung von weiterfithrenden
Forschungsfragen

e Evaluierung von Benutzerschnittstellen fiir die Korpus-
abfrage

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Problemstellung

Voraussetzungen fiir die | Die Inhalte des Moduls ,Einfithrung in die Maschinelle Sprachver-

Teilnahme arbeitung” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung Abschlussprasentation, Prototyp und  schriftliche  Ausar-
beitung/Dokumentation

empfohlenes Semester MSc 3

Turnus jedes 2. Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet Sprachtechnologie
und Information — Hauptseminar Maschinelle Ubersetzung

Modul: Hauptseminar Maschinelle Ubersetzung

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Christa Hauenschild

Lehrende

Prof. Dr. Christa Hauenschild und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Ziel dieses Moduls ist es, den Studierenden ein vertrieftes Verstand-
nis ausgewahlter Gebiete der Sprachtechnologie zu vermitteln.
Entsprechend dem Charakter der Veranstaltung als Seminar in
einem Masterstudiengang, sollen die Studierenden dabei angeleitet
werden komplexe Fragestellung eigenstdndig zu erarbeiten und in
angemessener wissenschaftlicher Form darzustellen. Die vertiefte
Auseinandersetzung mit den jeweiligen Problemfeldern soll die
Studierenden in die Lage versetzten einen sicheren Uberblick iiber
den Forschungsstand ihres Teilgebiets zu erarbeiten und daraus
abgeleitet weiter fithrende Forschungsfragen abzuleiten, die ggf.
Gegenstand einer Abschlussarbeit sein kénnen. Insofern hat dieses
Modul den Status eines Forschungsseminars, in dem vor allem auch
offen Fragen unterschiedlicher Teilbereiche de Sprachtechnologie
erarbeitet und diskutiert werden sollen. Kompetenzziele:

e Erwerb der Féhigkeit einzelne Teilgebiete der maschinellen
Ubersetzung selbststindig zu erarbeiten

e Erwerb der Fahigkeit den Forschungsstand der maschinellen
Ubersetzung sicher zu recherchieren und angemessen
darzustellen und zu vermitteln

e Erwerb der Fahigkeit sich mit dem Forschungsstand kri-
tisch auseinanderzusetzen und weiterfiihrende Forschungsfra-
gen zu formulieren

Lehrinhalte Im Rahmen des Moduls werden ausgewdhlte Teilgebiete der
maschinellen Ubersetzung vertieft behandelt.

Teilmodule / Veranstaltun- | keine

gen

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Die Inhalte des Moduls ,Einfiihrung in die Maschinelle Sprachver-
arbeitung” werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 3

Turnus

Jedes 3. Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Projektseminar Computervermittelte
Kommunikation

Gebiet Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen

Modul: Projektseminar Computervermittelte Kommunikation

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Joachim Griesbaum

Lehrende

Prof. Dr. Joachim Griesbaum und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prisenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Lernziele: Transfer der Kenntnisse zur Computervermittelten
Kommunikation auf ein konkretes Anwendungsszenario zur Anal-
yse und Verbesserung der ablaufenden kommunikativen Prozesse.
Insbesondere auch die Einbindung von Studierenden in laufende
Forschungs- und Entwicklungsprojekte, beispielsweise im Rah-
men von Abschlussarbeiten. Kompetenzerwerb: Auf methodisch-
er Ebene Kompetenzvermittlung zum erfolgreichen Management
von Projekten. Konkret, der selbstgesteuerte Erwerb (Learning by
doing) von organisatorischer, fachlicher und sozialer Projektkom-
petenz mit Fokus auf der Nutzung computervermittelter Medien
und Lernsystemen, die intensiv zur Projektkoordinations- und Pro-
jektdurchfithrung genutzt werden.

Lehrinhalte

Vertiefung der Inhalte des Hauptseminars Computervermittelte
Kommunikation: Auswahl moéglicher Themenfelder

e Analyse der Computervermittelten Kommunikation in
virtuellen Gruppen, Teams, Communities

e Gestaltung und Nutzung computerunterstiitzter Kommu-
nikationsumgebungen

e Erwerb und Beforderung von Medienkompetenz (Umgang
mit Konflikten und Medienbriichen, ethische Richtlinien. . .)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Dirk Heche: Praxis des Projektmanagements. Springer, 2004.
Giinter Drews, Norbert Hillebrandt: Lexikon der
Projektmanagement-Methoden Haufe, 2007.

Klaus Beck: Computervermitielte Kommunikation im Inter-
net. Oldenbourg, 2006.

Nicola Doéring: Sozialpsychologie des Internet. Hogrefe, 2003.
Spezielle Literatur je nach Themengebiet

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Abschlussprésentation, und  schriftliche  Ausar-

beitung/Dokumentation

Prototyp

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes 2. Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Hauptseminar Computervermittelte
Kommunikation

Modul: Hauptseminar Computervermittelte Kommunikation

Modulverantwortlicher Prof. Dr. Joachim Griesbaum

Lehrende Prof. Dr. Joachim Griesbaum und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe
Lehrform /SWS 4 SWS Seminar

Anrechnungspunkte 4 ECTS

Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 60 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden
Lernziele/Kompetenzen Lernziele: Die Studierenden erarbeiten weitgehend selbststéndig

vertiefende Themen der Computervermittelten Kommunikation.
Neben dem inhaltlichen Verstehen und der Erkenntnis der Struk-
tur von Sachverhalten bzw. der Konstruktion von Zusammen-
hingen zwischen Konzepten werden die Studierenden auch in
ihrer Fahigkeit komplexe Zusammenhénge und Strukturen ein-
schitzen und evaluieren zu konnen geschult. Kompetenzerwerb:
Auf methodischer Ebene wird die Fahigkeit zum wissenschaftlichen
Arbeiten gefordert. Die Studierenden recherchieren, sichten und
bewerten den State of the Art der wissenschaftlichen Literatur
im jeweiligen Themengebiet. Sie setzen sich mit aktuellen wis-
senschaftlichen Themenfeldern auseinander und stérken damit zu-
gleich ihre analytischen Kompetenzen, im Sinne der Einiibung wis-
senschaftlicher Vorgehensweisen. In der Prisentationsphase wer-
den Wissensvermittlungs- und Diskurskompetenzen eingeiibt.

Lehrinhalte Im Rahmen dieses Moduls werden ausgewédhlte Themen der Com-
putervermittelten Kommunikation durch die Studierenden selbst-
stdndig erarbeitet und vertiefend behandelt. Die Ergebnisse werden
im Plenum préasentiert. Mogliche Themen sind:

e Online Marketing: Suchmaschinen- und Social Media Mar-
keting

e Forschungsdesigns- und Analysemethoden zur Computerver-
mittelten Kommunikation

e Strategien der Computervermittelten Kommunikation

o Werkzeuge der Computervermittelten Kommunikation

Soziale Phanomene und interpersonales Verhalten im Inter-

net

Gruppen, soziale Beziehungen und virtuelle Gemeinschaften

Anonymitét und Identitdtsbildung

Regulierungsaspekte Computervermittelter Kommunikation

Massenmedien und politische Kommunikation im Internet

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen

Literatur

e Klaus Beck: Computervermittelte Kommunikation im Inter-
net. Oldenbourg, 2006.

e Nicola Déring: Sozialpsychologie des Internet. Hogrefe, 2003.

e Spezielle Literatur je nach Themengebiet

Voraussetzungen fiir die | keine
Teilnahme




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Hauptseminar Computervermittelte
Kommunikation

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes 2. Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Hauptseminar e-Learning

Modul: Hauptseminar e-Learning

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Joachim Griesbaum

Lehrende

Prof. Dr. Joachim Griesbaum und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Lernziele: Die Studierenden erwerben eine umfassende Perspek-
tive auf den technikunterstiitzten effizienten und effektiven Um-
gang mit Wissen, wie er in Lernkontexten, sei es in Organisa-
tionen oder dezidierten Lernszenarien, zum Tragen kommt. Auf
dieser Grundlage erarbeiten die Studierenden selbststédndig ver-
tiefende Themen des technikunterstiitzten Lernens. Neben dem in-
haltlichen Verstehen und der Erkenntnis der Struktur von Sachver-
halten bzw. der Konstruktion von Zusammenhingen zwischen
Konzepten, werden die Studierende auch in ihrer Fihigkeit kom-
plexe Zusammenhéinge und Strukturen einschitzen und evaluieren
zu konnen geschult. Kompetenzerwerb: Auf methodischer Ebene
wird die Fahigkeit zum wissenschaftlichen Arbeiten geférdert. Die
Studierenden recherchieren, sichten und bewerten den State of the
Art der wissenschaftlichen Literatur im jeweiligen Themengebiet.
Sie setzen sich mit aktuellen wissenschaftlichen Themenfeldern au-
seinander und stirken damit zugleich ihre methodischen Kompe-
tenzen im Sinne der Einiibung wissenschaftlicher Vorgehensweisen,
Arbeitsmethoden und Prisentationskompetenzen.

Lehrinhalte

Die Themenfelder Wissensmanagement und E-Learning sind in der
Realitdt oft kaum noch zu trennen und besitzen in vielféltiger
Weise das Potenzial, von sozialen Netzwerken und kollabora-
tiven Medien zu profitieren. Im Rahmen dieses Moduls werden
zundchst die wesentlichen theoretischen Grundlagen des Comput-
er supported collaborative Learning (CSCL) und des Wissens-
managements vorgestellt, spezifische Wirkungsfaktoren und Unter-
stlitzungselemente erértert, Vorgehensweisen zur konzeptionellen
Umsetzung sowie Forschungsdesigns: Untersuchungsmethoden und
-instrumente dargestellt. Auf dieser Grundlage werden spezifische
Themenfelder vertiefend behandelt, welche die Studierenden selb-
ststandig erarbeiten und die Ergebnisse im Plenum présentieren.
Moégliche Themenfelder umfassen:

e Individuelle Lernstrategien, Methoden des Personlichen Wis-
sensmanagements

e Didaktische wund organisatorische Ausgestaltung com-
puterunterstiitzter Lern- und Wissensgenerierungsprozesse

e Kollaborative Systeme

e E-Learning 2.0

e Communities/Community Building

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Hauptseminar e-Learning

Literatur

e Andreas Hohenstein, Karl Wilbers: Handbuch E-Learning.
DWD, 2006.

e Helmut M. Niegemann et al.: Kompendium E-Learning.
X.media.press, Springer, 2004.

e Jorg Haake, Gerhard Schwabe, Martin Wessner: CSCL-
Kompendium: Lehr- und Handbuch zum computerunter-
stiitzten kooperativen Lernen. Oldenbourg, 2004.

e Udo Hinze: Computergestiitztes kooperatives Lernen: Fin-
fihrung in Technik, Pidagogik und Organisation des CSCL.
Waxmann, 2004.

e Gabi Reinmann, Heinz Mandl: Psychologie des Wissensman-
agements: Perspektiven, Theorien und Methoden. Hogrefe,
2004.

e Rolf Schulmeister: Grundlagen hypermedialer Lernsysteme:
Theorie - Didaktik - Design. Oldenbourg, 2002.

e Sperzielle Literatur je nach Themengebiet

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

die

keine

Priifungsleistung

Vortrag und Ausarbeitung

empfohlenes Semester

MSc 3

Turnus

jedes 2. Wintersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Betriebswirtschaft und Informationswissenschaft — Gebiet
Informationssysteme fiir Kommunikation und Lernen — Projektseminar e-Learning

Modul: Projektseminar e-Learning

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Joachim Griesbaum

Lehrende

Prof. Dr. Joachim Griesbaum und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Praktikum
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Lernziele: Transfer der Kenntnisse zum Themengebiet auf konkrete
Anwendungsszenarien zur Analyse und Verbesserung von Wis-
sensprozessen. Insbesondere auch die Einbindung von Studieren-
den in laufende Forschungs- und Entwicklungsprojekte, auch im
Rahmen von Abschlussarbeiten. Kompetenzerwerb: Auf method-
ischer Ebene Kompetenzvermittlung zum erfolgreichen Manage-
ment von Projekten. Konkret, der selbstgesteuerte Erwerb (Learn-
ing by doing) von organisatorischer, fachlicher und sozialer Pro-
jektkompetenz mit Fokus auf der Nutzung computervermittelter
Medien, die intensiv zur Projektkoordination- und Projektdurch-
fiihrung genutzt werden sollen.

Lehrinhalte

Vertiefung der Inhalte des Hauptseminars Kollaboratives E-
Learning und kollaboratives Wissensmanagement: Auswahl
moglicher Themenfelder

e Analyse von E-Learning Angeboten

e Analyse kollaborativer Systeme

e Konzeption, Entwicklung und Optimierung von computerun-
terstiitzten Lern- und Kooperationssystemen

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

e Dirk Heche: Prazis des Projektmanagements. Springer, 2004.

e Giinter Drews, Norbert Hillebrandt: Lexikon der
Projektmanagement-Methoden. Haufe, 2007.

e Jorg Haake, Gerhard Schwabe, Martin Wessner: CSCL-
Kompendium: Lehr- und Handbuch zum computerunter-
stiitzten kooperativen Lernen. Oldenbourg, 2004.

e Udo Hinze: Computergestiitztes kooperatives Lernen @ Fin-
fithrung in Technik, Pddagogik und Organisation des CSCL.
Waxmann, 2004.

e Gabi Reinmann, Heinz Mandl: Psychologie des Wissensman-
agements: Perspektiven, Theorien und Methoden. Hogrefe,
2004.

Spezielle Literatur je nach Themengebiet

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung Entwickeltes e-Learning-Angebot, Projektbericht
empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Jahr

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Mathematische Methoden — Stochastische Methoden

Mathematische Methoden

Modul: Stochastische Methoden

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Thomas Richthammer

Lehrende

Prof. Dr. Thomas Richthammer und Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/ Kompetenzen

Die Studierenden erwerben weiterfithrende Kompetenzen zum Ver-
stdndnis und zur theoretischen wie auch praktischen Anwendung
der Stochastik. Die Studierenden entwickeln selbstandig stochastis-
che Modelle zu Problemen in Anwendungs- und Forschungszusam-
menhéngen und sind in der Lage diese mittels theoretischer Meth-
oden und mittels Simulationen zu analysieren.

Lehrinhalte

In der Vorlesung sollen Theorie und praktische Anwendung
stochastischer Prozesse besprochen werden, z.B. anhand folgender
Beispiele:
1. Urnenmodelle: Urnen mit und ohne Zuriicklegen, Polya-Urne
2. Modelle von Treffern zu zufélligen Zeitpunkten: Bernoul-

liprozesse, Poissonprozess
3. Markov-Ketten

Erarbeitung grundlegender Begriffe, Inhalte und Methoden
stochastischer Prozesse, Verstehen der Techniken und Konzepte,
mathematische Modellbildung, Simulation von stochastischen
Proessen am Rechner.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Stochastische Methoden, Vorlesung

Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Thomas Richthammer

TM 2: Stochastische Methoden, Ubung

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Thomas Richthammer und Arbeitsgruppe

Literatur

1. T. Richthammer: Skript zur Vorlesung Mathematische Meth-
oden VI: Stochastische Methoden.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Die Inhalte der Module , Diskrete Methoden®, ,,Analytische Meth-
oden* und ,Statistische Methoden“ werden vorausgesetzt.

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Um
an der Abschlusspriifung teilnehmen zu diirfen, miissen Vorleistun-
gen erbracht werden.

empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Mathematische Methoden — Algebraische und Zahlentheoretische Methoden

Modul: Algebraische und Zahlentheoretische Methoden

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Jiirgen Sander

Lehrende

siehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS 3 SWS Vorlesung, 2 SWS Ubung
Anrechnungspunkte 8 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 75 Stunden; Selbststudium: 165 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Studierenden verstehen die Grundlagen algebraischer und
zahlentheoretischer Methoden, wenden sie praktisch — wie etwa im
Bereich Kryptographie — an und entwickeln dadurch selbsténdig
Losungen fiir Probleme in Anwendungs- und Forschungszusam-
menhéngen.

Lehrinhalte

e Theoretische Grundlagen aus Algebra und Zahlentheorie
(Gruppen, endliche Kérper, Gleichungssysteme, Teilbarkeit,
Euklidischer Algorithmus, Primzahlen, Kongruenzen)

e Grundbegriffe der Kryptologie (Kryptosysteme, Kryptanal-
yse, Sicherheit)

e Kryptosysteme (affin-lineare Kryptosysteme, DES, AES,
asymmetrische Kryptosysteme, RSA, Diffie-Hellman)

e Probabilistische Kryptographie (perfekte Sicherheit, Kriteri-
um von Shannon)

e Primzahltests (Fermat-Test, Miller-Rabin-Test)

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

TM 1: Algebraische und Zahlentheoretische Methoden, Vorlesung
Lehrform: 3 SWS Vorlesung (5 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Jiirgen Sander

TM 2: Algebraische und Zahlentheoretische Methoden, Ubung
Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Prof. Dr. Jiirgen Sander und Mitarbeiter der Arbeits-

gruppe

Literatur

e Jiirgen Sander: Skript Diskrete Methoden (Mathematische
Methoden I), Universitat Hildesheim, 2010.

e Jirgen Sander: Skript Kryptographie,
Hildesheim, 2010.

e Johannes Buchmann: Einfiihrung in die Kryptographie,
Springer, 3. Aufl., 2004.

o Wolfgang Willems: Codierungstheorie und Kryptographie,
Birkhauser, 2008

Universitat

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

Diskrete Methoden (Mathematische Methoden I), Analytische
Methoden (Mathematische Methoden IT)

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten. Vo-
raussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung ist die er-
folgreiche Teilnahme an den Ubungen.

empfohlenes Semester

MSc 1-3




Veranstaltungen Master — Mathematische Methoden — Algebraische und Zahlentheoretische Methoden

Turnus jedes Sommersemester

Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Soft Skills — Wirtschaftsenglisch 2

Soft Skills

Modul: Wirtschaftsenglisch 2

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Ambrosi

Lehrende

Jefferson Phillips

Lehrform /SWS 2 SWS Vorlesung
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Teilnehmer sollen fihig sein, fachspezifische Verhandlungen
in korrektem Englisch zu fiihren, Vortrége zu halten und fliefsend
diskutieren kénnen. Die Studierenden besitzen ein erweitertes Vok-
abular, um im Wirtschaftsbereich verhandeln zu kénnen und ken-
nen gie die Formalitdten fiir die Kommunikation zwischen Un-
ternehmen und wissen, worauf im englischsprachigen Raum zu
achten ist. Aufserdem besitzen sie die Fahigket, Vortrige auf en-
glisch zu halten und sich dem Internationalisierungsgrad in ver-
schiedenen Bereichen anzupassen.

Lehrinhalte

e Kommunikation im Unternehmen

e Formelle schriftliche Kommunikation im Business Bereich
(Anfragen, Beschwerden, Bestellungen, Vertrige, Verein-
barungen)

Bewerbungen, Vortrége, Vorstellungsgespréche

miindliche und schriftliche Kompetenz in den o.g. Bereichen
Wiederholungen und Ubungen: Grammatik

Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur Die Literatur wird zu Beginn der Vorlesung bekannt gegeben.

die

Voraussetzungen fiir
Teilnahme

keine

Priifungsleistung

Schriftliche Priifung in Form einer Klausur im Umfang von 120
Minuten oder miindliche Priifung im Umfang von 30 Minuten.

empfohlenes Semester

MSc 1-3

Turnus

jedes Sommersemester

Dauer des Moduls

1 Semester




Veranstaltungen Master — Soft Skills — Unterrichten in der Informatik

Modul: Unterrichten in der Informatik

Modulverantwortlicher

Prof. Dr. Klaus Schmid

Lehrende

Prof. Dr. Klaus Schmid und Mitarbeiter der Arbeitsgruppe

Lehrform /SWS 2 SWS Seminar
Anrechnungspunkte 3 ECTS
Arbeitsaufwand Prasenzzeit: 30 Stunden; Selbststudium: 60 Stunden

Lernziele/Kompetenzen

Die Veranstaltung vermittelt Grundkompetenzen des Unterricht-
ens von Inhalten der Informatik.

Lehrinhalte

Die Inhalte des Moduls umfassen: - Grundverstdndnis des Lehren-
den - Erkennen und Einschiitzen von Lehrsituationen - Aufbereiten
von Inhalten zur Lehre - Vortragen und kooperatives Arbeiten Als
Vorbereitung findet ein Blocktermin vor Vorlesungsbeginn statt.
Vorlesungsbegleitend wird dies durch kontinuierliche Supervision-
stermine ergdnzt.

Teilmodule / Veranstaltun-
gen

keine

Literatur

Die Literatur wird zu Beginn der Vorlesung bekannt gegeben.

Voraussetzungen fiir die

Teilnahme

Eine parallele, nachgewiesene Tétigkeit als wissenschaftliche Hilf-
skraft in einer Lehrveranstaltung der Informatik ist eine notwendi-
ge Voraussetzung zur Teilnahme.

Priifungsleistung Vortrag und Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3

Turnus jedes Wintersemester
Dauer des Moduls 1 Semester




Veranstaltungen Master — Projekte — Projektarbeit (Master)

Projekte

Modul: Projektarbeit (Master)

Modulverantwortlicher Professoren des Studiengangs IMIT

Lehrende Professoren des Studiengangs IMIT

Lehrform/SWS Projektarbeit

Anrechnungspunkte 10 ECTS

Arbeitsaufwand 300 Stunden

Lernziele/Kompetenzen Studierende verfiigen iiber umfangreiche analytische und method-

ische Kompetenzen im Bereich des Informationsmanagements und
der Informationstechnologie. Sie sind in der Lage, diese erfolgre-
ich im Rahmen einer wissenschaftlichen Fragestellung einzusetzen
(Transferkompetenz) und dabei ihre Vorgehensweise unter Bertick-
sichtigung der wissenschaftlichen Methoden selbst zu organisieren.
Sie sind in der Lage Ihren Wissensstand im Rahmen der Aufgaben-
stellung selbststédndig weiterzuentwickeln.

Lehrinhalte Die Studierenden erarbeiten eigenstindig zu einer wis-
senschaftlichen Fragestellung des Informationsmanagements
und der Informationstechnologie unter Anleitung eine wis-
senschaftliche Losung. Dabei nutzen sie den Stand der Forschung
in diesem Bereich. Sie erstellen eine Ausarbeitung / Dokumenta-
tion auf wissenschaftlichem Niveau, die den aktuellen Wissenstand

beriicksichtigt.
Teilmodule / Veranstaltun- | keine
gen
Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die | Vertiefte Kenntnisse in dem zu bearbeitenden Themengebiet.
Teilnahme

Priifungsleistung schriftliche Ausarbeitung
empfohlenes Semester MSc 1-3
Turnus jedes Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




Abschlusspriifung — Abschlusspriifung Master

Abschlusspriifung

Modul: Abschlusspriifung Master

Modulverantwortlicher Professoren des Studiengangs IMIT.

Lehrende stehe Teilmodulbeschreibungen

Lehrform /SWS Abschlussarbeit

Anrechnungspunkte 30 ECTS

Arbeitsaufwand 900 Stunden

Lernziele/Kompetenzen Studierende verfiigen iiber umfangreiche analytische und method-

ische Kompetenzen im Bereich des Informationsmanagements und
der Informationstechnologie. Sie sind in der Lage diese erfolgreich
und eigenstdndig im Rahmen einer komplexen wissenschaftlichen
Arbeit einzusetzen. Die Studierenden sind selbststindig in der
Lage, sich auf dem Gebiet des Informationsmanagements und der
Informationstechnologie wissenschaftlich weiter zu entwickeln.

Lehrinhalte Die Studierenden erarbeiten eigenstindig zu einer komplexen wis-
senschaftlichen Fragestellung des Informationsmanagements und
der Informationstechnologie eine Lésung auf wissenschaftlichem
Niveau. Dabei nutzen Sie den aktuellen Stand der Forschung in
dem entsprechenden Bereich. Sie dokumentieren die Arbeit auf
wissenschaftlichem Niveau und préasentieren und verteidigen die
Arbeit. Die Bearbeitung ist typischerweise eingebettet in aktuelle
wissenschaftliche Forschungs- und Entwicklungsarbeiten.

Teilmodule / Veranstaltun- | T'M 1: Masterarbeit

gen Lehrform: eigensténdige wissenschaftliche Arbeit (27 ECTS)
Lehrende: Professoren des Studiengangs IMIT

TM 2: Masterkolloquium

Lehrform: 2 SWS Ubung (3 ECTS)

Lehrende: Professoren des Studiengangs IMIT

Literatur je nach Thema

Voraussetzungen fiir die | bestandene Modulpriifungen im Umfang von 60 ECTS
Teilnahme

Priifungsleistung Masterarbeit (schriftliche Ausarbeitung)
empfohlenes Semester MSc 4
Turnus jedes Semester

Dauer des Moduls 1 Semester




