
Werkstudent:innen oder Praktikant:innen ab dem 3. 
Fachsemester für Marketing und Texten gesucht 

Wir sind ein Team von Berater: innen und unterstützen international agierenden Kunden in DACH bei der 
Umsetzung und Optimierung mehrsprachiger Textprozesse.  
Wie? Wir untersuchen Kundenprozesse, geschäftlich, fachlich und technisch. Und kennen die beste Software 
auf dem Markt, egal ob für Maschinelle Übersetzung, Sprachqualität oder Terminologiemanagement.  

Kreativ, textfreudig, Social-Media-affin und humorvoll in bestem Deutsch und Englisch? 
Schreiben ist Dein Ding, Menschen überzeugen auch. Darüber hinaus hast Du organisatorisches Geschick, liebst 
eigenständiges Arbeiten, bist sehr lernfähig. Und: Du kennst Dich bestens mit Social-Media-Kanälen und ihren 
Algorithmen aus (idealerweise in LinkedIn, Twitter, XING). Je mehr, je besser.  

Das Aufgabengebiet 
Du erstellst für unsere Follower:innen wöchentliche Postings auf Linkedin, Xing und Twitter zu unserem Content 
(Blog-Beiträge, Videos, Webinare etc.) in Deutsch und Englisch und findest immer die richtigen Worte. Du 
unterstützt uns bei der Auswertung unserer Performance auf Linkedin, Twitter und unserer Website und 

bereitest die Daten für interne Reportings oder Präsentationen auf. Außerdem setzt Du SEO-Maßnahmen um. 

Ausbildung 
Studierende philologischer oder (computer-)linguistischer Studiengänge ab dem 3. Fachsemester oder 
Studierende anderer Fachrichtungen mit Fokus auf (B2B-)Marketing. 

Das bringst Du mit 
• Muttersprachliche Deutsch-Kenntnisse

• Sehr gute Englisch-Kenntnisse (publikationsreife Texterstellung auf Englisch)

• Exzellente Kommunikationsfähigkeiten mündlich und schriftlich

• Sehr gute PC-Anwender-Kenntnisse: Word, Excel, PowerPoint

• Tiefgehende Erfahrung in Social-Media-Kanälen

• Erfahrung mit Google Analytics

• Kenntnisse in SEO

Start, Ort des Einsatzes, Vertrag 
• Start ab sofort, Standort Düsseldorf bzw. Home-Office (aktuell nur Home-Office, Pandemie-bedingt)

• Mindestens 8h, maximal 16h/Woche (nach Bedarf und Rücksprache)

• Dauer: Mindestens ein Jahr, gerne länger

• Abwesenheiten aufgrund von Klausuren etc. nach Absprache

• Stundenlohn nach Absprache

Deine Bewerbung 
Uns interessiert, wie Du textest, bitte lege Dener Bewerbung (Lebenslauf als PDf per E-Mail) diese kleine 
Aufgabe bei: Such Dir auf unserer Website einen Blog-Beitrag aus und zeig uns, wie Du diesen Blog-Beitrag auf 
Englisch und Deutsch auf Linkedin ankündigen würdest.  

Kurzbewerbung und Fragen bitte direkt an:  
Ulrike Kempkens, Tel. 0211 2206 77 14, kempkens@berns-language-consulting.de 

Weitere Informationen zu uns findest Du auf der Webseite www.berns-language-consulting.de und bei 
LinkedIn https://www.linkedin.com/company/berns-language-consulting/ 

Wir freuen uns schon sehr auf Dich! 

http://www.berns-language-consulting.de/
https://www.linkedin.com/company/berns-language-consulting/

