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Während sich Angebote zur interkulturellen Qualifizierung von
Studie-renden zunehmend als Beitrag zur Internationalisierung deutscher
Hoch-schulen etabliert haben, scheint eine vergleichbare Entwicklung im
Hinblick auf die Zielgruppe des akademischen Hochschulpersonals vielerorts
nur zögerlich in Gang zu kommen. Vor diesem Hintergrund widmet sich das 5.
qualiko-Kolloquium dem Forscher-Praktiker-Austausch bezüglich der Frage, wie
sich die Förderung von Internationalisierung, Interkulturalität und Integration
mit Blick auf Lehre, Beratung und Forschung weiter vorantreiben lässt.

Das Kolloquium richtet sich an Vertreter von PROFIN-Projekten,
zu deren Zielen die Förderung von interkultureller Kompetenz für Lehre,
Beratung und Forschung gehört. Darüber hinaus sind interessierte Forscher
und Praktiker eingeladen, die sich für die Internationalisierung von
Hochschulen engagieren, im Bereich der Hochschuldidaktik und
Lehrentwicklung tätig sind oder über außeruniversitäre Erfahrungen in der
interkulturellen Organisations- und Personalentwicklung verfügen.

Der geplante Programmablauf sieht zunächst einen Überblick zu
„Wunsch und Wirklichkeit“ in der interkulturellen Hochschuldidaktik vor.
Anschließend werden einzelne Hochschulprojekte vorgestellt, in deren Rahmen
die Ziel-gruppe des akademischen Personals dabei unterstützt wird, ihre
zunehmend von kultureller Diversität und Interkulturalität geprägten Aufgaben
in Lehre, Beratung und Forschung zu bewältigen. Im nächsten Schritt soll der
Blick über die deutsche Hochschullandschaft hinaus auf Trends im Ausland
gerichtet werden. Vor diesem Hintergrund wenden wir uns innovativen und
alternativen Qualifizierungsformaten zu, die sich im Bereich der
interkulturellen Organisa-tions- und Personalentwicklung von Unternehmen
bewährt haben und auf ihre Übertragbarkeit an Hochschulen zu überprüfen
sind. Abschließend beleuchtet das Kolloquium aktuelle Entwicklungen und
Errungenschaften im Bereich der Hochschulforschung und -didaktik, die auf
eine allgemeine Verbesserung der Lehre durch Qualifizierungs- und
Beratungsangebote für das akademische Personal abzielen.

Die Beiträge zu den genannten Themenbereichen und der
Austausch im Teilnehmerkreis haben zum Ziel, geeignete Rahmenbedingungen
und Gestaltungsmöglichkeiten für innovative und nachhaltige Ansätze inter-
kultureller Qualifizierung aufzudecken.
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Programm (Stand 03.01.2011)

Donnerstag, 20.01.2011

12.30 Anreise

13:00 Begrüßung & Programmüberblick
Elke Bosse (Universität Hildesheim)

13.30 Die interkulturelle Qualifikation des Hochschulpersonals zwischen 
Wunsch  und Wirklichkeit
Dr. Dietrich von Queis (Hochschuldidaktische Weiterbildung und 
Beratung, Helmut Schmidt Universität Hamburg)

14:45 Pause

15:15 Interkulturelle Qualifizierung für Lehre, Beratung & Forschung an 
der Hochschule Reutlingen
Karin Bukenberger (International Office, Hochschule Reutlingen)

15:45 Interkulturelle Qualifizierung für Lehre, Beratung & Forschung am 
Karlsruher Institut für Technologie
Sandra Hertlein (Akademisches Auslandsamt, Karlsruher Institut für 
Technologie)Technologie)

16:15 Interkulturelle Qualifizierung für Lehre, Beratung & Forschung an 
der  brandenburgischen Technischen Universität Cottbus
Susen Heinz (Akademisches Auslandsamt, Brandenburgische 
Technische Universität Cottbus)

16:45 Pause

17:15 Diskussion & Zwischenbilanz (Arbeitsgruppen/Plenum)

19:30 Gemeinsames Abendessen

Freitag, 21.01.2010

9:00 Qualifications in teaching staff for the international classroom
Hanneke Teekens (Netherlands organization for international 
cooperation in higher education – nuffic)

10:30 Pause

11:00 Interkulturelles Coaching an Universitäten? Möglichkeiten des 
Transfers unternehmensspezifischer Qualifizierungsformate auf den 
Hochschulkontext
Dr. Kirsten Nazarkiewicz (consilia cct)

12:30 Mittagspause

14:00 Besser? Schneller? Interkultureller? 
Hochschullehre für künftige Herausforderungen
Prof. Dr. Erwin Wagner (center for lifelong learning – cl3, Universität
Hildesheim)

15:30 Abschlussdiskussion & Feedback

16:30 Abreise


