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Kollektives Arbeitsrecht

Koalitionsrecht                    Tarifrecht                    Arbeitskampfrecht                    Mitbestimmungsrecht

  nicht gesetzl. geregelt                 gesetzl. geregelt                    nicht gesetzl. geregelt                              gesetzl. geregelt

  einzige Grundlage ist                    im Tarifvertrags-                   einzige Grundlage ist

  Art. 9 Abs. 3 GG                           gesetz (TVG)                          Art. 9 Abs. 3 GG

  - Existenzgarantie

  - Schutz eines Kernbe-

    reichs koalitionsspe-

    zifischer Betätigung

    (umfangreiche

    Kasuistik)

Betriebsverfassungsgesetz           Sprecherausschussgesetz           Mitbestimmungsgesetz           Montan-Mitbestimmungsgesetz

             (BetrVG)                                     (SprAuG)                                  (MitbestG)
Vorlesungsunterlage: Überblick über das kollektive Arbeitsrecht


